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—

MINITTERIO DIF SEDUCASION

GAMANIEL BLANCO MURILLO

Ti.J {063) 421558 ~ SAN JUAN - CERRO DE PASCO
R.M. N2 283-2020-MINEDU 20-07-20

Institucién Licenciada de Excelencia en la Formacién Inicial Docente y Continua

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

APELLIDOS Y NOMBRES

YABAR CARDENAS, David

. DATOS PERSONALES:

DIRECCION

Jr. Morales Janampa s/n — San Juan Pampa - Yanacancha

D.N.L

04079357

FECHA DE NACIMIENTO | 05-09-1967

EMAIL INSTITUCIONAL dyabarc@eesppgamanielblanco.edu.pe
EMAIL PERSONAL yabarcd5@gmail.com

CARGO ACTUAL SECRETARIO - |

CELULAR 981137156

Il. ESTUDIOS Y GRADOS:

ESPECIALIDAD FECHA DE
GRADO SNENGIoN INSTITUCION P " | _OBTENCION
TITULO/ GRADO
Bachiller EN CIENCIAS DE LA UNDAC 20:052013 | 20-05-2014
EDUCACION
o NICIAL - PRIMARI NDAC
Licenciatura INICIAL - PRIMARIA UND 12072016 |  12-07-2017

Titulo de Profesional
Técnico

SECETARIADO 1.S.T. ISAM :
EJECUTIVO 14-02-2021 14-02-2022




Iv.

VI.

DATOS DE LA PLAZA:

ADMINISTRATIVO N° RESOLUCION
Nombrado !I R.D.R. N° 3487
CARGO 2025:
CARGO SECRETARIO - | j
EXPERIENCIA LABORAL:
CARGO | R.D. FECHA |
Secretario — | 3487 24-11-2012 |
Secretario — | - 0212 05-04-1993
Trabajador de Servicio 0593 07-09-1989
Trabajador de Servicio ~ 1665 21-12-1988
Trabajador de Servicio 1237 | 04-10-1988 |
CAPACITACIONES: (Uitimo 5 afios)
NOMBRE INSTITUCION HORAS | FECHA | FECHA
DE INICIO DE
TERMINO
WEBINAR “FORMULACION
DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION E ESCUELA DE EDUCACION
INNOVACION EDUCATIVA EN | SUPERIOR PEDAGOGICA| 120 |05 - JUL|07-JUL-
CUALITATIVA, PUBLICA “GAMANIEL -2022 | 2022
CUANTITATIVA, MIXTO Y BLANCO MURILLO”
REDACCION DE ARTICULOS
CIENTIFICOS
| CONGRESO NACIONAL DE ESCUELA DE
INVESTIGACION E EDUCAGION SUPERIOR
| u
INNOVACION EDUCATIVA “A PEDAGOGICA PUBLICA | 120 |13-DIC-|16-DIC-
GRAN ALTURA “GAMANIEL BLANCO 2022 | 2022
MURILLO”
|
|




VIl. PUBLICACIONES Y/O PRODUCCION INTELECTUAL:

OBRA TITULO

DATOS

Vill. RECONOCIMIENTOS:

MENCION

R.D. N°

FECHA

RECONOCER Y FELICITAR AL PERSONAL ADMINISTRATIVO, EN
EL LOGRO DEL LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL |

R.D. N° 101

10-AGO-2020

RECONOCER AL PERSONAL ADMINISTRATIVO POR SU LABOR |
PARA LA OBTENCION DEL LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL

RECONOCER Y FELICITAR AL PERSONAL ADMINISTRATIVO POR |

SU PARTICIPACION EN EL PROCESO DE ADMISION —2010

R.E.R. N° 0544

RD.N° 148 |

22-DIC-2020

30-DiC-2010

RECONOCER COMO UNA INSTITUCION SUPERIOR DE
FORMACION DOCENTE ACREDITADA AL IESPP “GAMANIEL
BLANCO MURILLO®

R.D.R. N° 0908 |
|

20-MAY-2015

CONFORMAR Y RECONOCER A LOS INTEGRANTES DE LAS
COMISIONES DE REVISION Y ELABORACION DE DOCUMENTOS
DE GESTION - 2017

R.D. N° 044

15-MAR-2017

|

RECONOCER Y FELICITAR A LOS RESPONSABLES DE LOS
DIFERENTES INDICADORES DE PROCEDIMIENTO DE
REVALIDACION

R.D.N° 107

25-MAY-2016

RECONOCER Y FELICITAR AL PERSONAL DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO DEL IESPP "G.B.M.” POR SU DESTACADO
APOYO EN LA ELABORACION DE DOCUMENTOS PARA LA 8va.
CONVOCATORIA DEL PLAN DE MEJORA INSTITUCIONAL PRO
CALIDAD 2017

R.D. N° 018

21-FEB-2017

_DESASTRES DEL IESPP"G.BM.”

APROBAR LA CONFORMACION DEL COMITE DE RIESGOS Y

R.D. N° 096

07-JUN-2018

Cerro de Pasco 07 de agosto de 2025
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El Director General del Instituto de Educacién Superior Privado

YABAR CARDENAS DAVID

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Por cuanto ........ceevvvrecnneennne ,

Ha cumplido satisfactoriamente con las normas y disposiciones reglamentarias vigentes, le otorga el Titulo de

PROFESIONAL TECNICO EN SECRETARIADO EJECUTIVO

R L T e T T T T L L L L T T T T T T T T T T T T

PORTANTO:
Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal

LIMA alos 14 dias del mesde mmmnmmo del 2022
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A NOMBRE DE LA NACION

Por cuanto: &l Conseo Uneversitario ha a&&% o/ TITULO PROFESIONAL d:
LICENCIADO EN EDUCACION CON MENCION:
INICIAL - PRIMARIA

__ YABAR CARDENAS DAVID
apwobadds fror b Fancullad de CIENCIAS DE LA EDUCACION
con focha 11 g e Enero de__ 2017 CanemProfesional de icial - Primaria
Do banto: Fo lo eappide of presonte Diploma prara gue se le reconosca como lad.

Dado y firmads en Cewwo do Pausco, of 2 de Julio do_ 2017
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RESOLUCIONES DE
EXPERIENCIA

LABORAL
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Cerro de Vasco, 1 3 NOW pilird

H

VISTO, los domumentns adiunlos;

CONSIDERAHDO: ) ’

Que, &n la Adminisiracion Pbiica gt Bector de Cducarion del At 1 ta Umdad Ejecutora 300 Educadion Pasco, las condiciones para realizar
procedimientos en ia orogresion de 1» Carrerd Adminisirativa se han pﬂémﬁa«'k-4 como necesidad prioritara por no haberse alendido oportunamente, PO lo
que es procedente atender ascensos al nivel inmediato superor de su o5 active grupo veupacional yio regutarizar segin al fiempo de servicios oficiales
que ostenta el servidor,

Que, la Direccidn Regional de: Educacion Pasco madiante Direutiva M 054-201 2DREPIDOA-AFER, aprueba "Normas y Frocedimientos para el
Proceso de Evaluaciéa y AScensos en ta Camvera Administrativa del Parsnna Adminisirativo para el afo 20172", dentro de su ambito jurisdiccional, basado
en el 0.LN° 276 Regiamentado mediarie DS 1 005-80 PCM.y RSG5, W O530-2006-E0 que aprughan la Directiva N° 106-ME-BG-2005;

Que, e/ 0.5, ¥ 05.00-PCM Asticulo 42° enuineia que ta progresion iz ta Lamera Administrativa se expresa a ravés de. 2) B ascenso del servidor al
Nivel lnmeﬁim'supeﬂor de su respective Brupo Ocupacionst; b} Ei cambio de Grpo Onupacional del servidor. La progresin implica fa asuncidn de
funciones y responsabllidades de dificuitad o corpiefidad mayor 8 1as riel Mivat de procedencia. B} proceso de ascenso precede al de cambio de Grupo
Ocupacional para pariicipar en gsle PrOCRS0. ol servidor debard curmpli sweyiamente £on dog requsitos fundamentales. a} Tiempo minimo de permanencia
sefialado para e Nival y b) Capacitacon tequeridz para ¢l siguient Hhivwel, EACTORES EN PROGRESION SUCESIVA DL W 276 Mdticuio 11°.- Parala
progresion sucesiva #n 03 niveles se tomaran e5. cuenta ks faciores wquientes: ) Estudios de farmacion genesal y de: capacilacion enpecifica o
experiencia recongulia. b Mésitos individuales, adcouadamanta eralungh, v 1) Tiampode permangneia on ek nivel,

Que, o5 nulo foda pacln coloctive o aclo edminisiativo que gpruhn B8CEIS0% automations o desvirue la aplicacian y yaloracion de factores
establecidos por la Ley y su reglamentacion. Usta disposicion tambien es de aplicacion cuando el cambio de Grupe Ocupacional no cumpla con lo
establecido (Articulo 59°) ya an este cambio respofa 6 yrincipio de garetia del e alcanzado y 1a espacialidad adaiinda. procede a peticion expresa
previa axistancia de plaza vacania en of pividt Al cusl o st

Cue. mediante (1.5, N 05-00 PCM Adiculn 23" se establace g 108 L3NS &N o puestes de frabajo a {ravés de tos cuales los funcionarios ¥
sefvidores desempenan las funciones asignarias, Aricolo 942 |a Carrprt Admingiratva 0 3@ ei~Lua a ravks 6o los £argos sino por 105 niveles de carrera
de cada grpo soupacions!, pot I €119 1O PXISIED CHOOS do coarra, Ashgtn 255 1a peignacion & un Larga siampre es temporal, Ea determinada por la
necagldad Institucional v respela 2! Mivel de Canera, Grupe Tcnpracanat y Fapeciatidad gleanzados, Atticulo 267 pada enfided pibkea ostablece
segn normag (oe ca:ges qie 2 siere para cumid sus fines, nbiefivne y funcloasy

Estandn a lo informado por ¢t Area o Tsealafon mediante 10 FAC N 121 JO12-NREPIOAAE. lo aprohado pof 13 [omision de Evaluaciin
correspondients, o dispuesto por o Dlirecior e Bdministrarién y ko ackiad mr o Arcadhs Pereond e 1a Dirgeeitn Regiona de boneantn Pasin,

De confarmitad con la Ley W 2i444 Loy Un Droedimienta Aerepristratioy Gonerai, Ley P 278151 ey dJal Chdign de £ea do la Funcion Piblica, Ley
28024 Ley que ragila 1a Gestion de Intereses #n ta Mdminiziracin Prbhes, 1oy N 2A175 Lew Manco il Empleo Pidico, Loy B 70BY Ly de Prasupuesto
del Sector Peblico para & Ao riacnl 2017 ¥ 1.5 W 152000 £ 3, Meglamanto de Oejanizncin Y fopcones de las Direeriones Regiurades de Fducactsn
y Unidades de Gestinn Edusativa

SE RESUELVE:

Articule 10.- ASCENDER DE NIVEL POR EVALUACION, en concordan

i can Jos consideransdes erpunstos en is prasenie
resolucién 2 Servidor que @ continuacion en indica
e o

S
ii) DATOS PERSONALES: SITUACION DE ORIGEN [ sITUACION DE DESTINO
Apeffidos y Nombres YABAR CARDENAS, DAYID
Documento de identidad ONI N° 04079367 T T 1004078357 Focha Nac.. 15091967
Régimon de Pensiones DL NPeR00
Tiulo/Grado 6¢ Instruccion CGRESADO DF LA FAGULTAD DE_ENUCACION ¥ CENCIAG DE LA EDUCACION ¥ COMUNICACION
alidad INCIAL-PRIMARIA o
12) DATOS LABORALES: - T
nslitucion Educativa LES.PP. "GAMANIEL BLANCO HURILLO
Nivel ylo Miodalidad |SUCERICR T LHIVERSTARA T
Cargo SECRETARIA ornaida Loboral 42 Hoas Cronolbgicas
Grupo Ocupac. y calegoria Remuner. STH (Servider Técnice "B7) —IST A {Senvidor Técnico CATY
Codigo de Plaza 1HF45082 o
Tiempo d. Servigos Dhiciales | 10 e juin de 2012, Veintiréa (24 280, ey (0] e ¥ CwinCa (15 95 B
Toicaciin oo, - JGan Juan Fampa, Yanasaucha, Paeor, Basee .. e
13) DATOS REFERENCIALES: o B
Regiso C0TE OREr, e Emaea Folne 50 (Cincuenta)
Relerencia I ICHA DE UDGAT “JON DE NIVELES 2012, - )
VIGENCIA _ A paric de ia enision de fa presente Resolugion. T
Aticlo 2°. AFECTESE, al Presupuesto ol Secior. 99 Gobiemos Regionales, Fhage 456 <

. i E. : obiemo Regional Pasco, Unidad Ejeatoa 200 Educacion Pas‘&;.
Furiciom: 22 Educ:at_mim, Divisior. Furtianat 148 Erucenin Suinior, Ciupo Fupdonat 1104 Tducecidn Byparor no Universiass, achividad 000707 Desarcllo de 8
1 Magistaial-SampommeTET.A \ rinlin o In Epsefianza, Finalidad. QU302 asindar Erivcasion, Meta D074 - Yauscan: br

Pegistrese y Comuniquese

TN Py

PV PESATS PR

e, ANTONIO POZO VELITA
Drrector de Programa Sectonal IV
Direcain Regional de Pducacion Pasco
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ffANSCRH’CION | {}212
Feehy sp pq expadidp 33

‘?@aiucmn Directoral Np 0 5 ABR 1993

uurro de Pasco

TO, la borresponden01a Of101al N° 2950—9 ;qupuestOfﬂe'51Q~ 1;

t‘vé (07) follos ut11es~ - o o e Sifiea

y uONSIDERANDO P

- Que, es fun01on de la Dl”ObClon de Educa01on de la Sub Reglon:f‘l'

: Pauco; velar por el normal desarvollo de las acthlaades admlnlstratr“ Utg
Covas en el Instltuto Superlor Peudwoglco "Gamanlel Blanpo Murlllo" de Cef

“rpo de Pas co, N . : .ﬁw‘,~ . 7‘.;';p~

; Que, de lo expuesto en el oon31derando prcceuente y de acuerdo C
al In¢orme emitido por la ComlSIOu dc Prom001on Interna del. ‘Pergonal A4
mlnlsuraﬁlvo del citado Instltuto N) el,ouadro de MérlUOU correspondlen-v
to, eg. cunvenlente eaeoutar la acc1on de regularlzaclon que se-indica _ff-ﬁ
en’ la aarte resoluflva, N L ‘.“ e e

4

" Dstando a lo 1nformado por la Uhldad de Escalafon, lo oplnado —"k
por ‘la Dlrecclon ‘de Personal a7, “;_\ o “,‘ R, :‘_,»,. J; :

L De conformldad con lo ulswuesto por ;as Leyes 11377 y 276 los ,;
DD. 88, - 005-90—P(.,M 051-91= Pm v 4/~82—”D9 » - ‘

‘SE BESU’ELVE T

1ro.— RBGULARIZAR, la 1uaaclon laboral ue Jos trabagadores ad~;i~
Jlnlstcatlvos que a contlnua016n ze 1ndlcan- AR

‘ a) 4 dofia Natividad QUISPE SINCIET, .M. T 02728397, con Dffulo de Espe B
_61allsta Profeslonal ‘en’ Secretariado EJecutlvo 5 de GerenclaIPCXHsa;‘-J

- A-DDEP 'y con mds de tres (03) aiios de serviciod oficiales; del cargo

“-ae‘oecretarla'l/del’l S.‘.,"Gauanlel Blanco Murlllo" «de .Gerro de Pag '’

. co, ‘a desempefar’ el cargo de Téenico Administrativo IIT en.el mismo oo

viIn +1tuto SP"F"v IsR. 2 4,7000.. HLAZA VAQANTE' uon 1derada en el PAP. .
CVIGIKC IA A partlr de 92—10-13. ' S A '

b)'A “aofia Sara Delflna TULTO GU PA ‘ M. N° 04033469, coﬁ 2do. Ano de. ﬂ é

, Profos1onallza01on Docente—ﬂlvol Inlclal v uertlxlcado dg Capaclta—_ijg
t c1on en Sec¢etar1ado Computavlzado y con- mas de cinco* (05) alios de =
servicios OIlclaleS, del. cargo: de Auxllxar de Laboratorlo T del TeSa e
A "Gamanlel Blanco Murillo® de uerro de quco, ‘a desempenar el car-
-go de Secretaria I en el mlsmoJInstltuto,h STMAM, T.R.t 5., BOOO.APLAZA‘-'
VALCANTE:. uonglderada en el I.uI VIGENLIAV parmr el 92-10_13.

 c) 4 dot Davia ‘YABAR cARDENAs, SRR 0557167% con” fer. Afio de la Fami

.cultad de Edu0301on ¥y Clen01as umanas—Escuela de Fomma01on Profeslo o
'l,nal de Bducacidn In1c1al y-con mas de tres (03\ anos de servicios ——7"
. oficiales; del cargo de Trabajador de Servicio I del I.S. P.f"Gamanlel
Blanco ﬂurlllo" de’ berro de Tasco, '@ desempefiar el cargo de Secretaw
xio. I en el mismo Instituto; STUBY, I«Re.: 5.1000. PLAZA VACANTE' Con

]31derada en. el PAP. VIGEN@IA A partlr del 92-10-13._

: 2do.~ Afectese a la A31bnaclon Especlflca 01, 01., Sub—Programa-'
004, Programa 213 . Pllego 10 Volumen Ooz-Gobaernos aeslonales, ,auy_ .; f

REGIS‘I."‘ESE Y bCMUNIQUESE

” /’i “vm;-;s \
SV e ERGIALISTA ASHTUSTRATIVO L T
et Diracaa dy. Eduesiin Sumom—-fm SR

GAR/DP

g



Yesas se ha.expedido la

S ERIPCION: | ann
SN 1665
- dgsolucion Directoral No .

‘cwroae pasco,  21DIC.1988 -
' VISTO, los QXPediéhteé Nros;9978;10160;10276;85,*cbmpuesfofdé‘quincé'(15)_ﬁ”
folios fitiles; C cO R PRI A i
o o - Que, es funcién de la ﬁirecgién}Departamgntalvde Educacibn =
.de.Pasco, garantizar &l normal-desarrollo de lasfactividades pedagbgicas 'y’ ad- e
ministrativas en los diferentes Centros y Programas Educativos .de su Jurisdice ..
o . Que, por lo expuesto en el cohsiderando precedente ‘es nece - .
~sario ejecutar las-acciqnes'deﬁpersohal que Se -indican enjla.parte,resQ;utivé? -

Estando a lonopinédo por lg Unidad_dé P¢r$6nél;hy: o )
P o v{be*cohformidéd con,lofdiSpueStofpor ia“Ley 2%029,(5&1Rgg15-j;'
- mento aprobado por D.S. 31-85-ED," D.S. 31;88-EF,3D;S@i10?782—PCMAY'élﬁD;S. bz oo

SE RESUELVE ; . - ¢

o 1ro,~ RATIFICAR, con carfcter pefmanéﬁte‘é*don”DaVid,YA%ARﬂﬂﬂ,
CARDENAS , CoM. 05571677, con lero.Afio de:la Facultad de: Educacibn Y Ciencias Hu =

_ manas,‘Escuela.dewFormadién,Profesidna} devEdudacién‘InipiaLI‘Qonlantecedenté§’  {
" administrativos. SRR e R D |
S A . * SITUACION DE DESTINO- . . S |

. 8 AR G OF_" - Tfabajadbr:dé Servicid‘l;-‘  "_‘ ‘ f

: JORNADA LABORAL 7 horas.” L|-5 minutog*c ot - 1

"'CENTRO " DE TRABAJO e
- LUGAR,DISTRITO 'Y PROVINCTA
- REMUNERACION =

;ColquijirCé,Tinyahugrdo_y Pasco. w’i‘fJ“;{
RB.I/ 1,290<00, RR.1/ 2,310,00, RP.T/ )
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Otorgadoa: n@@ Y\.Q\ YALAL CARDENAS

Por su participacion al ﬂmwuzg Formulacion de Proyectos de Investigacion e

Innovacion Educativa en Cualitativa, chﬁmgﬁ Mixto y Redaccion de Articulos
Cientificos en condicion de \% >/ U*Nh \,&u , desarrollado los dias4,5,6 y 7

de julio en su fase sincronica y desde el 11 al 26 julio en su fase asincronica, con una
duracion de 120 horas pedagogicas.

Cerro de Pasco, julio del 2022

F c25>o )oEmz.n>
o ; MURILLO

ATURA UNIDAD JE INVESTIGACION
et R AANCO MIRLLO" 40

TEMARIO:

@ Enfoques de la Investigacién.
& Formulacién de Proyectos de
Investigacién Cualitativa en Educacién

pn Formulaci6én de Proyectos de
Investigacién Cuantitativa en Educacion

i Redaccién de Articulos Cientificos y
Revistas Indexadas en Educacion.

¢/ Mg/ idia BEDOYA JURADO

' EESPP “GBM” EESPP “GBM

Hugo TRINIDAD EGUSQUIZA Mg. Olinda LOPEZ ﬁmoamm Mg. Lidia BEDOYA JURADO
DIRECTOR GENERAL JEFE DE UNIDAD ACADEMIA JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION

EESPP "GBM”




7 Gomeniel Blamnco Myl

I CONGRESO NACIONAL
“A GRAN ALTURA”

GERTIFIGADO

David YABAL CARDENAS

Otorgadoa :

Por su participacion en el I Congreso Nacional de Investigacién e Innovacién

Educativa “A gran altura” Rutas de 1a Investigacion, Cuantitativa, Cualitativa
y Mixta, en condiciéon de \ s \Wkﬂ\d.\& , desarrollado del 13 a 16 de

diciembre en su fase sincrénica y desde el 13 al 21 diciembre en su fase

asincrénica, con una duracion de 120 horas pedagogicas.
Cerro de Pasco, diciembre del 2022

Pasco-Peri

TEMARIO:

Rutas de la Investigacion cuantitativa,
cualitativa y mixta

Software para la identificacion de
proyectos de investigacion.,
Utilizacion del software parala
investigacion cuantitativa y cualitativa
Normas internacionales para la
redaccién de articulos académicos
Investigacion cualitativa en educacion
Nuevas tendencias de investigacion
Técnicas e instrumentos de ativa e
irmovacion educativa

DIRECTOR GENERAL
EESPP “GBM” EESPP “GBM EESPP "GBM™
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m ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
al H . “GAMANIEL BLANCO MURILLO"
e sl TH/ (063) 421558 ~ SAN JUAN - CERRO DE PASCO

R.M. N2 283-2020-MINEDU 20-07-20
Institucion Licenciada de Excelencia en la Formacion Inicial Docente y Continua

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
RESOLUCION DIRECTORAL N° 101-2020-DG/EESPP “GBM”-CP

Cerro de Pasco, 10 de agosto de 2020

VISTO:

El Informe N° 00819-2020-MINEDU/MGP-DIGEDD-DOFOID, de fecha 17 de julio de 2020, el
Informe N° 00758-2020-MINEDU/SG-0GJ, de fecha 20 de julio de 2020, el Oficio N° 05357-MINEDU/SG-
OACIGED, de fecha 22 de julio de 2020 y la Resolucion Ministerial N° 283-2020-MINEDU, de fecha 20 de
julio de 2020, compuesto por noventa y dos (92) folios (Gtiles, vy;

CONSIDERANDO:

Que, siendo funcién de la Direccion General, de la Escuela de Educacién Superior Pedagdgica
Publica “Gamaniel Blanco Murillo” de Pasco, conducir, planificar, gestionar, organizar, monitorear, ejecutar
y evaluar el funcionamiento institucional, con el propésito de brindar un servicio educativo de calidad y
garantizar las actividades pedagdgicas y administrativas;

Que, de acuerdo al articulo 25° de la Ley N° 30512, Ley de Instituto de Educacién y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, establece, entre otros aspectos, que el
licenciamiento de los IES o EES publicos y privados, de sus programas de estudios y de sus filisles es
otorgado mediante resolucion ministerial del Ministerio de Educacion; para lo cual se debe de considerar
el cumplimiento de las siguientes condiciones bésicas de calidad: a) Gestién Institucional, que demuestra
la coherencia y solidez organizativa con el modelo educativo propuesto; b) Gestion Académica y
programas de estudios pertinentes y alineados a las normas del Ministerio de Educacién; ¢) Infraestructura
fisica, equipamiento y recursos para el aprendizaje adecuado, pertinente para el desarrollo de las
actividades educativas, d) Disponible de personal docente idoneo y suficiente para los programas de
estudios; y &) Prevision econdmica y financiera compatible con los fines;

Que, el numeral 58.2 del articulo 58 del Reglamento y sub numeral 5.5.2 del numeral 5 de la Nomma
Técnica denominada “Condiciones Basicas de Calidad para el Procedimiento de Licenciamiento de las
Escuelas de Educacién Superior Pedagogica”, aprobado por Resolucién Viceministerial N° 227-2019-
MINEDU, en adelante la Norma Técnica, a través del Informe N° 00819-2020-MINEDU/NMGP-DIGEDD-
DOFOID, el Informe N° 00758-2020-MINEDU/SG-0GJ, y remitido con el Oficio N° 05357-MINEDU/SG-
OACIGED, el Ministerio de Educacion remite la Resolucion Ministerial N° 283-2020-MINEDU, de fecha 20
de jufio de 2020, en la cual otorga el Licenciamiento Institucional como Escuela de Educacién
Superior Pedagégica Ptblica “Gamaniel Blanco Murillo”, de la regién Pasco, que incluye los
Programas de Estudios “Educacion Inicial”, “Educacion Primaria” y “Educacién Primaria Intercultural
Bilinglie”, asi como su sede principal ubicado en la Av. Los Proceres N° 872, distrito de Yanacancha,
provincia Pasco, departamento Pasco; por el periodo de cinco (05) afios renovables, asimismo; estando a
lo informado, opinado y aprobado por la Direccién General de a institucion del rubro;

De conformidad a lo establecido en la Ley General de Educacion N° 28044, Decreto Ley N° 25762,
Ley Orgénica del Ministerio de Educacitn, modificado por la Ley N° 26510; Ley N° 30512 Ley de Institutos
y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamentacion, aprobado
por el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, y la Resolucion
Ministerial N° 283-2020-MINEDU, Licenciamiento Institucional como EESPP “Gamaniel Blanco Murillo”
de la region Pasco y los Programas de Estudios; y Resolucién Directoral N° 047-2020-DG/IESPP“GBM™-
CP. Reglamento Interno y demas normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- RECONOCER Y FELICITAR, al personal Directivo, Jerdrquicos, Docentes y
Administrativos, quienes participaron en el logro del Licenciamiento institucional como Escuela de
Educacién Superior Pedagégica Publica “Gamaniel Bianco Murillo”; de la regién Pasco, y de los
Programas de Estudios “Educacion Inicial”, “Educacion Primaria’ v “Educacién Primaria Intercultural



Bilingtie” por los fundamentos expuestos en la parte considerativa, el mismo que se encuentra constituido
de la siguiente manera:

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
Mg. Gloria, ALIAGA TIZA
Lic. Hugo, TRINIDAD EGUSQUIZA
Lic. Jorge Luis, TRAVEZANQ REMIGIO
Lic. Joel Martin, ALVAREZ ESCANDON
Lic. Jeanet, VIDAL HUAMAN
Prof, Javier Aquiles, HUAMAN GORA
Lic. Javier, CRISTOBAL VALLE
Tec. Margarita Reyna, PORRAS APAR}
Lic. David, YABAR CARDENAS
Lic. Angel Paulino, RICRA LOPEZ
Sr. Anselmo, RIVAS URBINA

W VY VYV VYVYVVVYYYVY

ROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL

Lic. Jorge, SOLIS CONDOR

Mg. Eder Benjamin, RIVERA FLORES

Lic. Mery Deifilia, CASTILLO SALAS

Lic. Epifanio Juan, MALLGQUI MEJIA

Lic. Santiago, FLORES MEJORADA

Lic. Susnaver Teodoro, ZARATE VALERIO

Lic. Robher Jhoel, RODRIGUEZ MALPARTIDA
Mg. Silvia Edith, JERONIMO CRISTOBAL

Lic. Jaime Luis, CHAVEZ DE LA CRUZ

Lic. Alejandro Tiburcio, SALAS GAMARRA

Sr. Cristian Procopio, CASTANEDA CHAMORRO

T VVVVVVYVVVVYYY

LAN ANUAL DE TRABAJO

Lic. Olinda, LOPEZ VASQUEZ )

Lic. Pablo Napoledn, FERRUZO FERNANDEZ
Mg. Joseph Angel, ROBLES ESPINOZA
Prof. Hernan Roberto, CARHUACHIN GOMEZ
Lic. Adrian, HERRERA QUINTANA

Lic. Percy Félix, JIMENEZ CUR!

Prof. Isaias Wilder, RIVERA FLORES

Lic. Juan Abdon, VIZARRETA SANCHEZ
Prof. Rosario Milagros, GRADOS BLAS

Sr. Raul, VICENTE CARHUAS

VVVVVVVVY’V'
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EGLAMENTO INTERNO
Adm. Manuel Jaime, VELASQUEZ ATENCIO
Mg. Lidia, BEDOYA JURADO
Lic. Gerardo, PACCHIONI HEREDIA
Lic. Alejandro SANCHEZ BALLARDO
Prof, Walter Javier, RICRA MUNOZ
Prof. Gregorio, DE LA ROSA BASILIO
Lie, Katiuska, VILLASANTE VERGARA
Prof. César Américo, PAREDES FLORES
Mg. Edgardo, RAMOS VALVERDE
Lic. Juan de Digs, TORRES USURIAGA
Sr. Rodolfo, NAJERA GONZALES

ZE VVYVYVYVVYVYVYVYVYVY

ANUAL DE PROCESOS ACADEMICOS
Lic. Cayetano Omar, SULCA HUAMAN
Mg. Morfe Benito, MAURICIO ATENCIO
Prof. Carmen Gragciela, FALCON COLQUI
Econ, James Bond, ESTRELLA MALPARTIDA
Lic. Carlos Eduardo, RARAZ OTRERA
Lic. Sara Estela, RIVERA ALMERCO
Mg. Doris Beatriz, VIVAR PONCE
Sr. Juan Carlos, HUAMAN RODRIGUEZ

YVYVVVYVY

Articulo 2.- REMITIR, un ejemplar al estamento superior correspondiente, iguaimente a los integrantes de la
presente resolucion, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

GAT/DGIESPP” GBM®
dyc/sec
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- Ne0944 -2020-G.R.PASCO/GOB.
Cero de Pasco, 2 2 DIC 2020 '

EL GOBERNADOR DEL GOBIERNO REGIONAL PASCO
VISTO:p

El Memorando N.* 1285-2020-G.R.P/GOB, de fecha 21 de diciembre de 2020, emitido por &l Gobemador Regionat, informe
Legal N°® 0782-2020-G.R P.-GGR/DRAJ, de fecha 21 de diciembre de 2020, emitido por el Director Regional de Asesoria
Juridica; Oficio N° 226-2020-DG/EESPP "GBM™-CP, de fecha 17 de diciembre de 2020, emitido per fa Directora General del
EESPP “Gamaniel Banco Murillo”, Resolucion Ministerial N° 283-2020-MINEDU, de fecha 20 de julio de 2020, emitide por el
Winistro de Educacion, v,

CONSIDERANDD:

Ciue, de acuerdo a lo dispuesto en el articule 2° de la Ley N° 27867 - Ley Orgénica de los Gabistnos Regionales precisa que
“Los Gobigmos Regiouales emanan de fa voluritad popita. Son personas jurldices de derecho pablico, von autoncmia politica,
econdmica y administrativa en asuntos de su competencia (...)"; siendo la autonomnia una alribucién constitucional, confonme
se desprende de los alcances del articulo 101° dela Consitucion Politica def Pert, modificade por la Ley N® 30305, que indica

‘Los Gobieimos Regionales lienen autonemia politica, econdmica y administraliva en los asuntos de su competencly”,

Que, los incisos &) y &) def articulo 21° de la Ley N® 27867, nrecisan. “os de atribucion del Presidente Regional ahora lamado
Gobernador Regional con Ley N° 30305, diigir v supendsar la marcha def Gobiemo Regional v de sus drganos ejscutives,
adrministratives ¥ tenices, asf come dictar Decreios ¥ Reselucionss Regionaiss

La Resalucion Ejecutive Regional, es también un actn admiristrativo destinadn 2 praducir efsctos juridicos sabra lns injsresas
y obligacionas o derechos de los administrados dentro de una situacién concreta. En ese orden de ideas e numersi 2) del
artleulo 3 del Texio Unico Ordenado de la Ley de Procedimientos Administrativos General, Ley N." 27444, aprobado medianta
Decreto Supremo N.° 006-2017-JUS. seitala que los actes administrativos deben expresar su respectiv objeto de tal modo
que pueda determinarse inequivocamenie sus efectos juridicos. Su contenido se ajustard 2 los dispuesto en el Ordenamisnio
Juridico, debiendo ser licito, preciso y juridicamente comprender Ias cuestiones surgidas en iz motivacion.

Que, de conformidad &l articulo 47 def taxto legal en mencion los Gobiemos en materia de edeacion . cullura, ciencia,
tecnologla, deporte y recreacion fienen la funcion de: (..)p) Evaluar periddicamente v de manera sistematica fos logros
alcanzados por fa region en materia edusativa y apoyar las zcciones de evaluacion y medicion que desarolla ef Ministerio de
Educacion, asf como conisibuir al desasiolio de Iz politica de sciedfacion ¥ certificacion de Iz cafidad educative en &f
&mbito de su compelencia,

Que, son Resolucion Ministerial N° 283-2020-MINEDU, ! iinistro de Edueacion ha RESUELTO: Ctorgar of LICENCIAMIENTS
institucional como Escuela de Educacién Supericr Pedagégica Publica “Gamanie! Blancs Murillo”, de la Regién Pascs, que
inciuye fos pragramas de estudies “Educacion lnicial”, “Caucacion Primara” ¥ ‘Educacion Piirsana iferculiura Bifingiie’, ast
como su sede principal, ubicada en Av. Los Proceres N"872, distdte de Yanacancha, provincia Pasco, departaments Pasco:
por el periedo de cinco (03) afios renovables, compuiados a partir de! dia siguiente del dia de la emision de la presente
resohiciin,

Comp consecuencia de ello msdiante Oficio N° 228-2020-DG/EESPP “GBM™CP, de fecha 17 de dicierbre de 2020, I
Directora General de la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Plblica "Gamanisl Blanco Murilio”, solicito o
reconesimiente de mérite 2l personal directive, dogentes v adminisiratives, por haber obtenide o licenciamisnto instinicional
como Escuela de Educacion Superior Pedagégica Piblica “Garmaniel Blance Muillo”, de Ia regisn Pasco y de los programas
de estudios, cumpliendo con ias exigencias de las condisiones basicas de calidad, requisitos indispensabiss para la nbtencion
del licenciamiento y siendo los Unicos & nivel Macro Regional, en donde se demostré un trabajo sficiente v de calidad en bien
d Ia educacitn regional y nacional, adjuntando para tal fin la relacién del personal que prefends que sea reconocido,

Que, mediante Informs Legal N° 0782-2020-G.R P.-GGRIDRAJ, de fecha 21 de diciembre de 2020, el Director Regional ds
Asesorfa Juridica, opina: PROCEDENTE, & RECONQCRMENTOC def personal diractivo, docentes y administrafives de ia
Escuela de Education Superior Pedagégica Plblica “Gamaniel Blanco Murlle”, per haber obtenide el licenciamiento
institucional como Escuela de Educacién Superior Pedagégica Piblica “Garaniel Blanco Murilo”, de la regidn Pasco y de los
progiamas de estudios, mediante Resolueién Ejecutiva Regional.

Gue, rnediante Memoranda N.° 01285-2020-G.R.PIGOB, de fecha 21 de diciembre el Gobernado Regional ordena emitir Acto
Resoiulwo de reconucimiento porhaber oblenido el ficenciamiente al personal directivo, docentes y administrativo de Ia Escuela
Educacion Superior Pedaggics Pilblica “Gamamel Blanco Murlio”, de la region Pasco.

Estando en las consideraciones verfides v en uso de las facultades y atribuciones otorgadas medianie Ley i° 27867, Ley
Orgénica de los Goblemos Regionales, madificada por la Ley N 27902, y Reglamento de Organizacién y Funciones dsi
Gobiamo Regional Pasco

£




REPUBLICA DEL PERY

SE RESUELVE:

i CALIZAD v

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER al personal directive, docentes y administrativos de la Escuela Educacién Superior
Pedagbgica Pdbiica “Gamanie! Blanco Murillo”, por su labor para la obtencion del licenciamiento institucional como Estuela de
Educacién Superior Pedagdgica Piblica “Gamaniel Blanco Murillo”, los mismos que se detallan 2 continuaciorn:

=

T
|

| ALIAGA TIZA, Glora

APELLIDOS Y NOMBRES

“CONDICION

DIRECTORA GRERERAL

TRAVEZANO REMIGID, Jrge Luis

DOCEMTE FOPMADCR

MAURICID ATENCIO, Morfe Bentlo

DOCENTE FORMADOR

O e Lagy o] o 3

TRINIDAD EGUSGUILZA, Hugn

DOCENTE FORMADIR

| BEDOYA JURATG, Lidia

SOLIE CONDOR, Jorge

DOCENTE FORMADCR

DOCENTE FORMALIUR

CASTILLY SALAS, Mer Deifiia

|CE_‘~J_0>

i

DOCENTE FCRMADCR

HERRERA QUIRTANE, Adnan

SCENTE FORMADDR

SILCA HUAMAN Tayelans Cmar

ENTE FORMADCR

e B

ENTE FORMADOR

1 LOPEZ WASQUEY Olinda
R

HVERA FLOPES, Eder Benjarnn

BODENTE FRMADOR

SALAS GAMARRS, Alejandro

DOCENTE FORMADCR

SAMCHET BALL RDO), Alsianddm

DOOENTE FORMADCR

FLORES MEJORADA, Sanliago

BOCENTE FORMADOR

RAMOS VALVERDE Edgards

WO ENTE EORRADR
A L R g i PN

JEUS [ QU S SN
T ST Fad 13| T3 e

VIZARRETA SANCHEZ Juan Abdin

MALLOU BEJIA, Endfania Juan

M

[e \J4

|

FERRUZD FERNANDE., Pably Nanolenn

DOCENTE FORMADCH

|

—+

{

FOBLES ESPING7A, Joseph Ange!

FARAZ OTRERA, Carlos Eduardo

DOCENTE FORIMAL

! GERONING CRISTODAL Sivia Edh

DOCENTE FORMADCE

| ZARATE VALERID, Susnaver Tesdara

DOCENTE FORMADCR.

VIDAL HUAMAN, Jeans!

| DOTENTE FORMALLR

RODRIGUEZ MALPARTIDS, Fobher Jhoel

| DOCENTE rORMADON

ALVAREZ ESCANDIN, Joe! Marlin

FIVERA ALMERCD, Sera Eslela

DOCENTE FORMADCR

| DODENTE FORMADOE

CHAYEZ DE LA CRUZ, Jaime Lig

DOCENTE FORMADCH

S g 5
YR TCMCE, Doriz Beatn

RN = BA Ly
DOCENTE FORMADOT

DOCENTE FORMADG

YVILLASANTE YERGARA,

il ol

AR T EF R AR
DOUENTE FURMAD

S0 CRISTTBALVALLE Jaier ADoR
3] VELASGQUEZ AT ENCIC, Manuel Jaime ADMIMNGTRATIVG
32| CARHUACHIN GOMEZ, Heman Roberio | ADMINSTRATIVD
| 3. DELARGSABASILIO, Gregurs ADHIMISTRATIVG
34, | FALCON OCLQLN, Carmen Greciela ADMINISTRATIVE
5 T HUAMAN GORA, Javier Aqulies T ADNINETRATIVG
.| IMENEZ CURI, Pemy Féix ADMIMETRATIVG 7
47, | PORRAS APARY, Margania Revna ADMINSTRATVO B
3| RICPANIRDZ Waller Javier ADWMRIETRATIVG N
. | RIVERAFLCRES Toalas vider - “ADRIG
4. | TORRES USURIAGA, Juan de Dios ADHMIFIS TRATID
|41 | YABAR CARDENAE, David ADMINISTRATIVG
47| ESTRELLA MALFARTIDA, James Bund [ADMINISTRATIVO
13 | MaJERA GONZALES, Rogoi ) [ATRINSTRATIVD
44 | FEVES HILARIC, Foem . SDMINIETRATIVG
4. OASTANEDR CRARDERQ, Crighan Precopio FERSUNAL DEVIGH ANCIA
d | HUAMAN RODRIGUEY, Juan Carlos PERSOMAL DE VIBILANGIA |
47, | RIVAS URBINA, Anselmo | PERSCIALDEVIGILANCIE — |
& | VICENTE CARHUAZ, Radl PERSONAL DEVIGILANCE: — 7
ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR I3 presente resolucin a la Directora de fa Escuele Educacién Superi
Piblica “Gamaniel Blanco Murilio”, interesados y demds entes competentes del Gobiemo Regional de Pasco.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

&/

............

..................

o UBA¥DO POLINAR
RNADOR REGIONAL
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLIC | e

i)
\JL ?“ “GAMANIEL BLANCO MURILLO™
D | RS T1. (06) 421558 — SAN JUAN - CERRO DE PASCO
M!NlSTERIUDEEDUCACION RI\I NO Ozog 81 L]) 18 03 1981
Instltuuon Tanovadora Formdndo Docentes Lideres y Competluvos

“ANO DE LA CONSOLIDACI()N ECONOMICA Y SOCIAL DEL PERU”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 148-2010-DG/IESPP “GBM”-CP

Cerro de Pasco, 30 de diciembre de 2010

VISTO:

' N

Los documentos 'h@flﬂ&’tNO’é"OﬁCiO Multipic N° 021-2009-DIGESUTP/DESP/EN-DESP,
R,M. N° 0024-2010-ED, Oficio Multiple N° 003-2010-DESP/ DIGESUTP, R.D. N° 0198-2010-
ED, Oficio Multiple N° 011-2010-DESP y Oficio N* 0293-2010-DRE-PASCO-ESUPP.

CONSIDERANDO:

Que, es politica del 6rgano de Direccion del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico
Publico “Gamaniel Blanco Murillo”, estimular y reconocer el destacado esfuerzo y responsabilidad
de los Docentes y Administrativos por la participacion eficiente en el desarrollo del Proceso de
Admision 2010, seglin las normas estipuladas.

Que, por lo expuesto en el considerando precedente, es conveniente atender la peticion

formulada que en la parte resolutiva se indica a fin de atender las necesidades del servicio
educativo.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 29394
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior, Ley del Profesorado N° 240244 su
modificatoria Ley N® 25219, D.S. N° 004-2010-ED. Reglamento de fa Ley N° 29394, Proyecto
Educativo Institucional y el Plan de Trabajo del Organo de Direccion del Instituto.

SE RESUELVE:

Articulo 1° RECONOCER Y FELICITAR, al Personal Docente y Administrativo del INSTITUTO
DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “GAMANIEL BLANCO
MURILLO”, por su responsabilidad y eficiente participacién en el Proceso de
Admisién 2010, que a continuacién se indica.

Ne APEI LIDOS | Y NOMBRES
01 ALIAGA TIZA, (;lorla

02 | CARHUACHIN (JOMFZ_ Hernan Roberto
03 | ATENCIO VFLASQUFZ Manuel Jaime

| 04 | RICRA MUNOZ, Walter Javier )
05 | RIVERA FLORES, Isafas Wilder

| 06 | YABAR CARDENAS, David

' 07 | VICENTE ARTICA, Edmundo Favian

Articulo 2° COMUNICAR, la presente Resolucion Directoral a’los intéfésadep indicadossgn cl
Articulo 1°de la presente.



Articulo 3° REGISTRAR, como MERITO la presente Resolucién Directoral, en el LEGAJO
PERSONAL, a los integrantes que se indica en la parte superior scgun corresponda
en la parte resolutiva precedente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

o, RENCRAL

% Gloria ALIAGA TIZA
DIRECTORA GENERAIL

WNSTFIVTO DE BUCACCH SUPEROR PEDAGGICO PUBLICO
*GAMANIEL BULANCO MURILLC



AP

' DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PASCO
Drsotuciin Dinectonall Regionat 70> Y298 2015
Cerro de Pasco, 20 MAY m

VISTO; Los expedientes N° 04210 y 04585 procedentes del LE.S.P.P. “Gamaniel Blanco Murillo” y la
Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo Ad Hoc N° 046-2015-COSUSINEACE/CDAH-P
del presente afio 2015; compuesto de quince (15) folios ftiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién Regional de Educacion de Pasco, reconocer las actividades
Técnico Pedagdgicas y Administrativas dentro de la jurisdiccién, de acuerdo conlo establecido en la Ley
General de Educacién N° 28044;

Que, la legislacién relacionada con la Etapa de Educacién Superior en el Pafs ha tenido
medificaciones transcendentales;

~ Que, a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 004-2010-ED, que aprueba la reglamentacion de
la Ley N° 29394 Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior, en su artfculo 80°, referente a
estimulos en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior, item 80.2 sefiala, el Ministerio. de
Educaci6n otorga estimulos y distinciones a los Institutos de Educacidén Superior que destaquen en su
trabajo de formacion profesional;

Que, el 19 de mayo del 2006, el Estado Peruano ha promulgado la Ley N° 28740 Ley del
Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacién de la Calidad Educativa;

Que, el objetivo fundamental de la Ley del SINEACE N° 28740 en su articulo primero norma los
procesos de evaluaci6n, acreditacion y certificacion de la calidad educativa define la participacion del
Estado en ellos y regula el dmbito, la organizacién y el funcionamiento del Sistema Nacional de
Evaluacién, Acreditacién y Certificacién de la Calidad Educativa (SINEACE), a que se refiere los articulos
14° y 16° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, y el articulo segundo define al SINEACE que es
el conjunto de organismos, normas y procedimientos estructurados e integrados funcionalmente
destinados a definir y establecer los criterios estindares y procesos de evaluaci6n, acreditacién y
certificacién a fin de asegurar los niveles basicos de calidad que deben brindar las instituciones a las
que se refiere la Ley General de Educaci6n N° 28044, y promover su desarrollo cualitativo;

Que, el Decreto Supremo N° 018-2007-ED Reglamento de la ley N° 28740, en sus articulos 12°
y 13° establece el procese de Autoevaluacién y Evaluacién Externa, procesos por el cual el Instituto de
Educacién Superior Pedagégico Piblico «Gamaniel Blanco Murillo” ha superado los estindares
establecidos como corresponde;

Que, mediante la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo Ad Hoc N° 046-2015-
COSUSINEACE/CDAH-P, articulo 1° indica: “Oficializar el Acuerdo N° 065-2015-CDAH, mediante el cual
el Consejo Directivo Ad Hoc del SINEACE en Sesién del 08 de abril 2015; otorga la acreditacién
Institucional al Instituto de Educacién Superior Pedagégico Pablico “Gamaniel Blanco Murillo”, con una
vigencia de dos (02) afios, contando a partir de la publicacién de la presente resolucion”;

Estando a lo opinado por la Direccién de Gestion Pedagégica e informado por la Direccién
Regional de Educacion de Pasco; y

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior, D.S. N° (04-2010-ED, Reglamento de la Ley N° 29394, Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Direccién Regional de Educacién de Pasco y otras normas pertinentes;

SE RESUELVE:

Articulo 1°-  RECONOCER como una Institucién Superior de Formacién Docente ACREDITADA at

, Instituto de Educacién Superior Pedagégico Piblico "Gamaniel Blanco Murillo” de la

" ¢ 'ciudad de Cerro de Pasco, distrito de Yanacancha provincia y region Pasco, tal como

dispone la Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo Ad Hoc N° 046-2015-
COSUSINEACE/CDAH-P.



Articulo 2°.-

FELICITAR al personal Directivo, Jerdrqui
Educacién Superior Pedagdgico Piblico

e

co, Docente y Administrativo del Instituts de
“Gamaniel Blanco Murillo” de la ci\gdagi de

Cerro de Pasco, gquienes ban demostrado  profesionalismeo, dedicacion, . ¥

responsabilidad en las diversas acciones de Autoeva

juacién y Evaluacién Externa para

ellogrodela ACREDITACION que a continuacién se indican:

B-O0-0
L WNbMBRES Y APELLIDOS

N° CARGO
COMITE DE CALIDAD
01 | AlejandrgSANCHEZ BALLARDO DIRECTOR GENERAL
02 | Eder Berjjariin RIVERA FLORES JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
03 | Mery Deifilia CASTILLO SALAS FORMADOR 1
04 | Olinda LOPEZ VASQUEZ FORMADOR 2
05 | Yvan Roberto SOLANO VERA FORMADOR 3
06 | Nora Esmila HINOSTROZA CAMPOS FORMADOR 4
07 | Joseph Angel ROBLES ESPINOZA DOCENTE ADMINISTRADOR
08 | Lidia Pérsida ESPINOZA RUBINO TECNICO DOCENTE
09 | Walter Javier RICRA MUROZ ADMINISTRATIVO 1
10 | isafas Wilder RIVERA FLORES ADMINISTRATIVO 2
11 | Percy Javier SALCEDO RAMOS DOCENTE EGRESADO 1
DIMENSION 1: GESTION INSTITUCIONAL
12 | Morfe Benito MAURICIO ATENCIO DOCENTE
13 | Maruja Antonia PORRAS ROJAS DOCENTE
14 | Margarita Reyna PORRAS APARI SECRETARIA
15 | Erica Paula CHAMORRO AGUERO DOCENTE
16 | Edgar David RETUERTO ALVINO DOCENTE
17 | Adrian HERRERA QUINTANA DOCENTE
18 | Lidia BEDOYA JURADO DOCENTE
DIMENSION 2: PROCESOS ACADEMICOS
19 | Alejandro Tiburcio SALAS GAMARRA DOCENTE
20 | Cayetano Omar SULCA HUAMAN DOCENTE
21 | Tunguinaeva GALARZA CARDENAS DOCENTE
22 | Marina HUAYLLACAYAN CORONEL DOCENTE
23 | Jesuis Angel PINC BORJA DOCENTE
24 | Santiago FLORES MEJORADA DOCENTE
25 | Betty Luz YALICO VILCA DOCENTE
DIMENSION 3: SERVICIO DE APOYO

26 | Selvino GUADALUPE ROJAS DI
27 | Neri Yesenia ROJAS MARCHAN & !
28 | Gregorio DE LA ROSA BASILIC gg"liﬁg g&iﬁfg}ﬁﬁ%@
29 | Yolanda MEDRANO URBANO TECNICO ADMINISTRATIVO
30 | Manue! Jaime VELASQUEZ ATEN(;IO TECNICO ADMINISTRATIVO
31 | Hernén Roberto CARHUACHIN GGMEZ E DOCENTE )
32 | José Luis HINOSTROZA DE LA CRUZ AUXILIAR TECNICO
33 | Juan de Dios TORRES USURIAGA

DIMENSION 4: RESULTADOS E IMPACTO SOCIAL DOCENTE
34 | Félix LOPEZ SANCHEZ DOCENTE
35 | Edgardo RAMOS VALVERDE TECNICO ADMINISTRATIVO
36 | Carmen Gracielzi FALCON CDLQUI TECN 1CO ADMINISTRAWVO
37 | David YABAR CARDENAS TECNICO ADMINISTRATIVO
39 | Gedeén FRETEL HURTADO

Articulo 3°.- hotar como MERITO en la FOJA ESCALAFONARIA de la Direccion

JRMR/DREP
JGM/DGP

JLTR/EESUF
19-05-2015

JUAN RODOLFO MEDINA ROBLE
Director del Programa Sectorial IW
reccién Regional de Educacién de PascO

@ hcién de Pasco e Institutos de Educacién Superior Pedagogico Publico
A\ Murillo” de la Regién Pasco, segin se expresa en los pérrafos

Que transcribo o U, pare
. 3% conozimiento ¥ demds fines,
D % v

)
v o g Sett
iy il
iy

Bras. GLORTA M. DIONISTO CARBAIAL
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1t
DIRECCION REGIUMALDE EDUCACIGH PASCD

g



I | Superior y Técnico Profesional | Su
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

“GAMANIEL BLANCO MURILLO"
Tt/ (063) 421558 — SAN JUAN - CERRO DE PASCO

R.M. N 0205-81-ED 18-03-1981
Institucidn Innovadora Formando Docentes Lideres Z Competitivos

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANG”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 044-2017-DG/IESPP “GBM”-CP

Cerro de Pasco, 15 de marzo de 2017

VISTO:

El libro de actas del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico “Gamaniel Blanco Murillo”,
en los folios N® 289, 290, 291, 292 y 293 de fecha 07 de marzo dei afio en curso, para conformar las
Comisiones de Revision y Elaboracion de los Documentos de Gestion 2017;

CONSIDERANDO:

Que, el L.E.S.P.P. “Gamaniel Blanco Murillo”; al inicio del afio académico, actualiza los documentos
de gestion institucional para el desarrollo adecuado y el cumplimiento de las normas legales vigentes. En
el presente afio, de acuerdo a lo establecido por Ila asamblea general, las comisiones estaran conformados
por todos los integrantes de nuestra institucion para elaborar documentos de gestion;

Que, la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior, Articulo 26° que se
encuentra tipificado en el Decreto Supremo N° 004-2010-ED, Articulo 48°.- Planificacién y gestién
institucional en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior, el mismo que propone alternativas para el
fortalecimiento de la gestion y mejora institucional;

De conformidad a lo establecido en la Ley General de Educacion N° 28044, N° Ley N° 30512 Ley
de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; Ley N° 29394 y
D.8. N° 004-2010-ED; en su Art. 51, nos faculta la organizacion interna para conformar y reconocer a las
comisiones de los documentos de gestion de nuestra Institucion como Organo de Asesoramiento, y demas
normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

1°  CONFORMAR y reconocer a los integrantes de las Comisiones de Revisién y Elaboracion
de Documentos de Gestién 2017, del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico
“Gamaniel Blanco Murillo”, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa el mismo
que se encuentra constituido de la siguiente manera:

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

Mg. Gloria, ALIAGA TIZA

Lic. Morfe Benito, MAURICIO ATENCIO

Mg. Lidia, BEDOYA JURADO

Lic. Hugo, TRINIDAD EGUSQUIZA

Lic. Robher Jhoel, RODRIGUEZ MALPARTIDA
Prof. Rubens Leonardo, BUSTILLOS CASTARNEDA

REGLAMENTO INTERNO

C.P.C. Manuel Jaime, VELASQUEZ ATENCIO
Lic. irma L, RIVERA ARANDA

Lic. Cayetana Omar, SULCA HUAMAN

Prof. Walter Javier, RICRA MUNOZ

Prof. Selvino, GUADALUPE ROJAS

Prof. Herndn Roberto, CARHUACHIN COMEZ
Prof. Héctor F. SALVADOR QUISPE

PLAN ANUAL DE TRABAJO

Mg. Gloria, ALIAGA TIZA

Lic. Susnaver Teodoro, ZARATE VALERIO
Lic. Morfe Benito, MAURICIO ATENCIO
Lic. Eder B. RIVERA FLORES

Lic. Néstor Francisco, BRAVO MAYTA
Prof. Isalas Wilder, RIVERA FLORES
Prof. Denisse Gina, ESTRELLA CURI

VY VVYVVY YVVYVYY

VVYVYVYVVYVVY



PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

>  Mg. Gloria, ALIAGA TIZA
»  C.P.C. Manuel Jaime, VELASQUEZ ATENCIO

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

Lic. Jorge, TRAVEZANG REMIGIO

Prof. Carmen Graciela, FALCON COLQU}
Prof, Gregorio, DE LA ROSA BASILIO

Mg. Joseph Angel, ROBLES ESPINOZA

Prof. Javier Aquiles, HUAMAN GORA

Prof. Hern&n Roberto, CARHUACHIN GOMEZ

VY VYVYVY

REGLAMENTO DE PRACTICAS

Lic. Olinda LOPEZ VASQUEZ

Lic. Mery Deifilia, CASTILLO SALAS

Lic. Jorge, SOLIS CONDOR

Lic. Alejandro Tiburcio, SALAS GAMARRA
Lic. Alejandro, SANCHEZ BALLARDO

Lic. Juan de Dios, TORRES USURIAGA
Lic. Yvan Roberto, SOLANO VERA

VVVVYVYY

REGLAMENTO DE INVESTIGACION

Lic. Morfe Benito, MAURICIO ATENCIO
Lic. Cayetano O, SULCA HUAMAN

Lic. Santiago FLORES MEJORADA
Lic. Juan A. VIZARRETA SANCHEZ
Lic. Nelson TORRES ISIDRO

Lic. David YABAR CARDENAS

VVVVYY

PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA

» C.P.C. Manuel Jaime, VELASQUEZ ATENCIO
»  Lic. Jorge Luis, TRAVEZANO REMIGIO

»  Prof. Hernan Roberto, CARHUACHIN GOMEZ
»  Prof. Gregorio, DE LA ROSA BASILIO

> Tec. Margarita Reyna, PORRAS APAR|

PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL

Lic. Morfe Benito, MAURICIO ATENCIO
Lie. Mery Deifilia, CASTILLO SALAS

Lic. Jorge, SOLIS CONDOR

Lic. Alejandro, SANCHEZ BALLARDO

Lic. Alejandro Tiburcio, SALAS GAMARRA
Lic. Edgardo, RAMOS VALVERDE

REGLAMENTO DE CONSEJERIA Y TUTORIA

Lic. Adrian, HERRERA QUINTANA
C.P.C. Yolanda, MEDRANO URBANO
Lie. Irma Luz, RIVERA ARANDA

Lic. Percy Félix, IMENEZ CURI

Félix, LOPEZ SANCHEZ

Prof. Adolfo David, TORIBIO ATENCIO

YVVVVY

VVYVYVYVY

2°  VIGENCIA, a partir de la fecha hasta que culmine la presente gestion.

3°  LAS COMISIONES, cumpliran con elaborar dichos documentos de gestién para el presente
afo académico.

4° REMITIR, un ejemplar de la presente resolucion, a los integrantes de las comisiones.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

9. Gleria ALIAGA TIZA
DIRECTORA GENENAL
£.E.5.2P . “Gamaniel Banco Murilis’

GAT/DGIESPP"GBM™
dye/sec.
c.c.



S am INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

_]/==_ “GAMANIEL BLANCO MURILLO”

MINISTERIO DE EDUCACION R.M. N°c 0205-81-ED 18-03-1981
RESOLUCION N° 046-2015-COSUSINEACE/CDAH-P

Dustitucion feneditada Formando Docentes Rumbe a la Encelencia

"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU"

RESOLUCION DIRECTORAL N° 107-2016-DG/IESPP “GBM”-CP

Cerro de Pasco, 25 de mayo de 2016
VISTO:

La Resolucién Directoral N° 227-2016-MINEDU/VMGP/DIGEDD/DIFOID y el Informe N°
725-2016-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID y demds documentos que sustentan de acuerdo a normas
vigentes.

CONSIDERANDO:

Que, siendo politica de la Direccién General del Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Publico “Gamaniel Blanco Murillo” brindar un servicio educativo de calidad y oportuno en
cumplimiento a la Politica Educativa Regional y Nacional. En ese sentido, es necesario reconocer y
felicitar a los responsables de los indicadores del procedimiento de revalidacion en el proceso de
coyuntura actual para la continuacidn y vigencia institucional.

Que, el numeral 6.1. del articulo 6 del Reglamento de la Ley N° 29394, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior aprobado por Decreto Supremo N°004-2010-ED, modificado por el
Decreto Supremo N°013-2015-MINEDU, establece que la revalidacién es el procedimiento mediante el
cual se evalla a un Instituto o Escuela de Educacién Superior para verificar el cumplimiento de los
requisitos de funcionamiento institucional, con la finalidad de prorrogar por un periodo determinado de
autorizacion de funcionamiento institucional y de las carreras o programas autorizados. antes que
concluya el periodo de vigencia de la resotucion de autorizacion o revalidacion.

Que, mediante la Resolucion Ministerial N® 514-2015-MINEDU se aprobo la Norma Técnica
denominada “Normas para el procedimiento de revalidacion de autorizacién de funcionamiento v de
carreras de institutos de educacién superior pedagdgicos™, asimismo indica en el numeral 5.2.5 de la
presente resolucion. y;

De conformidad a lo establecido en la Lev General de Educacion N° 28044. Ley 29394 Ley de
Instituto y Escuela de Educacion Superior. D.S. N°004-2010-ED. Reglamenio de la l.ey de Instituto
Escuelas de Educacion Superior . Provecto Educativo Institucional 2016. Plan Anual de Trabajo 2016 v
Reglamento Interno.

SE RESUELVE:

1° RECONOCER, a los responsables de los diferentes indicadores del procedimiento de
Revalidacion del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico “Gamanie! Blanco
Murillo”, por haber logrado que nos aprueben por un periodo de seis afios la autorizacidon de
funcionamiento institucional, tal como dispone la Resoluciéon Directoral N°  227-2016-
MINEDU/VMGP/DIGEDD/DIFOID.

2° FELICITAR, al personal Directivo. Jerdarquico, Docente y Administrativo del Instituto de
Educacién Superior Pedagdgico Publico “Gamaniel Blanco Murillo”. quienes han demostrado
profesionalismo, dedicacion y responsabilidad en las diversas acciones de la evaluacién para
obtener la REVALIDACION correspondiente, que a continuacion se indica:

N | ___INDICADORES [~ "RESPONSABLES __
1. | FORMULACION DEL PROYECTO | [ ic. Morfe B. MAURICIO ATENCIO
| INSTITUCIONAL. s | Tec. Margarita R. PORRAS APARI
2. | EJECUCION Y SEGUIMIENTO AL PLAN | Mg.. Maruja A. PORRAS ROJAS
ANUAL DE TRABAJO. Lic. Yvan R. SOLANO VERA
3 FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA | Mg. Edgardo, RAMOS VALVERDE
| | LABORAL RELEVANTE DEL DIRECTOR | e

gamanielbm@gmail.com San Juan - Yanacancha - Cerro de Pasco Telf.: (063) 421558
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MINISTERIO DE EDUCACION

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

“GAMANIEL BLANCO MURILLO”

R.M. N°0205-81-ED 18-03-1981
RESOLUCION N° 046-2015-COSUSINEACE/CDAH-P

Dnstitucion eneditada Formando Docentes Lumbe a la Exeelencia

4 [ SELECCION DE LOS FORMADORES Lic. Mery D. CASTILLO SALAS
A Lic. Doris B. VIVAR PONCE
5 | FORMACION CONTINUA Lic. Lidia P. ESPINOZA RUBINO
Lic. Santiago, FLORES MEJORADA
Lic. Betty L. YALICO VILCA
6 | SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL “C.P.C. Manuel J. VELASQUEZ ATENCIO |
7 | GENERACION DE INGRESOS ECONOMICOS | Lic. Adrian, HERRERA QUINTANA
8 | TUTORIA Y CONSEJERIA C.P.C. Yolanda, MEDRANO URBANO
Mg. Tunquinaeva, GALARZA CARDENAS
- = Lic. David, YABAR CARDENAS
9 | INFRAESTRUCTURA C.P.C. Manuel J. VELASQUEZ ATENCIO
Lic. Selvino, GUADALUPE ROJAS
) Sr. Gregorio, DE LA ROSA BASILIO )
10 | SERVICIOS ESENCIALES C.P.C. Manuel J. VELASQUEZ ATENCIO
= _| Lic. Percy F. JIMENEZ CURI
11 | MANTENIMIENTO C.P.C.Manuel I. VELASQUEZ ATENCIO
b Rh Lic. Percy F. JIMENEZ CURI
12 | APOYO A LA INSERCION LLABORAL DE | Tec. Javier A. HUAMAN GORA
LOS EGRESADOS B Prof. Hernédn R. CARHUACHIN GOMEZ
13 | PERTINENTE DE LA OFERTA ACADEMICA | Mg. Edgardo. RAMOS VALVERDE
r Lic. Robher J. RODRGUEZ MALPARTIDA
14 | PERFIL DEL EGRESADO Lic. Mery D. CASTILLO SALAS
N4 . | JEFES DE AREAS 2015
| 15 | CURRICULO Lic. Jorge. SOLIS CONDOR
‘_ B e | JEFES DE AREAS 2015 .
16 | COHERENCIA DE LOS SILABOS CON EL | Lic. Mery D. CASTILLO SALAS
CURRICULO E _ul JEFES DE AREAS 2015
17 | FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA | Prof. Isafas W. RIVERA FLORES
LABORAL RELEVANTE DE LOS DOCENTES
| CONTRATADOS —
18 | PRACTICAS PRE PROFESIONALES Lic. Eder B. RIVERA FLORES
{ s Lic. Yvan R. SOLANO VERA
19 | MOBILIARIO CP.C Manuel . VELASQUEZ ATENCIO |
] Lic. Juan de Dios TORRES USURI/L(_JA__
20 | CANTIDAD DE INGRESANTES “Lic. Cayetano O. SULCA HUAMAN
i _Prof. Carmen G. | FALCON COLQUI .
21 | TASA DE TITULACION “Lic. Cayetano O. SULCA HUAMAN
Lic. Nelson, TORRES ISIDRO
- Prof. Carmen G. FALCON COLQUI
22 | ORGANIZACION Y RECURSOS PARA LA | Lic. Cayetano O. SULCA HUAMAN
| INVESTIGACION Lic. Juan A. VIZARRETA SANCHEZ

3° REMITIR, a la Direccion Regional de Educacion
pertinentes.

de Pasco, para su conocimiento y fines

REGI{STRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

& ,5,?}», CRARDD RO VALVERDE
c RAL u’y DIRECTOR GENERAL :
i LT wE INSTITUTO DE £BLCACION SUPERKIR PEDRSORICD

PLBUCY GANANIEL BLINCO MoRILLY®

ERV/DGIESPP'GBM”
sec.
c.c.

San Juan - Yanacancha - Cerro de Pasco Telf:.:

gamanielbm@gmail.com (063) 421558
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N Iy,  /MSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGGICO PUBLICO
- | —= “GAMANIEL BLANCO MURILLO®
T G P T1./ (063) 421558 —~ SAN JUAN - CERRO DE PASCO

R.M. N2 0205-81-ED 18-03-1981
Institucién Acreditada Formando Docentes Lideres y Competitivos

“ARNO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 019-2017 -DG/IESPP “GBM”-CP

Cerro de Pasco, 21 de febrero de 2017

VISTO:

El Convenio N® 030-2017-PROCALIDAD/BIRF 8212-PE; Octava Convocatoria Plan de Mejora
Institucional, de fecha 20 de febrero de 2017.

CONSIDERANDO:

Que, siendo politica de la Direccién General, Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Publico “Gamaniel Blanco Murililo’ de Cemo de Pasco, conducir, planificar, gestionar, organizar,
monitorear, ejecutar y evaluar el funcionamiento institucional, con el propésito de brindar un servicio
educativo de calidad y garantizar las actividades pedagégicas y administrativas;

Que, habiéndose recepcionado el Convenio N° 030-2017-PROCALIDAD/BIRE 8212-PE; de
Financiamiento para Implementar Planes de Mejora para Institutos Publicos de Educacion Superior con
Oferta de Educacion Intercultural Bilingiie, Octava Convocatoria Plan de Mejora Institucional, de fecha
20 de febrero de 2017, con el objetivo de fomentar el mejoramiento de calidad institucional y de ia
carrera de Educacion Primaria Intercuitural Bilinglie, en la perspectiva de la mejora continua, estando
a lo informado y opinado por la Direccién General de la institucién del rubro:

De conformidad a lo establecido en la Ley General de Educacién N° 28044, N° Ley N° 30512
Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; articulo
7°y literal g), Ley N° 29394, Decreto Supremo N° 004-2010-ED, Reglamento Interno y demas normas
legales vigentes;

SE RESUELVE:

1.- RECONOCER Y FELICITAR, al personal Docente y Administrativo del Instituto de
Educacién Superior Pedagégico Publico “Gamaniel Blanco Murillo”, por su destacado apoyo en
la etaboracion de documentos para la Octava Convocatoria del Plan de Mejora Institucional Procalidad
2017, siendo los siguientes participantes:

Lic. Morfe Benito, MAURICIO ATENCIO

Lic. Manuel Jaime, VELASQUEZ ATENCIO
Lic. Joseph Angel, ROBLES ESPINOZA

Lic. Marleny Manica, MANRIQUE ANDRADE
Lic. David, YABAR CARDENAS

Prof. Hernan Roberto, CARHUACHIN GOMEZ
Prof. Isaias Wilder, RIVERA FLORES

Téc. Margarita Reyna, PORRAS APARI

2.- REMITIR, un ejemplar de la presente a la superioridad; asimismo, a los participantes para
su conocimiento y demas fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

--------------

- Gloria ALIAGA TIZA
DIRECTORA GENERAL

GAT/DGIESPP” GBM” " LESPPGAMANEL ALANCD St e

dyc/sec.
[
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

n.l- “GAMANIEL BLANCO MURILLO"
MRESTERIO OF EDUCABIGN Tf./ (063) 421558 ~ SAN JUAN - CERRO DE PASCO

R.M. N2 0205-81-ED 18-03-1981
Institucién Acreditada Formando Docentes Lideres y Competitivos

“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 096-2018 -DG/IESPP “GBM”-CP

Cerro de Pasco, 07 de junio de 2018

VISTO:

Ellibro de actas de Direccion General de! Instituto de Educacion Superior Pedagogico Publico
“Gamaniel Blanco Murillo”, en los folios N° 228, 230, 231, 232 y 233 de fecha 05 de junio del afio en
curso, para aprobar la conformacion del Comité de Riesgos y Desastres.

CONSIDERANDO:

Que, siendo funcion de la Direccion General del Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico “Gamaniel Blanco Murillo”, brindar un servicio educativo de calidad y oportunc en cumplimiento
a la Politica Educativa Regional y Nacional, en ese sentido, es necesario conformar el Comité de
Mantenimiento de la Infraestructura;

Que, de acuerdo a las normas legales vigentes en calidad Institucion de Educacién Superior,
debera cumplir con la conformacién de los integrantes del Comité de Riesgos y Desastres, de esta
forma garantizar el funcionamiento de los diferentes Programas de Estudios que brinda nuestra
institucion;

Estando a lo informado y aprobado por la asamblea general, conformado por el personal
Directivo, Jerarquico, Docentes y Administrativos de la institucion del rubro:

De conformidad a lo establecido en la Ley General de Educacion N° 28044, N° Ley N° 30512
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; y su
Reglamentacién Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento Interno y demas normas legales
vigentes;

SE RESUELVE:

1.- APROBAR, la conformacion del Comité de Riesgos y Desastres del instituto de
Educacion Superior Pedagoégico Publico “Gamaniel Blanco Murillo”, por los fundamentos expuestos en
la parte considerativa, representado por los siguientes integrantes:

PRESIDENTE : Lic. Hugo, TRINIDAD EGUSQUIZA

VICE PRESIDENTE : Lic. Adrian, HERRERA QUINTANA
COORDINADOR - Lic. David, YABAR CARDENAS

BRIGADA DE SENALIZACION - Lic. Daniel Wilmer, SALINAS CASTANEDA
BRIGADA DE PRIMEROS AUXILIOS  Lic. Silvia Edith, GERONIMO CRISTOBAL
BRIGADA DE EVACUACION . Lic. Héctor Fredy, SALVADOR QUISPE

2.- VIGENCIA, a partir de la emisién de la presente resolucion, hasta fa cuiminacion de la actual
gestion e informe fina! a la superioridad.

3.- REMITIR, un ejemplar del presente al estamento superior y al personal que lo conforman
para su conocimiento y demas fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

GAT/DGIESPP” GBM”
dyc/sec.

o.c.



