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H Ministerio Viceministerio de
de Educacidn Gestion Pedagégica

m ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
L “GAMANIEL BLANCO MURILLO”
& f__’_ TE/ (063) 421558 — SAN JUAN - CERRO DE PASCO

"MINISTERIG DE EDUCAGION R.M. N2283-2020-MINEDU 20-07-20

Institucion Licenciada de Excelencia en la Formacién Inicial Docente y Continua a Gran Altura —

“Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

APELLIDOS Y NOMBRES

PORRAS APARI, Margarita Reyna

I DATOS PERSONALES:

DIRECCION Av. El Minero N° 587

'D.N.L 04057955

FECHA DE NACIMIENTO | 12 de junio de 1965

EMAIL INSTITUCIONAL mporrasa@eesppgamanielblanco.edu.pe

EMAIL PERSONAL margareynita52@gmail.com
CARGO ACTUAL Secretaria - 1l
CELULAR 969959637

. ESTUDIOS Y GRADOS:

ESPECIALIDAD/ FECHA DE
GRADO e INSTITUCION FECHADE | OBTENCION
TITULO/ GRADO
Titulo de . N
Profesional Secretariado Ejecutivo | |IEST - PASCO 1084 - 1986 11-02-2002
Técnica
I Computacion e o
Técnica Informética IEST "DAC” YANAHUANCA | 1994 _1996 | 23-12-1996
|




Q prru | Ministerio Viceministerio de Diroccion Ge '_
da Educacién Gestién Pedagégica 91

F » ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
il

“GAMANIEL BLANCO MURILLO"

b T/ (063) 421558 — SAN JUAN - CERRO DE PASCO
MINISTERIO DE EDUGAGION _ RM. N2283-2020-MINEDU 20-07-20

Institucion Licenciada de Excelencia en la Formacién Inicial Docente y Continua a Gran Altura )

“Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

ili. DATOS DE LA PLAZA:

ADMINISTRATIVO .i N° RESOLUCION

Nombrada R.D. N° 2568

IV. CARGOEN LA PLAZA

CARGO Secretaria - ll

V. EXPERIENCIA LABORAL:

CARGO R.D. ] FECHA

SECRETARIA - i

ROTACION DEL PERSONAL R.D. N° 2568 29-12-2005

ADMINSTRATIVO

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

REASIGNACION R.D.R. N° 0571 19-05-2003

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

NOMBRAMIENTO R.D. N° 0056 21-06-1989
| AUXILIAR DE BIBLIOTECA

NOMBRAR RD.N° 1581 | 25-11-1988

PROVICIONALMENTE |

VI. CAPACITACIONES: (Uitimo 5 afios)

|— NOMBRE INSTITUCION HORAS FECHA DE FECHA DE
INICIO TERMINO
GESTION _ PUBLICA
PARA SECRETARIAS Y | GOREPA - RR. HH 120 | 19NOV | 09DIC 2024
ASISTENTES
ADMI RIISTRATIVOS
OFIMATICA NIVEL
INTERMEDIO GOREPA ~RR. HH 120 | 22ABR |17 MAY 2024
" OFIMATICA NIVEL
BASICO | GOREPA- RR. HH 100 | 01ABR |19 ABR 2024
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL EN LA | GOREPA-RR. HH 120 | 23ENE |09 FEB 2024

GESTION PUBLICA Y
PRIVADA




e T
ﬂ PERL | Ministerio Viceministerio de
de Educacion Gestion Pedagodgica

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA

D M - “GAMANIEL BLANCO MURILLO”
= | _ T4/ (063) 421558 — SAN JUAN - CERRO DE PASCO
MINISTERIC DE EDUCACION R.M. N2283-2020-MINEDU 20-07-20

Institucion Licenciada de Excelencia en la Formacién Inicial Docente y Continua a Gran Altura S——

“Afio de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

GESTION DE TRAMITE

DIGITAL — CERO PAPEL | GOREPA-RR. HH 120 | 28NOV | 20 DIC 2023
ASISTENTE DE

GERENCIA y| GOREPA-RR. HH 60 | 25ABR |03 MAY 2023

SECRETARIAS EN LA
GESTION PUBLICA Y]

PRIVADA
DIPLOMADO =
SECRETARIADO U N TRUIILLO : - | JuNI0 2015
JURIDICO
Vil. RESOLUCIONES:
MENCION R.D. FECHA

CONFORMAR EL EQUIPO
TECNICO PARA EL PROCESO
DE ADMISION DEL RPOGRAMA' R p. N° 215-2025-DG/EESPP | 21-04-2025
DE PROFESIONALIZACION | *GBM’-CP
DOCENTE (PPD) 2025 -1 EN LA
EESPP “GBM’

CONFORMAR EL EQUIPO
TECNICO PARA EL PROCESO .

DE ADMISION ORDINARIA 2025| Ry J90-2025-DG/EESPP | - 04-03-2025
|'y Il DE LA EESPP “GBM’

RECONOCER POR SU LABOR

PARA LA OBTENCION DEL i

LICENCIAMIENTO RER N B 2020- 22-12-2020
INSTITUCIONAL COMO EESPP

“GBM”

RECONOCER Y FELICITAR R.D.R. N° 0908-2015- DREP 20-05-2015
POR HABER LOGRADO LA

ACREDITACION

RECONOCER Y FELICITAR | RE.R .N° 05286—2015- 20-05-2015
POR PARTICIPAR EN LA | GRP./PRES

ACREDITACION

Cerro de Pasco 07 de abril 2025



PN NN A A AP AL a_

\“.\\..\...\ Ve 4 ¥ & & & X F-v4 - 7 4 .4 L - ifx\. L,
& & & & & & & m.e\ %" a.u\ i) & & & & a..w I3 & &

) N
\Q'k_ > ’a_

"‘-\6\5&-

LU ¢

\:\;.

%
&

IDENTIFICACION
PERSONAL

R,
B

5
W

N

@ A

u\ _‘\o... ., 4 ol ‘.tm\ o Q _“W\ .lr\ ‘-V \ *.lﬁ.. & "I.m\n.. 4 _'...mn\ z

PP PP PP






Vg ﬁ_,.//

P A%
Vs
g ;1',7

7
Y /4
o

o4
4
Fg/

g 3-4/ 7
o &

A

2 P

¢

TITULOS ,"ija




e b i

- oosvd - !
T T T T wepeonpyg op juolioy WORORTT .
. . . W Hogy YOMILAS NOIDVON AT
st NOToRE s 9130 B SNd% e v AB‘ NOD R O m%m%meWm
................................... - e i L e L gemnnae N\ BN S lw\.-k\w\u\rruuw\.w B e
\\ . P~ Bl 222000 /ltl g
a— ) TN
A& ®; & _
$, f % ~038vd,, \
O T ¥ e P Ty 0II3018R03L 203408 oLndiLskl
00 9p 0181G8 9P Soux ep if""SOo] ® ,uudm\ 9P 011y T U9 OUNQ(

B3 OWOD BOZOUODRI o] s onb wvred QN LLL Suesard 1o oprdxa ag

"OLNVL ¥0d
+005Vd.. OOO0IONI3L §0IF3dNS OLINITIISNI ™3 W9 (B) OV IN.LLL

IHVdY SVHH0d YNAIY VIINVOdVIA PROay
OAILNJ3r=2 00VIYV1IIMI3S
N3 03INSHL vNoISI308d

9P O'IALLL 1P OPLIDJU0d EBff «

NODVYN VT 40 JUIWON Y

NOIDVONAH A OTYALSINIIN




MINISTERIO DE EDUCACION

Direccicn . REGIONAL DE EDUCACION PASCO
El Presente TITULO otorgado a Deie MARGARITA REYNA PORRAS %Eﬂm,ﬂww. i EDUCASES
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Nacidoen CHAUPIMARCA PASCO PASCO Y \,\o : \m_ :
(DISTRITO) (PROVINCIA) (DEPARTAMENTO) ﬂ, e
o..02..de  Junio de 1965 .. LE/pNL 04057955 aa.mm B
X L\n ) ra £50 - i
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

HABHITADG 200

R{-1029-2000-E0.- DINFEET

1

CERTIFICADO DE ESTUDIOS DE EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO "DANIEL ALUCIDES GARRION "

1 que suscribe:

Que Don (fa): Margarita

APARI

C T IR D L IR O A
Reyna PORRAGRS

ha cursado las Asignaturas que abajo se indican en la:

CARRERA PROFESTONAL DE COMPUTACION E INFORMATICA

Carrern o Nivel - lispecialidad

siendo ¢l resultado final de las evaluaciones el siguicnte:

Ne

515624

' SIGNATURAS CALIFICATIVOS &) ) FECHA DE OBSERVACIONES
W . - I - - \ J 4
B ' NROS. LETRAS CREDITOS | PUNTAJE | EVALUACION
PRIMER SEMESTRE
LENGUAJE I 2 Doce 94-09-09
ECONOMIA 13 Trece 94-~-09-09
EDUCACION CIVICA Y DEFENSA NACIONAL 2 Doce 94-09-09
ARTE 11 Once 94-0%-09
MATEMATICA I 14 Catorce 94-09-09
ADMINISTRACION 11 Once 94-09~09
UROCESAMIENTO DE DATOS 11 Once 94-09-09
’ﬁNGUAJE DE PROGRAMACION I 13 Trece 94-09-09
SEGUNDO SEMESTRE
LENGUAJE TI1 11 Once 94-12-28
ANALISIS DE LA REALIDAD PERUANA 11 Qnce 94-12-28
MATEMATICA I1 11 Once 94-12-28
INVESTIGACION CIENTIFICA 12 Doce 94-12-28
TALLERES ARTISTICOS 14 Catorce 94-12-28
INGLES TECHICO 12 Doce 96-12-27
CONTABILIDAD I 11 once 94-12-28
LEHGUAJE DE PROGRAMACION JI 11 Once 95-03-29
TERCER SEMESTRE
! CONTABILIDAD I . 13 Trece 95-08-20
MATEMATICA FINANCIERA 13 Trece 95~-08-26
CETADISTICA T 11 Once 95-08-26
TECHICAS DE PROGRAMACION 12 Doce 95-08-26
RSTRUCTURA DE LA INFORMACION 13 Trece. 95-08-26
AHALISIS Y DISENO DE SISTEMAS 11 Oonce 05-08-26
LENGUAJE DE PROGRAMACION III 15 Quince 95.-08-26
CUARTO SEMESTRE
ESTADISTICA IT 12 Doce 95-12-22
ANALISIS MATEMATICO 12 Doce 95-12-22
TRENGUAJE DE PROGRAMACION IV 11 once a5--12-22
(STREMAS ELECTRONICOZ DIGITALES 15 Quince 95-12-22
CPERATIVOS 12 Doce g5-12--22

II LSTEMAS




‘[ - - B TR ERr "~ " g Py T e gy ——— ey — ~—
! o . . CALIFICATIVOS ) +) | FECHA DE I
f ASIGNATURAS NROS. LETRAS crEDITOS | PUNTAJE || mvALUsCION | OBSERVACIONES
! - b
] APLICATIVOS 14 Catorce 95-12-22
TECNTICALD DE MAHNEJO DE ARCHIVOS 15 Quincoe ah--12-22
i QULINTO SEMESTRE
CONTABILIDAD DE COSTOS Y PRESUPUESTO 11 Oonce 96-08-206
ESTADISTICA I11 11 Once 96-08-26
BAGE DE DATOS 12 Doce 90-08--20
MICROPROCESADORES 12 Doce 96-09-13
| EVALUACION DE PROYECTOSZ 13 Trece 96--09-13
f LEHGUAJE DE PROGRAMACION V 11 Once 96--08-26
| SEMINARIO I 12 Doce 96-11-30
f EDUCACION FISICA Y DEPORTES B Bueno 96-08--26
SEXTO SEMESTRE
ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS 12 Noce 96-12-27
i VENTAS Y MERCADOTECNIA 12 Doce 96-12-27
LENGUAJE DE PROGRAMACTON VI 2 Doce 961327
ADMIHISTRACION Y CONTROL DE DPROYECTOS 11 Once 96-12-227
ADMINIGTRACION DE CENTROs DE COMPUTO 11 Once 96-12-27
REDES Y TELEPROCESOS 12 Doce 96-12--27
SEMINARIO I1 11 Once -
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PASCO

HResolucion Direcroral N <068

Cerr de Pasco, 19 010, 2005

Viio, el expedienie MY 0969-2005, compuesto de vemniefs [73) fohos tnies;

CONSIDERAND(®

Que, es proposito de la Diirecodn i{sgmn& de Hducamon Paseo, dinamizer la admunistracion de los
recursos humanos gamntzando la detnda splicacién de bis disponisiones iewﬂise«s cpie amparan of otoyramicnto de
toz derechion 7 hesiefivior que comespondean o los tubajadores a :"mi;sf’:mﬁ\fm:

ue, estando nonmado segilin Resoluaidn Minstesal N 0039-2004-E13. se aprueba el é%fgi}?k?ﬁiﬁ de

Kemamncv Rmm"mm s v Peumstar pare el ?“mmu .sdl"‘mf” totivo del Sector Educecidn, astmismo en o
artioulo 4 indica “La rorscidn o fa fzz:amz de: adminfscracids de perse ansl que consiste en ke reabicacion
el sexvidor denirs dol dnlviv de la eptidad, do o caipo 3 agu iwld: o amm.lf cvnser dmé’u c:f' 2T 705
ivel y grupoe scupacional dé catrers alcanzados”

Que, b Comsson de Rotacion, }{m‘eég;mci@ra ¢ Pexrnutes paa ol Personal Adowostrativo del Secror
Educacion desyrrmda pars sste efects ha conchads o les soniones pertinentes aue gamnticen un proceso e;{“mtmﬁ
gue pemmita brndar unserace efucetive con eficenc e ixme ratva,

ue estando a2 lo sﬂmmcz ;:x@f la Comasdn de Rowodn, Fesspnacdn v Hesmums parz el Personal -
Admmrsstetive ded Sector Ema,m::n = infonmedo por of Esgecialista Adwministrativo 11 del Ares de Hecalsfon
sepiin xm’e*m*z Escalafonado M7 1641 2005-DREP

FAT
5 W ¥ "h ¥

e conformadad conjo dispuesio por of Decrzio _Az;%}amm W 276,38 N O05-90-PCH, .S, N” (51~

W-POM, Loy N° 28427 Ley de Presupuesio del Sscvor Diblico pasa el Ano Pucal 2005, Lt’f‘f? Oﬁaﬁnw de
Golrormes Regrommales % 37867 melilicede por Loy N° 27902, 1 S, N 095 2002 BDY,

SE R RESUELVE:
i ROTAR 2 50 solicind 3 parsons sasmmsnatve MARGARITA REYNA PORRAS APARI

IR oRicEks | IE DERTING
:T T | '

DOCUMENTO 106 D110 )
CODIGO MODLLAR

bt m-mq

CARGO | _ o Avexiliar de Bibllatec iSe roetaris L

i@_ﬁhﬁﬁé LADORAL » 47 ho ILOUDRE - |7 hofas 45 mlgos

TIYULG PROEE &EJN%QJ, : s} Profesional ‘Lécnico =n %e&:xetaﬂada is;eeuix'a N 8@4&
DEEY : :

PO GOUT JOA :,::wwmﬁmrﬁ e R e ' e ,

TIEMPO DE 8K RVICIOS ‘ o} Dol i) aitos, Siate (7) meses y Veinticwarso 24) dive. AL 31 -08-2005.

CENTRO DE TRABAIO ! +f Imsnitvie Sagerion Dadagdgica Piblico “Craumaniel Blenco Marillo” i

Lijﬁgii?g THET, ?Rﬁ)‘fﬁ?’i’@. + Sar. buan Pamps, Yanecancha, Faseo, Pastg L (.

| NIVELY/O MODAL '] Dducacion Suparior Mo Univorsitaria ' '

UGHL : tzaqr:a ‘ . ’

MOTIVO DE u;x ACANTE [ whsic e LU &f}” :’&L’“EF TO Hﬁ??f Iy a::GT‘fERREZ

:REW";:};»% 1 g i , 2 Comustarions ‘}«3 Adverk .

| VIGENCIA " : C A pm;;g& in emisidn da 1s presents Resuimiuﬁ

1 AFRCTESE: ol Prempuesto del Ssctor 01 Presidencia, Pliese 4% Cobtemo Regional Pasce, Unidad Biecutory 3&{
Bducacion Pasco, Faneider 9, Pwigvang 029 SubPrograms (975, Autividels 100201, Comporrmie 3 90493, Moty 0088
Yuwcawha,

REGISTRESE ¥ COMUNIQUESE

a7 }}%P”;‘»5 EW) ;
RANSCIINY & Ge, /{m
Sty W HENTO v prade rr:a
7
i

31?

NI AR

4
el f

o ,4/ Lic, PRECDY W. m v
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Visto, e. ewpediente No. 104 de 198%, con tres folios,
CONSIDERANDO:

‘nue, Aofla Margarite Reyna PORRAS APARI, ha solicitado ratificacidn en ol
eargo jue venia desempefigndo, como Auxlliar de Biblioteca en el Institudo ~-
guperior TecnoldgciBo de Daniel plcides Carrlon de Yanahuanca,

que, Por lo expuesto en el considerando que antecede es necesario ratifi -
car en el cargo y a mérito del 6ficio No. 004-~89-13TDACY/DIGES que informa en fo;
ma favorable sobre el desempeno laboral durante el perfodo de prueba de 90 diast ~

Estando a lo propuesto por el Instltuto Superiox Tecnologlco y lo opingdo
por el Area de Administracibdn; y

De conformidad con lo dispuesto por el D.L. 11377-Estatuto y ESCalafén de¢
Servicio Civil, D.S. 522-50, D.L. 276-Ley de Bases deé la Carrera Administraties )
de Remuneraciones del Sector Piblico, D.S. 018=85-PCM, D.S. 107-87<PCM, D.§e 028-
89-PCM y el D.S. 248=87-mDp;

SE RESUELVE:

lro. RATIFICAR, con caracter de peruanente, por lo expuesto en los eongd -
deragndos de la Presente reésolucidén a dofia Margarita Reyna PORRAS APARI, CeMg No.
08549524 , con sntecedentes edministrativos, VI Semestre de la Carrera Profesio -
nal de Secretariado Ejecutivo, Grupo Ocupacional .:"gaADM.
SITUACION DE DESTINO

Cc A R G O - . : puxiliasr de Bibliotecag
JORNADA LABORAL + 7 horas 45 minutos diarios
CENTRO DE TRABAJO ¢ Instituto Superior Tecnoldgico n Danlel A« Carydér
LUGARy DISTR Y PROV. : Yanshuancay Yanshuanea y Daniel Carridn.
REMUN. BASICA Y REUNIF. : I/. 1,290.80 y 3,310.00 hasta 30-04=89 y
‘ : I/, 17,2320.00 y 88,800.00 del 01-06-89' mensVales
PLAZA VACANTE : Plaza ocupada al 07-01~89 por la mistg servidova.
VIGENCTI 4 : A partir de 08 de enero de 1989.

2do. Aféctese a la Asignacidn 01.01; Programa 08-Educacidn Superior No

Universitaria; Pliego 10 del Presupuesto vigente de la Repiublica.
REGIS TRESE ¥ COMUNIUESE :

JOSE VELASCO GONZALES
Director de la Unidad de Serv. duc.
Daniel Carridn. 2% 4

JYG/ DUSE o v, QUE

cCv/J ADM 7 7y T 3

MALT/ESPP e s :

myr/tecp.II PE 2 1
% 2

e
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INSTITUTO SUP. TECNOLOGICO-DANIZL C.

h Cerro de. Pasco, 4 3 WUV, 5ic

Visto, el cxpcdiente No. 1009 de 1388, con veinte folios Utiles;

CONSIDERANDO:
s Que, es mccesario dejar sin efectos. el inciso. "a® del numcral lre.
de la Re C%OlU.C lOIl ._:J_L.x., <C \; ) i d..A_ . _U\,_L/L»N_ Lol S L ..:_ _»_\iu ° 1223"88 por la Q‘U.G Se
/ H

nombra prov151onalmen%e, por el periode de 90 -dias-de prueba a dofia De
mitila YLANZO AIGULO, como Auxiliar de Biblioteca del Instituto Supce -
rioxr TOCHOloglCO "Daniel Aleides Carridn’ de ¥Ya wmahuanca,. por no haber
asumido sus funciencs 'y ¢l numeral 21 de la- ROD-PASUO No. 1579-88- que
regularlza Tas rcnuncraciones y catego:;awavvla misna interesadas

Que,'por lo uApacsto cn el considerdndc cuc antcceede es nocesario

tomar  los gervicios de o nersong gie 82 mcncienan -~gen

la parte resolutiva- dec la presenﬁo‘resolucién' con el objeto dc coadyu
var en la gestidn educativa de la indicada ingiitueidng r "

Estando a lo infermado por ei.Difocto@~dol Instituto Superior Tec-
noldgico "Dericl Alcides Carridn"de Vazahuanca, y a lo opinado por la
Unidad de Pexsonal; y ' 5 .

De conformidad con lo dispuesto por el D.L. 276-Iey de Bases ' de
la Garrera Administrativa y de Remuneracioncs-dck- Sector Publico, M.S..
018-85~-PCM, D.Ir. 11377=-Estatuto y Bscalafdén de Scrvicio ¢ivil, D.3. No.
107-87-FCM, D.S. 47-82-ED;

SBE RESUELVE: ‘ | > -

P — o~

_ lro. DEJAR SIN EFECTO, el inciso "a" del numeral lro, de la Reso-
lucidn Directoral Ifu.~12z3-85, powr L& gue Se nondra- provisionalmembe i
ror el periedo dc 90 dias de prueba a dofla Donitila TLANZO ANGULO, por
2o expuesto en cl-ler. considerando, 'a partir de la vigsncia dc la ine
dicada resolucidm, y <2 uto.. 270 . L. Gi~PASG0O-No, 1579-88 gue---
regularlza las remunéraciones y la categoris por lo dispuesto cn esta
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CENTRO DE CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA: EMPRESARIAL,
PRODUCTIVA ¥ SOCIAL: “NUEVOS EMPRENDIMIENTOS” CCANE. BIRL.
ZONA REGISTRAL VIH. TITULO N® 2014 - 64002405 = PARTIDA N* 11625871
ASIENTO N°ASOM1 RUC W 200020564881,

QUE, LOS DATOS CONSIGNADUOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO; SE ENCUENTRA INSCRITO
EN EL LIBRO ACADEMICO DE NUESTRA INSTITUCION:
CURSO VIRTUAL: “OFIMATICA NIVEL INTERMEDIO”,

LIBRO: 01 FOLIO: 226

CODISO: CCANE/CV/OFIM.NIV.INTERM-1231/2024, || <
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CENTRO DE CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA: EMPRESARIAL,
PRODUCTIVA Y SOCIAL: “NUEVOS EMPRENDIMIENTOS™ CCANE. BIRL.
ZONA REGISTRAL VIll, TITULO N° 2844 - 08002485 PARTIDA N* 11025071
ASIENTO N* ASS01 RUC N° 20802058881,

QUE, LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO; SE ENCUENTRA INSCRITO
EN EL LIBRO ACADEMICO DE NUESTRA INSTITUCION:
CURSD VIRTUAL: “OFIMATICA NIVEL BASICO™

LIBRO: 01 FOLIO: 216 !

CERTIFICADBG N'.....o 2024,
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CENTRO DE CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA: EMPRESARIAL,
PRODUCTIVA Y SOCIAL: *NUEVOS EMPRENDIMIENTOS® CCANE. EIRL.
ZONA REGISYRAL VEL TITULO N* 2014 - 08002435 PARTIDA H* 11025671
ACIENTO N* 5001 RUC N 20802088884,

QUE, LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO; SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL
LIBRO ACADEMICO DE NUESTRA INSTITUCION:

CURSO VIRTUAL: “INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA GESTION PUBLICA Y
PRIVADA™,

01

LIBRO: FOLIO:
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CENTRO DE GAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA: EMPRESARIAL,
PRODUCTIVA Y $OCIAL: “NUEVOS EMPRENDIMIENTOS™ CCANE. EIRL.
ZONA REGISTRAL VUL TITULO N° 2014 - 00002485 ~ PARTIDA N* 11025871
ASIENTO N° A0081 UG N* 20802088881, .

QUE, LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO; SE ENCUENTRA INSCRITO
EN EL LIBRO ACADENHCO DE NUESTRA INSTITUCION:

CURSO VIRTUAL: “GESTIGN DE TRAMITE DIGITAL - CERO PAPEL".
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CENTRO DR CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA: EMPRESARIAL,
PRODUCTIVA Y SOCIAL: "NURBVOS EMPRENDIMIENTOS” CCANE. EIRL.
ZONA REGISTRAL VL TITULD N° 2014 - 69002485 PARTIDA N* 11625871
ABIENTO N*ASOSY RUGC N* 20882088881,

QUE, LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO; SE ENCUENTRA INSCRITO
EN EL LIBRO ACADEMICO DE NUESTRA INSTITUCION:
CURSO VIRTUAL: “ASISTENTE DE GERENCIA Y SECRETARIAS EN

LA GESTION PUBLICA Y PRIVADA".

usro: .. 91 . rouo.. 124

(35 GENERAL

cODIGO: CCANE/AGYSELGPYP/ ESMF/2023. B3, L
G
077 N pppe.
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R.M. 1272-85-ED; R.D. 040-INTE-93

A otars.

@04‘ cuardo,

MARGARITA REYNA PORRAS APARI
~ DIPLOMADO =g

SECRETARIADO JURIDICO

W@W%JOM@MMGWMWW@&
Rectoral No 1/26-2014/UNT.
Doy tande,

JUNIO

@M@ofwc Generad

CODIGO: 394-8 §-04 REGISTRO: 91598
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PROGRAMA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

o CONVEN
k INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

R.M. 1272-85-ED

R.D. 040-INTE-93 DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION DE EXTENSION UNIVERSITARIA
Otorgado a - MARGARITA REYNA PORRAS APART
Programa SECRETARIADO JURIDICO
Cédigo " 394-8
Fecha de culminacion de estudios : 16/06/2015 Registro 91598
i MODULOS APROBADOS i
| 01. CLASIFICACION Y ARCHIVO.
02, ESTUDIO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL PERU - 1.
03. REDACCION SUPERIOR - 1.
04. ESTUDIO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL PERU - 2.
05. REDACCION SUPERIOR ~ 2.
06. ESTUDIO DE LA IEY ORGJiNICZA DEL PODER JUDICIAL -~ 1.
07. RELACIONES PUBLICAS - 1: COMUNICACION Y OPINION PUBLICA.
08. ESTUDIO DE LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL - 2.
09. RELACIONES PUBLICAS - 2: INSTRUMENTOS, MEDIOS Y DESARROLLC.
\, )
Notapromedio : B TR
Durac%?n/Meses - -9 A-Sobresaliente : 19-20
Duracion/Horas : 765 B-Excelente  : 15-18
Créditos : 18 C - Satisfactorio : 11-14
Coordinador : SOLORZANO B. JUAN F. D S Defipite, -5 S£0040
Asi consta en los registros institucionales a los que nos remitimos.
N e
;& %% Lima, 16 de JULIO del 2015
s Pousenis 21
i3 ‘.7 ) L ?3
ﬁm.sm’ g e

RN Wy &
Coordmadorl Asesor % o BB
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Py Rzt e | 8
; gg_ﬂ ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA P
o “GAMANIEL BLANCO MURILLO” :
= 1./ (063) 421558 -~ SAN JUAN - CERRO DE PASCO
R.M. N° 283-2020-MINEDU  20-07-20

Por una Formacién Inicial Docents y Continua de excelencia a gran altura

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANAY

RESOLUCION DIRECTORAL N° 215-2025-DG/EESPP “GBM”-CP

Cerro de Pasco, 21 de abril de 2025
VISTO:

El libro de actas del Programa de Profesionalizacion Docenie de la EESPP “Gamaniel
Blanco Muriflo”, en folios N° 83, 84 y 85, de fecha 16 de abril del afio en curso, la Resolucion
Directoral Regional N° 0446-2025-DREP, en donde se aprueba las metas de atencion del Programa
de Profesionalizacion Docente de la E.E.S.P.P. “Gamaniel Blanco Murillo” -~ 2025, de fecha 14 de
abril del aito en curso;

CONSIDERANDO:

Que, siendo politica de la Direccién General de la Escuela de Educacion Superior Pedagégica
Publica “Gamaniel Blanco Murillo” de Pasco, conducir, planificar, gestionar, organizar, monitorear,
ejecutar y evaluar la gestion institucional, con el prop6sito de brindar un servicio educativo de calidad
y garantizar las actividades pedagdgicas y administrativas, en ese sentido, es necesario conformar
el Equipo Técnico del Proceso de Admision 2025, del Programa de Profesionalizacién Docente;

Que, en cumplimiento de la Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior
y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento, D.S. N° 010-2017-MINED y de la R.V.M.
N° 165-2020-MINEDU que aprueba el documento normativo denominado “Lineamientos para el
desarrollo del proceso de admisién de programas de estudios en las Escuelas de Educacién Superior
Pedagdgica publicas y privadas”;

Que, de conformidad con el sub numeral 5.1.5 de la R.V.M. N° 165-2020-MINEDU “El
proceso de admisién est4 a cargo de la EESP, la cual debe conformar un Equipo Técnico constituido
como minimo por el Director General, el Jefe de Unidad Académica, el Secretario Académico y un
representante de los docentes de la EESP por cada programa de estudios ofertado; quienes asumen
la responsabilidad de planificar, organizar, ejecutar y evaluar las acciones del proceso garantizando
el cumplimiento de los principios de mérito, transparencia y equidad.”

Qué, en concordancia con el literal ¢) del sub numeral 5.2.5.3. referido a Responsabilidades
de la EESPP la institucion debe conformar el Equipo Técnico de la EESP responsable del proceso
de admisién en sus tres etapas: (1) Planificacion y organizacion del proceso de admision, (2)
Ejecucidn del proceso de admision y (3) Evaluacion final y resultados del proceso de admision.

Que habiendo aprobado mediante la reunidn general de todos los miembros de la comunidad
educativa de la EESPP "Gamaniel Blanco Murillo” el Equipo Téchico para el Proceso de Admisién
2025 -1, del Programa de Profesionalizacién Docente y obrando en el libro de actas y archivo de la
Direccion General de nuestra Escuela

De, conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y
de la Carrera Pdblica de sus Docentes, su Reglamento Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, la
R.V.M. N° 165-2020-MINEDU, la RVM N° 037-2022-MINEDU, el Oficio Mltiple N° 00036-2023-
MINEDU/VMGP-DIGEDD vy la R.D.R. N° 0446-2025-DREP y demés fundamentos expuestos en
la parte considerativa y normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

1° CONFORMAR, el Equipo Técnico para el Proceso de Admisién del Programa de
Profesionalizacién Docente (PPD) 2025 -1, de la Escuela de Educacién Superior Pedago6gica
Publica “Gamaniel Blanco Murillo”; por los fundamentos expuestos en la parte considerativa,
quedando constituido de la siguiente manera:



EQUIPO TECNICO DEL PROCESO DE ADMISION DEL PPD 2025 - |

Jefe de Admision

Presidente
Secretario
Tesorero
Vocales

Veedores

Eder Benjamin, RIVERA FLORES

Hugo TRINIDAD EGUSQUIZA

David YABAR CARDENAS

Manuel Jaime, VELASQUEZ ATENCIO
Olinda LOPEZ VASQUEZ

Jorge SOLIS CONDOR

Gloria ALIAGA TIZA

Mery Deifilia CASTILLO SALAS

Santiago FLORES MEJORADA
Representante de Docentes

Cecilia Beatriz GOMEZ CASTANEDA
Representante de estudiantes

COMISIONES PARA EL PROCESO DE ADMISION DEL PPD 2025 - |

Publicidad

Impresiones

Informes e Inscripciones

Jorge Luis TRAVEZANO REMIGIO
Santiago FLORES MEJORADA

Carlos Eduardo RARAZ OTRERA
Gregorio DE LAROSA BASILIO
James Bond ESTRELLA MALPARTIDA

Erika Digna FUSTER COTRINA
Meritin Pitar CONDOR BLAS

Elaboracién de los items para la Pruebas Escrita:

Competencias a evaluar

Comunicacién en su  lengua
materna

Resolucion de problemas
maternaticos

Conocimiento pedagdgico

Conocimiento sobre Investigacion

Responsables

Jorge Luis TRAVEZANO REMIGIO
Morfe Benito MAURICIO ATENCIO

Alejandro Tiburcio, SALAS GAMARRA
Cayetano Omar SULCA HUAMAN

Gloria ALIAGA TIZA (Educ. Primaria)
Jorge SOLIS CONDOR (EPIB)
Sonia FLORES CONDOR (Educ. Inicial)

Jorge Luis MALPARTIDA CALLUPE



Elaboracion del Plan, Protocolo y Reglamento de Admision:

Eder Benjamin RIVERA FLORES
Margarita Reyna PORRAS APARI
David YABAR CARDENAS

Elaboracién de Prospecto de Admisién y Flyer por Programas de Estudios:

Carlos Eduardo RARAZ OTRERA
Sonia FLORES CONDOR

Estructuracion de Pruebas Maestros que Elaboran las Pruebas

Hugo TRINIDAD EGUSQUIZA
Eder Benjamin RIVERA FLORES

Gloria ALIAGA TIZA

Jorge SOLIS CONDOR

Mery Deifilia CASTILLO SALAS
Jorge Luis MALPARTIDA CALLUPE
Jorge Luis TRAVEZANO REMIGIO
Morfe Benito MAURICIO ATENCIO
Alejandra Tiburcio SALAS GAMARRA

Ambientacién de Aulasy : Cristian Procopio CASTANEDA CHAMORRO
Recepcidn e informe a Rall VICENTE CARHUAS
Postulantes Juan Carlos HUAMAN RODRIGUEZ

Percy Félix JMENEZ CURI
Wilmer Quilen MUNOZ JAVIER

Soporte Técnico y
responsable de EVA : Isaias Wilder RIVERA FLLORES
Carlos Eduardo RARAZ OTRERA

Aplicadores : Olinda L.6pez Vasquez
Santiago FLORES MEJORADA
Jorge Luis MALPARTIDA CALLUPE
Jorge SOLIS CONDOR
Edgar Rodolfo CUENCA REYES
Gregorio DE LA ROSA BASILIO
Hernan Roberto CARHUACHIN GOMEZ
Alejandro Tiburcio SALAS GAMARRA
Jorge Luis TRAVEZANO REMIGIO
Mery Deifilia CASTILLO SALAS
Lidia BEDOYA JURADO
Juan de Dios TORRES USURIAGA
Omar Cayetano SULCA HUAMAN
Nelson TORRES ISIDRO
Tunquinaeva GALARZA CARDENAS



Evaluacién y Elaboracion del Informe de los Resultados a la DREP y MED

Comision Central

Eder Benjamin RIVERA FLORES
Carlos Eduardo RARAZ OTRERA
David, YABAR CARDENAS

2° DISPONER la publicacion de la presente resolucion en la pégina web institucional y su
entrega a cada uno de los integrantes del Equipo Técnico y Sub Comisiones del Proceso de

Admisi6n | - 2025 para su conocimiento y demas fines.

3° ADMITIR de hecho el cambio de los miembros de las comisiones y sub comisiones del Equipo
Técnico de admision 2025 - | por los ganadores de los puestos y funciones de las posiciones
de los cargos de gestion pedagdgica que por competencia les corresponde segin las normas

vigentes. '
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

HTE/DG-EESPPGBM
dyclsec
[



; H-_ ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
| — “GAMANIEL BLANCO MURILLO” !

I T EHID Ul SOV

T£ (063) 421558 — SAN JUAN - CERRO DE PASCO
R.M. N° 283-2020-MINEDU  20-07-20

Por una Fony_acién Inﬂ'al Dq_cente y Continua de excelencia a gran altura

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 060-2025-DG/EESPP "GBM”-CP

Cerro de Pasco, 04 de marzo de 2025
VISTO:

El libro de actas de la asamblea general de la EESPP “Gamaniel Blanco Murillo” , la R.V.M.
N° 165-2020- MINEDU, la R.V.M. N° 037-2022-MINEDU y el Oficio Multiple N° 00036-2023-
MINEDU/NMGP-DIGEDD

CONSIDERANDO:

Que, siendo politica de la Direccion General de la Escuela de Educacion Superior
Pedagdgica Publica “Gamaniel Blanco Murillo” de Pasco, conducir, planificar, gestionar, organizar,
monitorear, ejecutar y evaluar la gestion institucional, con el propdsito de brindar un servicio
educativo de calidad y garantizar las actividades pedagdgicas y administrativas, en ese sentido, es
necesario conformar el Equipo Técnico del Proceso de Admisién Ordinario 2025~ 1y II;

Que, en cumplimiento de la Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior
y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento, D.8. N° 010-2017-MINED y de fa RV.M.
N° 165-2020-MINEDU que aprueba el documento normativo denominado “Lineamientos para el
desarrollo del proceso de admision de programas de estudios en las Escuelas de Educacion Superior
Pedagogica publicas y privadas”,

Que, de conformidad con el sub numeral 5.1.5 de la RV.M. N° 165-2020-MINEDU “El
proceso de admision esta a cargo de la EESP, la cual debe conformar un Equipo Técnico constituido
como minimo por el Director General, el Jefe de Unidad Académica, el Secretario Académico y un
representante de los docentes de la EESP por cada programa de estudios ofertado; quienes asumen
la responsabilidad de pianificar, organizar, ejecutar y evaluar las acciones del proceso garantizando
el cumplimiento de los principios de mérito, transparencia y equidad.”

Qué, en concordancia con el literal ¢) del sub numeral 5.2.5.3. referido a Responsabilidades
de la EESPP la institucion debe conformar el Equipo Técnico de la EESP responsable del proceso
de admisién en sus tres etapas: (1) Planificacién y organizacion del proceso de admision, (2)
Ejecucién del proceso de admision y (3) Evaluacién final y resultados del proceso de admisidn.

Que habiendo aprobado mediante la reuni6n general de todos los miembros de la comunidad
educativa de la EESPP “Gamaniel Blanco Murillo” el Equipo Técnico para el Proceso de Admision
Ordinaria 2025 -l del 04 de marzo del afio en curso y obrando en el libro de actas y archivo de la
Direccion General de nuestra Escuela

De, conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Pablica de sus Docentes, su Reglamento Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, la
RV.M. N° 165-2020-MINEDU, la RVM N° 037-2022-MINEDU, el Oficio Muitiple N° 00036-2023-
MINEDUNMGP-DIGEDD y la R.D.R. N° 101-2022 y demas fundamento expuestos en la parte
considerativa y normas legales vigentes,;

SE RESUELVE:

1° CONFORMAR, el Equipo Técnico para el Proceso de Admisién Ordinario 20251y i, de
la Escuela de Educacion Superior Pedagégica Publica “Gamaniel Blanco Murillo”; por  los
fundamentos expuestos en la parte considerativa, quedando constituido de la siguiente
manera:



(oveers leidr+f

EQUIPO TECNICO DEL PROCESO DE ADMISION 2025 | - Il

Jefe de Admision

Presidente
Secretario
Tesorero
Vocales

Veedores

Olinda LOPEZ VASQUEZ

Hugo TRINIDAD EGUSQUIZA ~
Morfe Benito MAURICIO ATENCIO
Manue! Jaime, VELASQUEZ ATENCIO
Mery Deifilia CASTILLO SALAS

Jorge SOLIS CONDOR

Gloria ALIAGA TIZA

Jorge MALPARTIDA CALLUPE
Cayetano Omar SULCA HUAMAN

Santiago FLORES MEJORADA
Representante de Docentes

Cecilia Beatriz GOMEZ CASTANEDA
Representante de estudiantes

COMISIONES PARA EL PROCESO DE ADMISION 2025 |- 1i

Publicidad

Impresiones

Informes e Inscripciones

Jorge TRAVEZANO REMIGIO
Santiago, FLORES MEJORADA

Nelson TORRES ISIDRO
Gregorio, DE LA ROSA BASILIO
James Bond ESTRELLA MALPARTIDA

Walter RICRA MUNOZ
Carmen FALCON cOLQUI
Isaias Wilder, RIVERA FLORES
Hernan Roberto, CARHUACHIN GOMEZ
(Representante formador Educacion Inicial)
Tunquinaeva GALARZA CARDENAS
(Representante formador Educacién Fisica)
(Representante formador Educacién Secundaria
Especialidad Matematica)
Joseph ROBLES ESPINOZA
(Representante formador Educacion Primaria)
Eder RIVERA FLORES
(Representante  formador
Intercuitural Bilingue)
Nelsén TORRES ISIDRO

Educacién  Primaria

Elaboracion de los items para las Pruebas Escritas:

Competencias a evaluar

Comunicaciéon en su lengua
materna

Resolucion de problemas
matematicos

Convivencia y  participacion

democratica

Responsables

Jorge Luis, TRAVEZANO REMIGIO
Morfe Benito, MAURICO ATENCIO

Alejandro Tiburcio, SALAS GAMARRA
Cayetano Omar SULCA HUAMAN

Santiago FLORES MEJORADA
Juan Abdén VIZARRETA SANCHEZ



Elaboracion del Plan, Protocolo y Reglamento de Admision:

Comision Central

Olinda LOPEZ VASQUEZ

Hugo TRINIDAD EGUSQUIZA

Morfe Benito MAURICIO ATENCIO
Manuel Jaime, VELASQUEZ ATENCIO
Mery Deifilia, CASTILLO SALAS
Jorge, SOLIS CONDOR

Jorge Luis MALPARTIDA CALLUPE
Gloria ALIAGA TIZA

Cayetano Omar SULCA HUAMAN

Elaboracién de Prospecto de Admision y Flyer por Programas de Estudios:

Estructuracion de Pruebas

Soporte Técnico,
Responsable de EVA

Ambientaciébn de Aulasy :

Recepcidn e informe a
postulantes

Comision de estimulos y

reconocimiento

EDUCACION FiSICA

Jorge Luis MALPARTIDA CALLUPE
MATEMATICA

Joseph ROBLES ESPINOZA
EDUCACION INICIAL

Tunquinaeva GALARZA CARDENAS
EDUCACION PRIMARIA

Eder RIVERA FLORES
EDUCACION  PRIMARIA  INTERCULTURAL
BILINGUE

Jorge SOLIS CONDOR

Maestros que Elaboran las Pruebas:

Olinda LOPEZ VASQUEZ

Morfe Benito, MAURICIO ATENCIO
Jorge TRAVEZANO REMIGIO
Alejandro Tiburcio, SALAS GAMARRA
Cayetano Omar SULCA HUAMAN
Juan Abdén VIZARRETA SANCHEZ
Santiago FLORES MEJORADA

Jorge Luis MALPARTIDA CALLUPE

Morfe Benito MAURICIO ATENCIO
Isaias Wilmer RIVERA FLORES
Joseph ROBLES ESPINOZA

Cristian Procopio CASTANEDA CHAMORRO
Percy Felix, JIMENEZ CURI

Raul VICENTE CARHUAS

Juan de Dios TORRES USURIAGA

Juan Carlos HUAMAN RODRIGUEZ

Hugo TRINIDAD EGUSQUIZA
Olinda LOPEZ VASQUEZ
Morfe Benito MAURICIO ATENCIO
Manuel Jaime, VELASQUEZ ATENCIO
Mery Deifilia CASTILLO SALAS
Jorge SOLIS CONDOR
Juan VIZARRETA SANCHEZ
Gloria ALIAGA TIZA



Entrevista de evaluacién situacional: Personal y grupal

EDUCACION FisICA
Jorge Luis MALPARTIDA CALLUPE
Lidia BEDOYA JURADO

MATEMATICA )
Cayetano Omar SULCA HUAMAN
Alejandro Tiburcio SALAS GAMARRA

EDUCACION INICIAL
Mery CASTILLO SALAS
Tunquinaeva GALARZA CARDENAS

EDUCACION PRIMARIA
Gloria ALIAGA TIZA
Eder RIVERA FLORES

EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL BILINGUE
Jorge SOLIS CONDOR
Olinda LOPEZ VASQUEZ

Evaluacion y Elaboracion del Informe de los Resultados a la DREP y MED

Comision Central

Joseph Angel ROBLES ESPINOZA
Margarita Reyna PORRA APARI
David, YABAR CARDENAS

2° DISPONER la publicacién de la presente resolucion en la pagina web institucional y su
entrega a cada uno de los integrantes del Equipo Técnico y Sub Comisiones del Proceso de
Admision |y Il 2025 para su conocimiento y demas fines.

3° ADMITIR de hecho el cambio de los miembros de las comisiones y sub comisiones del
Equipo Técnico de admisién 2025-1 y Il por los ganadores de los puestos y funciones de las
posiciones de los cargos de gestion pedagogica que por competencia les corresponde segun
las normas vigentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

HTEDG-EESPPGBM
dycfsec
c.c.
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- e (1544 -2020-G.R PASCO/GOB.
Cerro de Pasco, 2 2 DIC 2020
EL GOBERNADOR DEL GOBIERNO REGIONAL PASCO

ViISTOp

El Memorando R.° 1285-2020-G.R.P/GOB, de fecha 21 de diciembre de 2020, emitido por el Gobemador Regional, informe
Legal N° 0782-2020-G.R.P-GGR/DRAJ, de fecha 21 de diciembre de 2020, emitide por el Director Regional de Asesaria
Juridica; Oficio N° 228-2020-DG/EESPP “GBM™CP, de fecha 17 de dicembis de 2026, emitido por ia Directora General del
EESPP “Gamaniel Blanco Murille”, Resolucion Ministerial N° 283-2020-MINEDL, de fecha 20 de julio de 2020, emitido por &
tinistro de Educacion, v,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2° dela Ley W® 27887 - Ley Orgénica de los Gobiermos Regionales, precisa que
“Los Gobiemos Regionales emanan de fa voluntad poputar. Soi personas juridicas de derecho plbiico, con autonomia poliica,
econdmica y administrativa en asuntos de su competencia (...}, siendo la autonemia una alribucidn constitucional. conforme
se desprends de los alcances del articulo 191° dela Constitucion Polftica del Per(i, modificado por ia Ley N° 30305, que indica

"Los Gobiermos Regionales fienen autonomia politica, econdriisa y administrativa en fos asuntos de su comstencia’.

Que, los incisos &) y d) def articulo 24° dela Ley N® 27867, pracisan: “es de afribucidr del Prasidente Regional ahor liamado
Gobemador Fegional con Ley N° 30305, dingh y supenvisar la marcha de! Goblemo Regional y de sus drganos sjecuivos,

adinistrativos v técnices. #si como dictar Decrstos y Resclustonss Reglonslss.”

La Resolucidn Eiscutiva Reainnal, o3 tamhién un acta administrativa destinada a produeir efectas juridiens sobre tog intemsas
y obligacionss o derechos de los administrados deniro de una situacidn concreta. En sse orden de ideas el numeral 2} del
articulo 3 del Texto Unico Ordenads de ta Ley de Procedimisntos Administrativos General, Ley N.° 27444, aprobado medianie
Decreio Supreme N° 006-2017-JUS, sefiala que los actos administrativos deben expresar su respactive objeto de tal modo
que pueda determinarse insquivocaments sus efectos juridicos. Su cantenidoe se ajustara a los dispuesto en el Ordenamisnte
Jurtdico, debiendo ser licito, praciso v juridicaments comprender tas cuestiones surgidas en fa motivacién.

Oue, de conformiidad al articulo 47 del texto fegal en mencidn los Gobiernos en materia de educedion , cultura. clensia,
tecnologia, deporte v recrsacion tienen fa funcion de: (...)p) Evaluar periddicamente y de mangra sistematica los logros
aleanzados por I3 region en materia educativa y apoverlas acciones de evaluacion y medicion que desarolia f Ministerio de
Educacidn, asf como contibuir af desanolio de la poliice de soredifacion y certificacion de iz oalidat acucaliva en ¢
anbito ¢e sy compelancia.

Qug, oot Rasolucion hMinicterial N 283-2020-MINEDL, o inistre de Educacion ha RESUELTO: Otorgar ol LICEMNCIARIENTO
institucional eomo Escusla de Educacisn Supsricr Pedagdgiea Pablica “Gamaniel Blanco Murflio®, de la Regién Pasco, que
ineluye 105 preqramas de estudies “Educacidn Inicial’, ‘Educacion Piimara” ¥ "Educdsian Prmaiia intéeuifural Bilinglie”, ast
come su sade principal, ubicada en Av. Los Proceres N87Z, disirite de Yanacancha, provincia Pasce, deperiamenio Pasto;
por &l pariodo de einco (05) arios renovables, computados & partir del dia siguiente del dia de 13 emisidn de ia presente
resolugion.

Comn consacuencia de slio mediants Oficio N® 228-2020-DG/EESPP "GBM™CP, de fecha 17 de diciembre de 2020. ia
Directora General de Ia Escuela de Educacisn Superior Pedagdgica Piblica *Gamanie! Blanco Murillo”, selicite el
reconocimiento de mérite ol nersonal dirertive, docentes y administratives, por haber obisnide ef feenuamients institucional
como Estuela de Educacion Superior Pedagbaica Publica *Garnaniel Blanco hurile”, de la region Pasco ¥ de los progiamas
de estudios, curnpliendo con las exigencias de las condiciones basicas de calidad, requisitos indispensables para Ia obiencién
del licenciamiento y siendo fos tinicos a nivel Macro Regional, en donde se dermostrd un trabajo eficiente y de calidad en bien
de Ia educacion regional y nacional, adjuntando para tal fin ia refacion del personal que pretende que sea recanocide.

e, mediante Informe Lenal N° 0782-2020-G.R.2.-GGRDRAJ, de fechra 21 de diciembre de 2020, of Director Regional de
Asesoria Jurigica, opina: PROCEDENTE, ef RECONCCRAENTO dat personal directivo, docentss y administrativos de 1a
Escuela de Educacion Superior Pedagogica Plblica “Gamaniel Bianco Muiillo”, por haber obtenido el licenciamiento
institucional eomo Escusta de Educasion Superior Pedaggica Piblica “Gamaniel Blanco Murilio’, ds ta regién Pasco y de fos
programas de estudios, mediante Resolucian Ejecutiva Regional.

Quie, mediante Memorando M. 01285-2020-C RPIGCE. de fecha 21 de diciembra ef Gobemado Regional ordena emnitir Acto
Resolutive de reconocimiento por haber obtenido e ficenciamiento al personal directivo. docentes y administrativo defa Escuela
Educacion Superior Pedagigica Publica “Gamaniet Blance Muarille”, de la region Pasco.

Estando en las consideraciones vertidas y en uso de fas fasultades y atbuciones otorgadas medians L B!
Crganica de los Gobiemos Regionales, modificada por fa Ley N° 27902, y Reglamento de Orgamé;%n ¥y
Gobierno Regienal Pasco.
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RIPURLICA DEL PERU
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERQ: RECONOCER 4l personal directiv, docentes y administrativos de la Escuela Educacion Superior

Pedagtgica Pablica “Gamaniel Blanco Murillo™, por su labor para la obtencidn del licenciamiento institucional como Escusla de
Educacion Superior Pedagdgica Plblica “Gamaniel Blanco Murifio”, os mismos que se detalian a continuacitrn:

Hre. APELLIDGS ¥ NOWBRES . "CONDICION ]
7T ALIAGATIZA, Glma T GIRECTORA GEMERAL ]
D] TRAVEZAND REMIGIO, Jorge Luie DOCEMTE FORMADCR
3. T MAURICID ATENCIO, Morfe Benifo DOCENTE FORMADGR
4. | TRINDAD EGUATUIZA, Hugo T DOCENTE FORMADOR
5 TGOLE CONDOR. Jorge T DOCENTE FORMADCR
& BELOTA JURADD, Liga T OOGENTE FORMALR
7. | CASTILLO SALAS, Mew Deiflia | DOCENTE FCRIAADCR
| B | HEHRERA QUINTANA, Advan | DOCENTE roRmAboR
g | SULCAHUAHAN, Cayetans Omar | DOCENTE FORMADCR
16| LOPEZ VASQUEZ, Olinda R | DOCENTE FCRMADCR
1. | FIVERAFLORES, Eder Bemernin OOCENTE FORMADCH
| 12| SALAS GAMARRA, Altjandr DOCENTE FORMADOR
T GANCHEZ RALLARDO, Algandra DOCENTE FORMADSR
4. | FLORES MEJORADA, Santiago T DOCENTE FORMADCR
15| BAMOS VALVERDE Edoards DOCERNTE FORMADCOR
5 | VIZARRETA SAMCHEZ, Juan Abdin T DOCENTE FORMADTR
JALLCUN WEIA, Epifaniy Juan DOCENTE FORMADOR
FERRIIZD FERMANDEE, Pabln Napoleon DOCENTE FORWMADCR
ROBLER FCFINGZA, Joseph Angsl | DOCETITE FORMADOR T
RARAZ OTRERA, Cartos Eduards | DOCERTE FCRMADOR
" GERGNIND CRISTORAL, Silvia Edith | DOCENTE FORMADCR
ZARATE VALERID, Susnaver Tendar | DOCENTE FORMADOR
VDAL FUAMEN, Jeanet | DUCENTE FORMADGR
| RODRIGUET MALPARTICA, Fobher dhoel | DOCENTE FCRMADOR
ALVAREZ ESCANDON, Joel Martin DOCENTE FORMADOR
76| RIVERA ALMERCD, Sara Estela DOCENTE FORMADOR
77 | CHAVEZ DE LA CRUZ, Jaime Luis DOCENTE FORMADCR
e VNAR TOMEE, Donis Beatre TOCENTE FOADGH
73 | VRLASANTE VERGARA Walucka DOCENTE FORMADCR
3 CESTOBALVALLE, Jeiwr B DOCENTE FORMADOR
3| VELASQUEZ ATENCID, Manuel Jaime ADMINIETRATIVG
T | CARHUCACHIN GOMEZ, Hemén Roberto ADHIHISTRATIVD N
| 33 | DELARO3A BASILIC, Gregonis ADMTISTRAT VD
34, | FALCON COLGLY, Carmen Gracela ADMINISTRATIVO
FH | HOAMEN GORS, Javier Agdiles ADMINSTRATIVD
T, JIMENEZ CURI, Percy Féli | ADMINISTRATIVG -
PORRAS APPR] Merparita Revna | ADMINISTRATIVG
RICRA MUNOE, Waiter Javier U ADMINISTRAT RO
T, 7| RIVERA FLORES, Tealas Wider ADMIMISTRATIVD
30T TORRES USURIAGA, Juan de Dios AN TRAT VG
T VADAR CARDENAD, Davd EDNINIS TRAT 190
5 TERTRELLA MALPARTIDA, James Bond FOMINISTRATING
13| NAJERA GUMZALES, Rndolio ARG TR V.
I THEVES HILARID, Mnemi ADMIMISTRATIVO
B, | CASTANEDIA CHA (), Cnstian Frosapte FERSONAL DE VIGILANCIA
B FORNAN RODRIGUES, Juan Carlon T PERSONAL DE VIGILANTGIA
47| RIVAS URBIA, enselmo T PERSONAL DE VIGILANCIA
@ | VICENTE CARHUAZ, Radf - | PERSONAL DE VIGILANCIA

.&RT}CULQ SEGUMDL: P!QT'_!F!C{%R fa presente resolucidn a fa Directora de {2 ?ssueia E_ducacmn Superior Pedagégica
Piblica “Gamanisl Blanco Murilio”. interesados y demds entes competentes del Gobiemo Regional de Pasco.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

, (CAUBRD Y

[Vicia GOTERNG RECIONAL PASCO

.............................
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PASCO
Zosotusidn Divectorat Regionat 77 9298 2015
Cerro de Pasco, 20 MAY m

VISTO; Los expedientes N° 04210 y 04585 procedentes del LE.S.P.P. “Gamaniel Blanco Murillo” y la
Resolucidn de Presidencia del Consejo Directive Ad Hoc N° 046-2015-COSUSINEACE/CDAH-P
del presente afic 2015; compuesto de quince (15) folios dtiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién Regional de Educacién de Pasco, reconocer las actividades
Técnico Pedagdgicas y Administrativas dentro de la jurisdiccion, de acuerdo con lo establecido en la Ley
General de Educacién N° 28044;

Que, la legislacién relacionada con la Etapa de Educacién Superior en el Pafs ha tenido
modificaciones transcendentales;

~ Qus, a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 004-2010-ED, que aprueba la reglamentacién de
la Ley N° 29394 Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior, en su articulo 80°, referente a
estimulos en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior, item 80.2 sefiala, el Ministerio de
Educaci6n otorga estimulos y distinciones a los Institutos de Educacién Superior que destaquen en su
trabajo de formacién profesional;

Que, el 19 de mayo del 2006, el Estado Peruano ha promulgado la Ley N° 28740 Ley del
~ Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacién y Certificacion de la Calidad Educativa;

Que, el objetive fundamental de la Ley del SINEACE N° 28740 en su articule primero norma los
procesos de evaluacién, acreditacién y certificacion de 1a calidad educativa define la participacion del
Estado en ellos y regula el dmbito, la organizacién y el funcionamiento del Sistema Nacional de
Evaluacién, Acreditacién y Certificacién de la Calidad Educativa (SINEACE), a que se refiere los articulos
14° y 16° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacidn, y el articulo segundo define al SINEACE que es
el conjunto de organismos, normas y procedimientos estructurados e integrados funcionalmente
destinados a definir y establecer los criterios estindares y procesos de evaluacion, acreditacién y
certificacién a fin de asegurar los niveles basicos de calidad que deben brindar las instituciones a las
gue se refiere la Ley General de Educacién N° 28044, y promover su desarrollo cualitativo;

Que, el Decreto Supremo N® 018-2007-ED Reglamento de la ley N° 28740, en sus articulos 12°
y 13° establece el proceso de Autoevaluacién y Evaluacién Externa, procesos por el cual el Instituto de
Educacién Superior Pedagdgico Piblico “Gamaniel Blanco Murillo® ha superado los estindares
establecidos como corresponde; ~

Que, mediante la Resoluci6n de Presidencia del Consejo Directivo Ad Hoc N° 046-2015-
COSUSINEACE/CDAH-P, artfculo 1° indica: “Oficializar el Acuerdo N° 065-2015-CDAH, mediante el cual
el Consejo Directive Ad Hoc del SINEACE en Sesién del 08 de abril 2015, otorga la acreditacién
Institucional al Instituto de Bducacién Superior Pedagégice Piiblico "Gamaniel Blanco Murillo”, con una
vigencia de dos (02) afios, contando a partir de la publicacién de la presente resolucién”;

Estando a lo opinado por la Direccién de Gestién Pedagdgica e informado por la Direccion
Regional de Educaci6n de Pasco; y

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N2 29394, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior, D.S. N° 004-2010-ED, Reglamento de la Ley N° 29394, Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Direccién Regional de Educacién de Pasco y otras normas pertinentes;

SE RESUELVE:

Articulo 1°~  RECONOCER como una Institucién Superior de Formacién Docente ACREDITADA al
Instituto de Educacién Superior Pedagégico Piblico “Gamaniel Blanco Murillo” de la
ciudad de Cerro de Pasco, distrito de Yanacancha provincia y regién Pasco, tal como
dispone la Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo Ad Hoc N° 046-2015-
COSUSINEACE/CDAH-P.



Articulo 2°.-  FELICITAR al personal Directivo, Jerdrquico, Docente y Administrativo del Instituto de
Educacién Superior Pedagbgice Piblico “Gamaniel Blanco Murillo” de la ciudad de
Cerro de Pasco, quienes han demostrado profesionalismo, dedicacidn y
responsabilidad en las diversas acciones de Autoevaluacién y Evaluacion Externa para
el logro de la ACREDITACION que a continuacién se indican:

N° amommsswmmmes CARGO
COMITE DE CALIDAD

01 | AlejandroSANCHEZ BALLARDO DIRECTOR GENERAL

02 | Eder Benjamfn RIVERA FLORES JEFE DE UNIDAD ACADEMICA

03 | Mery Deifilia CASTILLO SALAS FORMADOR 1

04 | Olinda LOPEZ VASQUEZ FORMADOR 2

05 | Yvan Roberto SOLANO VERA FORMADOR 3

06 | Nora Esmila HINDSTROZA CAMPOS FORMADOR 4

07 | Joseph Angel ROBLES ESPINOZA DOCENTE ADMINISTRADOR

08 | Lidia Pérsida ESPINOZA RUBINO TECNICO DOCENTE

09 | Walter Javier RICRA MUNOZ ADMINISTRATIVO 1

10 | Isafas Wilder RIVERA FLORES ADMINISTRATIVO 2

11 | Percy Javier SALCEDO RAMOS DOCENTE EGRESADO 1

DIMENSION 1: GESTION INSTITUCIONAL

12 | Morfe Benito MAURICIO ATENCIO DOCENTE
13 | Maruja Antonia PORRAS ROJAS DOCENTE
14 | Margarita Reyna PORRAS APARI SECRETARIA
15 | frica Paula CHAMORRO AGUERD DOCENTE
16 | Edgar David RETUERTO ALVINO DOCENTE
17 | Adrisn HERRERA QUINTANA DOCENTE
18 | Lidia BEDOYA JURADO DOCENTE

DIMENSION 2: PROCESGS ACADEMICOS

19 | Alejandro Tiburcio SALAS GAMARRA DOCENTE
20 | Cayetano Omar SULCA HUAMAN DOCENTE
21 | Tunquinaeva GALARZA CARDENAS DOCENTE
22 | Marina HUAYLLACAYAN CORONEL DOCENTE
23 | Jestis Angel PINO BORJA DOCENTE
24 | Santiago FLORES MEJORADA DOCENTE
25 | Betty Luz YALICO VILCA DOCENTE

DIMENSION 3: SERVICIO DE APOYO

26 | Selvino GUADALUPE ROJAS gggggg
27 | Neri Yesenia ROJAS MARCHAN TECNICO BIBLIOTECARIO
28 | Gregorio DE LA ROSA BASILIO
5 TECNICO ADMINISTRATIVO
9 | Yolanda MEDRANO URBANO -
. P4 TECNICO ADMINISTRATIVO

30 | Manuel Jaime VELASQUEZ A:I‘ENCIO TECNICO ADMINISTRATIVO
31 | Hernan Roberto CARHUACHIN GOMEZ DOCENTE
32 | José Luis HINOSTROZA DE LA CRUZ AUXILIAR TECNICO
33 | Juan de Dios TORRES USURIAGA

_ DIMENSION 4: RESULTADOS E IMPACTO SOCIAL DOCENTE
34 | Félix LOPEZ SANCHEZ v DOCENTE
36 | Carmen Gracieizg FALCON COLQUI TECNICO ADMINISTRATIVO
37/{| David YARARCARILNSS TECNICO ADMINISTRATIVO
38 | Javier Aquiles HUAMAN GORA AUXILIAR TECNICO

39 | Gededn FRETEL HURTADO

Articalo 3°.- REGISTRAR y anotar como MERITO en la FOJA ESCALAFONARIA de la Direccién
Regional de Educaci6n de Pasco e Institutos de Educacién Superior Pedagégico Plblico
“Gamaniel Blanco Murillo” de la Regi6n Pasco, segin se expresa en los parrafos
precedentes.
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EL GOBERNADOR DEL GOBIERNG REGIONAL PASCO '

VISTO:

El irforms M° 208220150 e tecka 20 de maya s 2015, 2l Gesente Reglonat de Didefolty
Social, informe Legal N TTE-201S-GRP-GGRIDRAL dei Asesw Regional sl Gobiemo Regional Pasco,
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CONSIDERANDO

Que, conforme af articuic 191° de ta Tonstiucion Polifica del Estads y & articulo segunde de ia Ley Crgarica de

los Scbiemos Regionales N 27567, Ios Gobiemos Regionales son parsonas jurkficas de ceracho oiblcs con

autononida politica, econdrdce v adminiskrative =n asunies de s rompetencia’ cuye fnalidad esenciel, e

fomentar 2f dezarmiic regional integral v sustenibis. promovienus 1 inversion ooblica ¥ orivada v &l sjemplo asi

como garantizar & ejeroicic plane de ios derechos 2 iqusidad de nporlumidzdes 2 sus habitanies, ds acuerds
EEHE S

3
con los planes y programas nacionales, regionales ¥ locaies de desarollo;

g de acuerdo 2 lo eslatlecido en e inciso al v by dsf articulo 21° se la Ley 27867 &s alibucion del Presiente
Ragionat, dingir v supersisar tz marcha Jel Gobigmo Regional y sus Organos Eiecutives Administrativos v
Técnicos. y de diciar decrelos y Resolucionss, Ja misma que sstablece que e Presidente Ragional es
representante Legal y Titular del Pago;

Que. de acuerdo con el articulo 14° de 1a Ley M° 23044 Lay Gereral de Educacion, el Estado garantiza f
funcionamiento de un Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Cerlificacion de la Calidad Educativa que
abarca fodo el lerritorio nacional y responde con fesbilided a las caractensticas y especificidades de cads
region del pais:

Que, la Ley MN° 28740, Ley del Sistema Macionai de Svaluacidn, Acraditacién y Cerlificacion de la Calidad
Educativa, norma los procesos de evaluacion, acreditacion y csrificacien de la calidad educativa, dafine Ia
participacion del Estace en elics y reguiz el ambito. la arganizacion v af incionamento del Sistema Nacional de
Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa ¢ SINEACE) a que se refieren los articuies 14°y
167 de fa Ley N 28044, Ley General de Educacion:

Que, mediants Resolucion de Presidencia del Conseio Diracive Ao Hoo N® D48-2015-COSUSINEACE/CDAR-P,
A fecha OF de abr! de Arsiouin 17 Dficializar = Acuerde N° (85-2015-COAH,
IMEACE en Sesion del 08 «de Abdl 2015, Otorgo la
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Por lo expussio. v en usc de las facuitades v aribuciones otorgadas mediante la Ley N” 27267-Ley Omanca de
los Gobiernos Regionales. modificada por la Ley M° 27902 ¥ Reglamento de Organizaciones y Funciones de:
Gobierne Regional da Fasco;

SE RESUELYE:
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DIRECTIVOS:
1. Lic. Alejandro, SANCHEZ BALLARDO
DIRECTOR GENERAL DEL IESPP "GAMANIEL BLANCO MURILLD
2. Lic. Eder Benjamin, RIVERA FLORES
JEFE DE UNIDAD ACADEMICA - RESPONSABLE U ACBECITACION
3. Lic. Mery Deifilia, CASTILLO SALAS
JEFE DE ACREDITACIOM

MIEMBROS DEL COMITE DE CALIDAD

TECNICO
ADMINISTRATIVO 1
ADMINISTRATIVC 2

CARGO HOMBRE
DIRECTIVO ¢ : Lic. ALEJANDRO SANCHEZ BALLARDD
DIRECTIVC 2 : Lic. EDER RIVERA FLORES
FORMADOR 1 : Lic, MERY DEIFILIA CASTILLD SALAS
FORMADOR 2 : Lic. OLINDA LOPEZ VASQUEZ
FORMADGR 3 : Lic. YYAN ROBERTO SOLANC VERA
FORMADOR 4 : Lic. NORA ESMILA HINOSTROZA CAMPOS
ADMINISTRADOH : Lie. JOSEP ROBLES ESPINOZA

: Lic. LIDIA PERSIDA ESPINOZA RUBING
: Prof. WALTER JAVIER RICRA MUNOZ
: Prof. IBAIAS WILDER RIVERA FLORES

EGRESADO 1 : Prof, PERCY JAVIER SALCEDO RAMOS

DIMENSION 1: GESTION INSTITUCIONAL
RESPONSABLE: Lic. Morfe MALRICIO ATENCIO
COORDINADORA: Lic. Mora HINOSTROZA CAMPOS

t i Alejandr, SANCHEZ BALLARDO

2 ic. Mara Esmila HIROSTROZA CAMPOS
3. Lic. Morfe Benio, MAURICIO ATENCIO
4. Ll Haruja Antonia, PORRAS ROUJAS

5, Tee Hargarta Reyna, PORRSS APARI

& Lie Erica Paula, CHAMORRC 2GUERD
7. ijc Edgar David, RETUERTO aLVING

£ ilc Adridn HERRERA QUINTANA
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Lic. Liha, BEGOYA JUREDD
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DIMENSION 2 PROCESOS ACADEMICOS
RESPONSABLE Lis. Olinda LOPEZ VASTUEZ .
COCRDINADORA: Lic. Lidia E3PINOZA RUBRD J

15, Lic. Mery Deiffia, CASTILLO SALAS
11 Lic. Joseph Angel, ROBLES ESPINGZA
20 tin Liong Persigz, ESPIMNOZA RUBIMGC
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ic. Otinda, LOPEZ VA SQUW
der Benjamin, RIVERA FLORES
ic. Yvan Roberlo, SOLANC VERA

Tunguinasve, GALARZA CA RDENAS
Lic Alefandro Tourtio, SALAS CAMARRA
Lic. Ca yptﬁ 10 Omar, SULCA HUAMAN

| ¢ Paroy Javier, SALCEDO S
ic. F)m{y Luz, YALICO VILCA
3

21 Prof. Mama HUAYLLACAY M CORONEL
22, Lic. Jesus Angel, PINO BORJ
Lic. Santiago, FLORES M CRAD

DIMENSION 3: SERVICIO DE APOYO
REGPONSABLE: Prof. Watter RICRA MUN
CODRDINADOR: Prof. Seiving GUADALUPE ROIAS

24, Prof. Wailer Javier, RICRA MUNO?
25, Lic. Neri Yasenia, ROJAS E'VTA?’.CH/:\N
28, Prof. Gregorio, DE LA ROSA BASILIO

27 Prof G \1!(‘;\ Gl MM.\LH"" .

28 C.PC. Yolanda, MEDRANG

25, Frof Isaias Wilder, RIV

3¢ SP.C Manuel Jaime, VELASS

31, Prof, Heman Roberto, CARHUA OMEZ
37, Prof. José Luis, HINQSTROZA DE LA CRUZ
330 S Juan de Dios, TORRES USURIAGA

DIMENZION 4: RESULTADOS E IMPACTO 30CIAL
RESFONSABLE: Prof. Carmen Gragisia, FALOON COLGLH
COORDINADOR: Lic Felix LOPEZ SANCHEZ

o3
=

Lic. Edgarde, RAMOS VALVERDE

35 Prof. be—denn FRETEL HURTADO

38, Lic. Félix, LOPEZ SANCHEZ

37, Prof. Carmen Gragiela, FALCON COLQU!
38 Prof David, YABAR CARDENAS

3%, Tec. Javier Aguiies, HUAMAN GCRA
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