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|. DATOS PERSONALES:

D. N. I. 40356017
DIRECCION Av. Juan Velasco Alvarado N° 1036- Hudnuco
FECHA DE NACIMIENTO 22/10/1979
CORREO INSTITUCIONAL yminayau@eesppgamanielblanco.edu.pe
CORREO PERSONAL mg.yessicaminayau@gmail.com
CARGO ACTUAL Docente Formador - P.A. COMUNICACION
NUMERO MOVIL 996943274

Il. ESTUDIOS Y GRADOS:

GRADO ESPECIALIDAD O MENCION INSTITUCION
DOCTORADO Ciencias de la Educacion UNHEVAL
MAESTRIA Docencia y Gestién Educativa ucv

Lic. en Educ. Sec. con mencidén Lengua y UNDAC
LICENCIADO/ PROFESOR .

Literatura
BACHILLER Educacion secundaria UNDAC

Educacidén secundaria con especialidad en UNHEVAL
SEGUNDA ESPECIALIDAD | . . . . )

idioma extranjero en inglés

Ill. DATOS DE LA PLAZA:

MODALIDAD RESOLUCION N°
NOMBRADO (A) -
CONTRATADO (A) RDR N 0726-2025
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CARGOS DIRECTIVOS Y JERARQUICOS
DOCUMENTO FECHA DEL
CARGO QUE LO DOCUMENTO
ACREDITE
Coordinador del Curso de Razonamiento Verbal ’ 2016
CEPRE | 2016 UNDAC - Cerro de Pasco Memorandum
Coordinador del Curso de Razonamiento Verbal i 2015
CEPRE|, Il y lll UNDAC - Cerro de Pasco. Memorandum
Coordinador del Curso de Razonamiento Verbal ] 2014
CEPRE Il y Il UNDAC - Cerro de Pasco. Memorandum
Coordinador del Area de Proyeccién Educativa y Social D 2011
LLE “La Cantuta” — Cerro de Pasco.
Coordinador de Tutoria y Orientacién Educativa (TOE) RD N° 012-2010 2010
l. E.Il. "Gamaniel Blanco Murillo”- Cerro de Pasco )
Coordinador Académico del Nivel Secundario 2009
e = . . .. RD
l. E “Senor de los Milagros” - Lima Provincias.
Coordinador de Actividades y Relaciones Humanas. RD 2005
I.E “Libertador José de San Martin”- Lima Provinciaos.
EXPERIENCIA LABORAL
FECHA DEL
DOCUMENTO QUE LO
CARGO ACREDITE DOCUMENTO
Docente formador a tiempo completo.
EESPP MARCOS DURAN MARTEL-HUANUCO RDR N 01732-2024 | 02/05/2024
Desde marzo 2023 hasta diciembre 2024.
Docente Formador
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION RCU N° 0700 - 2022 12/08/2022
Junio 2022 - diciembre 2022
Docente de Lenguagje Il N
Universidad de Hudnuco Certificado de 10/08/2022
Marzo 2021 - diciembre 2024 Trabajo
Jefe de Prdcticas
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION RCU N° 0362 -2012 15/06/2012
Abril 2012 - diciembre 2012
Docente de Lenguagje
ISTP "Alfred Nébeglg" - Iiosco RD N° 1106 -2006 16/06/2006
. RD N° 1 -2 16/10/2006
Mayo 2006 - diciembre 2006 800 -2006 /10/
Docente de Razonamiento Verbal
CEPRE UNDAC -Pasco Constancia
Enero 2014 - marzo 2016 10/2016
Docente de Comunicacién
CEPRE EESPP MDM Constancia 12/2023
febrero — marzo 2023
FORMADORA TUTORA DEL AREA DE COMUNICACION
UGEL HUANUCO ADDENDA N 032- 2021 06/05/2021
6 de mayo 2021 — mayo 2022.
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Docente de Comunicacion
IE "Juana Moreno" -Hudnuco RD N 001714-2021 16/03/2021
Marzo 2021 — 2 de mayo 2021.
ACOMPANANTE PEDAGOGICA DEL AREA DE COMUNICACION
UGEL HUANUCO CAS N 118- 2020 02/03/2020
Marzo 2020 - diciembre 2020.
Gestor Educativo — Comunicacion
Minedu -DISER-NUcleo San Ramédn ODS N° 0003766 12/04/2018
Abril 2018 - diciembre 2019.
Docente de Comunicacion

IE "Alfonso Ugarte" -Pasco RD N° 0710-2017 07/02/2017
Marzo 2017 - diciembre 2017.

Acompanante Pedagdgica en lIEE JEC- ECE en Constancia de

Comunicacion prestacion de

Minedu - Ruta 74 (Pasco) servicios N 318-2017 12/02/2017
Abril 2016 - noviembre 2016. MINEDU/SG OGA

Docente de Comunicacion

IE “José Faustino S&nchez Carridén”- Pasco RD N®1504 - 2015 10/06/2015

Abril 2015 - diciembre 2015. RD N° 3336 -2015
Docente de Comunicacion
I[EN°31774"San Andrés" -Pasco RD N° 1307-2014 13/05/2014
Mayo 2014 - diciembre 2014.
Docente de Comunicacion
IE "Antonio Alvarez de Arenales'- Huayllay RD N° 0629 - 2013 18/04/2013
Abril 2013 — diciembre 2013.
Docente de Comunicacion
IE "La Cantuta" -Pasco

Abril 2011- diciembre 2011.

RD N° 0871-2011 04/04/2011

Docente de Comunicaciéon
I[E "Gamaniel Blanco Murillo"-Pasco

Marzo 2010- diciembre 2010. RD N° 0985 - 2010 22/04/2010

Docente de Comunicacion
IE "Senor de los Milagros" -Lima Provincias

Marzo 2009- diciembre 2009. RDNTQ02T2-2007 ) 22/02/2007

Docente de Comunicacién
IE 20068 -Lima Provincias

Marzo 2008- diciembre 2008. RD N® 000172 - 2008 28/02/2008

Docente de Comunicacién
IE "José de San Martin"-Lima Provincias RD N° 000432- 2005 25/04/2005
Julio 2004 hasta diciembre 2005. RD N° 00540 - 2004 30/36/2004

Docente de Comunicaciéon
IEP "Mariscal Cdceres"-Pasco

Abril 2003- diciembre 2003. RD N 006-2003 01/03/2003
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CAPACITACIONES: (Ultimo 5 afios)
TOTAL FECHA
NOMBRE INSTITUCION DE DE I':I'IIEE(I‘:II\-IA?N%E
HORAS INICIO
ACTUALIZACION PEDAGOGICA EN ELAREA UGEL 06/08/2024
DE COMUNICACION LAURICOCHA | 220 | 07/06/2024
Evaluaciéon Formativa MINEDU 12. 11/08/2021 13/08/2021
créditos
Acompanamiento a docentes y directivos UNHEVAL 24 25/06/2022
y Tutoria virtual créditos | 08/01/2022 | 2°/06/
ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA UGEL
16/11/2024
COMPRENSION LECTORA LAURICOCHA 220 17/09/2024
ESTRATEGIAS VIRTUALES DE EVALUACION 22/08/2025
POR COMPETENCIAS UDH 32 22/08/2025
EVALUACION FORMATIVAY PENSAMIENTO MINEDU 168 01/2020 02/2020
CRITICO EN EL CURRICULO NACIONAL / /
Il CONGRESO INTERNACIONAL DE UNHEVAL 220 Certificad 12/2020
INVESTIGACION ertiicado
ESTRATEGIAS DE LA EVALUACION
FORMATIVA y RETROALIMENTACION EN EL 10/02/2023
MARCO DEL ENFOQUE POR UNMSM 120 06/02/2023
COMPETENCIAS
USO DE LA METODOLOGIA DEL DEBATE
ARGUMENTATIVO Y EL MODELO DE LAS
NACIONES UNIDAS MUNPARA EL 27/01/2023
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO CRITICO Y UNMSM 120 23/01/2023
LAS HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES
DE SECUNDARIA
HABILIDADES BASICAS DE LA
COMPRENSION LECTORA MINEDU 52 11/01/2021 | 16/02/2021
VI CONGRESO PEDAGOGICO NACIONAL Y 24/03/2023
Il TERCER CONGRESO INTERNACIONAL DREH 120 13/02/2023
REDACCION Y ORTOGRAFIA MINEDU 40 30/01/2023 | 12/03/2023
INVESTIGACION E INNOVACION 31/12/2022
EDUCATIVA MINEDU 48 01/08/2022
ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA 17/09/2022
COMPRENSION LECTORA PUCP 32 02/09/2022
Il CICLO DE CONFERENCIAS 16/11/2022
INTERNACIONALES UNHEVAL 250 03/11/2022
DIDACTICA UNIVERSITARIA UPCH 48 25/03/2021 | 20/05/2021
ELABORACION DEL REGLAMENTO INTERNO
PARA LA GESTION DEL BIENESTAR A LA IE MINEDU 48 02/11/2020 | 08/01/2021
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VIl. PUBLICACIONES Y/O PRODUCCION INTELECTUAL

OBRA: TITULO DATOS FECHA
- GUIA DE APRENDIZAJE DE COMUNICACION Registro N°11272-UNDAC | 14/09/2012
- MANUAL DE ORTOGRAFIA Registro N°11334-UNDAC. | 10/12/2012
- COMUNICACION Registro N°11335-UNDAC | 10/12/2012
- ORGANIZACION DE TEXTOS PARA EL LOGRO DE LA Repositorio UNHEVAL. 09/01/2023
COMPETENCIA ESCRIBE DIVERSOS TIPOS DE TEXTOS

VIIl. RECONOCIMIENTOS:

MENCION R.D. FECHA
RECONOCER Y FELICITAR POR PARTICIPAR COMO R.D. 0918-2017 | 09/05/2017
FACILITADORA Y CAPACITADORA EN EL TALLER DE DRE PASCO

ACTUALIZACION DOCENTE
FELICITAR Y AGRADECER A LOS JURADOS CALIFICADORES R.D. 006427-2022 | 22/09/2022
FENCYT EUREKA 2022 UGEL HUANUCO
FELICITAR A LOS DOCENTES ASESORES DE LAS IIEE R.D. 0389-2011 29/12/2011
GANADORAS QUE DEMOSTRARON SU DESTACADO ESFUERZO | UGEL PASCO
POR MEJORAR LA EDUCACION DE CALIDAD

FELICITAR A LA DOCENTE POR SU PARTICIPACION COMO RD. 0475- 2024 11/10/2024
COMISION ORGANIZADORA EN EL CONCURSO DE EESPP MDM
DECLAMACION POETICA

IX. CURSO/ MODULO A CARGO EN EL 2025 - |

CURSO/ MODULO PROGRAMA DE ESTUDIOS cicto
Lecturay Escritura en la Educacién Superior EPIB - Primaria |
Comunicaciéon oral en la Educacion Superior Educacién Fisica Il
Castellano | EPIB - Primaria Il
Practica e Investigacion Comunicacion Vi
Aprendizaje de la Comunicacién |l Educacién Primaria VI

Cerro de Pasco, mayo de 2025.

Mg, Yessica Olivi¥ MINAYA URIBE
Comunicacidén - Investigacion
Reg. A1092099
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de Profesores del Pert
y se acoge a los beneficos establecdes por ley.

Fecha de Inscripcion Fecha Emisién
31/01/2005 10/01/2025
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Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria

Direccion de Registro y Reconocimiento
de Grados y Titulos e Informacion
Universitaria

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TiTULOS PROFESIONALES

MINAYA URIBE,
YESSICA OLIVIA
DNI 40356017

MAGISTER EN EDUCACION DOCENCIA'Y GESTION EDUCATIVA
DOCENCIAY GESTION EDUCATIVA

Fecha de diploma: 23/10/2010
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacion (***)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR
VALLEJO
PERU

MINAYA URIBE,
YESSICA OLIVIA
DNI 40356017

LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA LENGUA - LITERATURA
LENGUA - LITERATURA

Fecha de diploma: 26/08/2002
Modalidad de estudios: -

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL
ALCIDES CARRION
PERU

LICENCIADO EN EDUCACION SECUNDARIA MENCION:LENGUA-
LITERATURA

MINAYA URIBE, UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL
YESSICA OLIVIA ALCIDES CARRION
DNI 40356017 Fecha de diploma: 13/08/2002 PERU

Modalidad de estudios: -

BACHILLER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
MINAYA URIBE, Fecha de diploma: 13/03/2002 UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL
YESSICA OLIVIA . s ALCIDES CARRION

Modalidad de estudios: -
DNI 40356017 PERU

Fecha matricula: Sin informacion (***)

Fecha egreso: Sin informacion (***)

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN EDUCACION CON

MENCION EN IDIOMA EXTRANJERO — INGLES
MINAYA URIBE, UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO
YESSICA OLIVIA Fecha de diploma: 30/01/23 VALDIZAN DE HUANUCO
DNI 40356017 Modalidad de estudios: PRESENCIAL PERU

Fecha matricula: 30/04/2020
Fecha egreso: 29/08/2021
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Autorizado con Resolucién Consejo Universitario N° 0225-2023-UNHEVAL Huanuco, 22 de fehrero_de 2023
de fecha 30/01/2023

Fecha de C.U.: 30 de Enero de 2023

Libro N° 5 Folio N° 092 Registro N° 092

ABRE_GYT: 8§ DNI N°: ‘40356017
MODALIDAD: SUSTENTACION DE TESIS

NOMBRE DE LA TESIS: ORGANIZACION DE TEXTOS PARA EL LOGRO DE LA
COMPETENCIA: ESCRIBE EN INGLES DIVERSOS TIPOS DE TEXTOS DE FORMA
REFLEXIVA, EN ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA “NUESTRA SENORA
DE LAS MERCEDES”, HUANUCO — PERIODO - 2020.

MODALIDAD DE ESTUDIOS: P
DIPLOMA: O

Lic. CELESTINA ALBORNOZ LEIVA
JEFE
UNIDAD DE GRADOQS Y TITULOS

L

14131

-~

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU |

- dmw.:_"_gn_oz

El Secretario mo:oﬁwﬁu a c:?o..vmma Zmn_o...m_ Hermilio
Valdizan - Huénugo,"que suscribe, CERTIFICA: Que este
documento es auténtico y ha sido expedido y suscrito por las
Autoridades competsntes:dg la C:..<nﬁaba_ del rubro, cuyas
finnas son _ucm_z..a:"o 15031& "
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L liversidiad MNiional Daniel Alcides Garrion

DIRECCION DEL CENTRO PRI UNIVERSITARIO
Av. Los Prdcoros s/n San Juan  Corro de Pasco

A

ASUNTO
FECHA

MEMORANDO MULTIPLE N° 015-DCPU-2014.

: Mg. Yessicn MINAYA URIBE . . )
DOCENTES RESPONSABLES DE LAS DIFERENTES AREAS DEL CEPRE

: ELABORACION DE MODULO Y PRACTICA CEPRE 111 - 2015
: Noviembre 26 del 2014

Mediante el presente comunico a usted, que por acuerdo de Direccién ha S!d({
designado como responsable del Area en el que se encuentra, asimismo, deberd

doblegar

esfuerzos con los docentes de su drea para entregar el Mddulo y

Practicas para el dia 02 de diciembre del afio en curso, bajo responsabilidad,

Coe
Archive

Atentamente,

DIRECTOR(e) CENTROPRE UNIVERSITARIO

“Lnrersidiad Narcional Danicl Alides Garridn

DIRECCION DEL CENTRO PRE UNIVERSITARIO
Av. Los Précoras s/n San Juan Cerro do Pasco

ASUNTO

FECHA

: Mg. Yessica MINAYA URIBE

: ENCARGADURIA DE LA COORDINACION DE LA ASIGNATURA DE
RAZONAMIENTO VERBAL

: Octubre 14 del 2014

Mediante el presente se le comunica a usted, que a partir de lg fecha la

coordinacién de la Asignatura de Razonamiento Verbal, se encuentra a sy cargo, debiendo

desemperiar bien sus funciones; coordinando con este despacho y docentes que imparten el

curso mencionado.

Ce
Archive

Atentamente,

T ] Tty W——

LV
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DIRECCION GENERAL DE ADMISION

Urnaversdad N At do Musde ¢

!é";;a%! UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION |
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~
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“Ano de la Diversificacion Prod uctiva y el Fortalecimiento de la Educacién®

LA DIRECTORA GENERAL DE ADMISION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DANIEL ALCIDES CARRION, QUE SUSCRIBE:

HACE CONSTAR

Que. la $ra. MINAYA URIBE, Yessica labord como docente de la
asignatura de Razonamiento Verbal en el Centro Pre Universitario durante en
los ciclos CEPRE Il = 2014, CEPRE I - 2015, CEPRE - I] ~ 2015, CEPRE
Mly el CEPRE | - 2016. Durante su permanencia demostrd identificacion,
responsabilidad, puntualidad y capacidad Profesional con nuestra Alma Méter.

Se expide ka presente a solicitud del interesado, para los fines que
considere conveniente.

Cerro de Pasco, Setiembre del 2015,
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Drireccién Regional de Educacion Hudnuco
""Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

)

Resolucion Directoral Regional N° 01732 -2024

Huanuco, 0 2 MAY 2024

e Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
7= gipeiente administrativo N* 02904612-2024, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
iijigh de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacidn, licenciamiento, régimen
Boafiémico, gestién, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacian Superior pablicos y privados; asi como,
el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacian Superior pablicos;

e Que, mediante Resolucién de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la Noma
e denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior

g Que mediante Resolucién Viceministerial N°® 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
ativo denominado "Disposiciones que regulan los procesos de contratacidn de docentes, ssistentes y auxiliares y de renovacién de coniratos en

Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnolégica pablicos® (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
ediante articulo 1 de la Resolucidén Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediente Resolucion Viceministerial N° 005-

Que, por medio de |a Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
flvo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
agihoqgica plblicos” el mismo que establecs condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de
#ntratacion con el propdsito de garantizar el serviclo educativo de palidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica piblicos; a su

vez deroga el articulo 2 de la Resolucidn Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU y sus modificatorias aprobadas mediante Resolucién Viceministerial N°®
326-2021-MINEDU y Resolucion Viceministerial N° 013-2024-MINEDU;

Que, el concurso de contratacién docente para los Institutos y Escuelas de Educacién Superior
a dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que, el Comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida al postulante ganador; y con la
##l expediente final, la DRE representado por el Director Regional de Educacién suscribe el contrato de servicio docente y da conformidad para la

fle la resolucion comespondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacién o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Camera Publica de sus Docentes; el Decrato Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N® 30512 y la Resolucién -
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y su modificatoria aprobeda mediante Resolucion Viceministerial N® 134-2023-MINEDU, la Resolucién
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resolucion Viceministerial N® 326-2021-MINEDU y Resolucién Viceministerial N°®
013-2024-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, N® 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU; )
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/

Escuela de Educacion Superior Padagbglca' por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
EXO

CUSSPP
FECHA DE AFILIACION

FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

5
¥ REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPQO REMUNERATIVO

MCG/DREHCO
JCAADGA
WGCQ/APER(e)
IEVYV/EACAS

MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
D.N.I. N° 40356017

FEMENINO

221011979

1040356017

AF.P.INTEGRA

591480YMUAB3

24/09/2019

LICENCIADO EN EDUCACION
LIC EDUCACION SECUNDARIA N° 01515-P-DREP LENGUA LITERATURA MG EDUC
DOCENCIA Y GESTION PECA

Educacion Superior Pedagégica

MARCOS DURAN MARTEL

527841211516

DOCENTE SUPERIOR

CESE POR FALLECIMIENTO DE: CONDOR JANAMPA, AUGUSTO MODESTO, Resolucion
N° RDR N° 03121-2018

02904612-2024 N°DEFOLIOS : 215

REG N° 04758548-2024 | OFICIO N° 114-2024-DG-EESPP MDM HCO

Desde el 22/04/2024 hasta el 31/12/2024

Equivalente a Ia categoria 1 o 5 del [ES, seqiin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de acuerdo al Texio

[0 CABRERA GUTIERREZ

o DIRECTOR

Direccion Regional de Educacion Huanuco

SARECCION REGIONAL UE EDUCASION HUAMI'CX
L0 QUE TRANSCRIBO A UD. PARA SU
CONOCIMIENTO EMAS FINES

Lic. 7adim. Angélica Tarcila
- ECNICH ABMIMISTRATH
AREA DE ARCHIVOD



Drreccibn Regional de Fducacisn Hudnuco
iy “Deceaio de l2 Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"”
1% “Afo de la unidad, la paz y of desarrolle”
Fq..nlt_q_,v

7 Resolucion Directoral Regional ° 00868 2023

Nz |

o d ) Huanuco, 2 1 MAR 2073

|

Vertoy, & Irdome FnﬂddﬁaﬁamgcddConmmPﬂbhdeCmmwﬂnDumrMyd
L eneden eminemate N 25527, qm s acompeha;
CONSIDERANDD:

Que, &2 Loy N® 30512, -2y d8 Insthios y Escueies ¢a Educacién Supericry da la Carrera PGblica da
¥ % Reglamerts zpobeds por Decen Supremo W® 010-2317-MINEDU

ol .mhhmﬁdmmmmmmmmqaﬂm
.\J:-méﬂfﬁmﬁaaannsmlmﬁawn Superor y Eazuses de Sdumcién Supericr plblicos

¥ privados; sl come, & desarmolio da la camera
-z S e o It os de Ecucadén Supsrr y Eszusizs de Educacén Supsrior piblicos;
i
/ { Que, madarmm Resolucdn de Secetaris General N 040-2017-MINEDU, #» gprobd la Norma
== s id Teoez deoricems Wors Témies 92 Reguia o Concurso Fblico e Comremaién Docants &7 Insitiics y Escusias g Eduzaclén Superior Prinlees”,
_'/,- L ;4,1 WiorlFioats por Fewmpmidn se Secrezrs General N D48-2017-MINEDU, Resoiucidn ra Sexwiars Cenarel N* 100-2017-MINEDU ¥ Resciuckén Miniseral N*
o f SN2 B UINEDY, o0 v picanes se encuenten s Institos e Edumesidn Suernr Pedagdgica, Ios Instutes de Educacién Supericr Tecnolégico, les
aAs, A7) TR Soperiores de Earmnidn ¥ i nsTime y Esuzzs Superiors de Formecén Ariste:
L Y =

Que mediara Resohusicn Vicer nisterial N° 226-2020-MINEDU, 52 2probé el Cocument Normatvo
SaTinEds “Tispotciones cus FEUEN o3 procesas de contERcién de docenes, es=Entes y auxilares ¥ da rencvacisn de corirates an Instfuries y Escuelas
G2 Toomends Suserr Teradoic oltices” (en eceans, Cocuments Nermathve), 6l cual 9er0ga 2 Norms Téenica eprobads medfants aricuio 4 de la

Amoicsdn Mrieerig N VL2 ENNED ¥ By rectioerrs £pmbads medents Reacrcdn Vicaministadal N* 005-2012MINEDL, Bsimisme, 2 Souds 2o
miw?mwmmmmmﬂam:mﬁm:e&mdﬂ&mfm

Texwcidgica pabicos e os alcances ds b Merma Téaika aprobada
TR Passiistn de Serwaria Ganeral N 040-20°7MINEDU y =:s modficatorias,

.

</

5 % Qze, por medio de 2 Sesslucdn Yicemnisterial N* 040-2021-MINEDU, 2e aprobd el Decumentn
3 1Y /% Gorete teraminads “Dacossores oo MXULEN 8 £200Ums0 pubiico de conTEtaGién docents an los Insfhrins y Escuelas de Ecucacidn Sugerier Pedagégica
H *v’/ ;f*;:‘_-:{:z' & MIETD O eSEces nvdoores, Ciavics 8o, procadininTins y responsabilidades para maizzr of concuss publicy de contratacidn con el
1" 7 '_:,g;;ma!n'fri:e:uzmﬁu:anrmmhsiru:ﬁ:tnyEm!ast!Etﬁddnmﬁumﬁuhpﬂﬂmnmmdemdaﬁmh!d&
_‘P_\ AFEsmctn earineeds N* 03352043 MINEDU ¥ 84 medtlicatona sprobeda medianm Reaghidan Vicaministarial N 326-2021-MINEDU:

Ny

Cue, madiants @ Resouckn Vicominiweds] N° 040-2021-MINEDU
Nomztivm denominade “Dapesiconas oue mguian & concumo plbiics da comtratacén docents en ks Instaring ¥ Escuelas da Educacion Supedor Pedagdgica
ploire’ o misTs que estbisce tondoiones, oRerns Bzos, procedimien'ts y respensab3dades para realizar ef concurso plbico de comratacdn con el
PropEi Ce cerentzar e ser/co ecucztvo de calidad en ‘os Insttoos y Escuelas de Educac Superior Padagdgica piblcos: 2 sy vez deroga ef ariculn 2 dg g
Famricon Viceminiaral N* 0335-2018-MINEDU y 0 modifieatoria aprobada mediants Reso'ucién Vicaminis'sral N* 328-2021MINEDU;

+ 32 2pobd e Decyumentp

Q;a.dmdambﬁnummmhdebmmddo &n la Décms Primam
Diepesicin Complementaria Transtora de e Ley N° 30512;

%amﬂm@mﬁ:%mmdm@daﬁgm@yhm&andd
mﬁﬂuﬁmﬂﬁﬁamhm&hmnﬁnmnﬁm

Que, ce 2cvarda con ol referido Documento Nemadvo, of Dimcior Reglonal de Edueacidn o qulan
hage sus reces debe emittr s resciuciones qus aprusten ics con

Cus, dnmnfmrﬁdadmlamh“auﬂz,wulrwm Escuelas da

la Camers POolics de sus Docentes; el Decreln Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba o Reglamanto ca la LayN',.';Uﬁﬂv a M&U&dﬁn N
* 2252020 MINEDY, ka Resolucién Viceministerial N° 0335-201 S-MINEDU, la R&olucﬁn Vicemiristerial N* 040-2021-MINEDY Y Su medificstoria aprobady
Resgiucin Viceministaral N* 325-2071-MINEDU y la Resolucién de Secrstarla Gerersi N* 040-2017T-MINEDU, mocificads Por 83 Resoluciones dg § pf
Gengral N* C4E-2047MINEDY, N* 100-2017-MNEDY ¥ Resolucidn Mnlsiariai N* 005-2018-MINEDU; ecrataria




SE RESUELVE: 00963

ARTICULO 1°- APROBAR EL CO

NTRATU.&anazamtedcmnmddlrmm
Escuela de Ecucacion Superor Pedagégica por serviclos persanales suscritos pox la unid

ad ejecutora y el personal que a confinuacien ss ingies.
1.4. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA

DOC. DE IDENTIDAD ¢ D.NJ N° 40388017

SEXO :  FEMENINO

FECHA DE NAcmrEgg po !'j P 2211011979

7= CODIGO MODULAR “ %s+» ! 1040358047
/7 "\ REGIMEN PENSIONARIO *  AFP.PROFUTURO:  579470ADLGN2
CUISSP FAFIL : 220812002
| .| FORMACION ACADEMICA *  LICENCIADO EN EDUCACION
f " PROGRAMA DE ESTUDIO * LICEDUCACION SECUNDARIA N° 01515-P-DREP LENGUA LITERATURA MG EDUC
f DOCENCIA Y GESTION PECA
12. DATOS DEL PUESTO/PLAZA
' NIVEL + Educacién Superier Pedagéglica
INSTITUCION EDUCATIVA ' MARCOS DURAN MARTEL
CODIGO DE LA PLAZA t BI1311241518
CARGO ! DOCENTE ESTABLE
MOTIVO DE LA VACANTE + ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:CESPEDES VALVERDE, ADOLFO
BENJAMIN, Expedients N° 02312843-2023, Informe: OFICI N° 033-2023-DG-EESPP MDM
HCO
. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE D 2381334-2023 N°CEFOLIOS : 244
5127 REFERENCIA + REGN® 3767361.2023 OFICIO N° 093-2023-DG-EESPP MDM HCO
“# VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el /0312023 hasta ol 31112/2023 |
# GRUPO REMUNERATIVO * Equlvalents a la categorfa 1 o 5 del IES, segiin lo dispuesto en ol articulo 103 da I Ley
- 30512 respecto al tipo da cantrato,

JORNADA LABORAL ' 40 Horas Padagéglcas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal comespondients de acusrd 2l Texo
lo dispone la Ley de Presupuesto N* 31638, Lay de Presupuesto del Sector Pblics perz el

Reglsiresg v comuniquess.

\ <
S \ J AM}
- HEBER ALFREDO HUAYNATE BONILLA
DIRECTOR
Diracclén Regional de Educacién Huénuco
HAHB/DREHCO
C/DGA o ACION AN
FJ.IV.'VRRR!EA(e) o 0. . PARASU
[EVYV/EACAS .Az‘(())NO-ClMH:f‘“‘ Yy DEMAS FII

Sica Tarcila Oriz
&« Aédpm. Faly %nnmwr:ﬂ"" .

AREN DE AUSUID .-



W $¢ Universidad Nacional .
- Daniel Alcides Carrion Secretaria
g Croada por Ley 15527 promulgada el 23 de abril de 1965 Ordinario General
PERU LICENCIADA

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 0700-2022-UNDAC-C.U.
Cerro de Pasco, 12 de agosto del 2022.

VISTO:

El oficio N© 0752-2022-VRAC del Vicerrectorado Académico, sobre contrato a plazo fijo de la docente en la Escuela
de Formacidn Profesional de Educacion Secundaria, para el periodo académico 2022 -A y 2022 - B, Mg. Yessica
Olivia MINAYA URIBE, del 01 de junio de 2022 al 31 de diciembre del 2022, DCU - B1 32 horas semanal/mensual,
con cargo a dar cuenta al Consejo de Facultad, en la plaza de la Mg. Ada Gabriela Villanes Arias, quien se
encuentra inhabilitada por espacio de un afio.

CONSIDERANDO:

Que, en la Ley Universitaria N° 30220 sefiala en su articulo 80° numeral 80.3 Los docentes son: Contratados: que
prestan servicios a plazo determinado en los niveles y condiciones que fia el respectivo contrato; concordante con
el articulo 120° inciso c¢) del Estatuto vigente de la UNDAC;

Que, segun la tercera disposicidn final de la Directiva N° 005-2022-DPU-VRAC-UNDAC denominado “Procedimiento para
Contratacion de Docentes y Jefes de Practicas para los Semestres Académicos 2022-A y 2022-B en la Universidad Nacional
Daniel Alcides Carrién, aprobado por Resolucion de Consejo Universitario N° 0285-2022-UNDAC-C.U., del 30 de marzo del
2022; y siendo necesidad institucional cumplir el cronograma del desarrollo académico,

El Vicerrectorado Académico, pone a consideracion de los miembros del Honorable Consejo Universitario el
documento de visto, sobre la contratacién a plazo fijo de la docente en la Escuela de Formacién Profesional de
Educacion Secundaria, para e! periodo académico 2022 -A y 2022 - B, Mg. Yessica Olivia MINAYA URIBE, de/
01 de junio del 2022 al 31 de diciembre del 2022, DCU - B1 32 horas semanal/mensual, con cargo a car cuenta al
Consejo de Facultad, en la plaza de la Mg. Ada Gabriela Villanes Arias, quien se encuentra inhabilitada por espacio
de un afio;

Mediante el Oficio N° 0233-2022-DFCCE-UNDAC y Resolucién de Decanato N° 266-2022-DFCCE de 30 de junio
de 2022, el Decano (i) de la Facultad de Ciencias de la Educacion, cumple con enviar la propuesta al Consejo
Universitario para su aprobacidn;

Estando con opinién técnica favorable del Jefe de la Unidad de Pedagogia y Curriculo con Oficio N° 0288-2022-
UDPYC-VRAC-UNDAC de 04 de agosto del 2022, resulta necesario aprobar dicho contrato mediante acto
administrativo, de acuerdo con la normatividad vigente;

El serior Rector en ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Universitaria N° 30220, el articulo 29° inciso
h) del Estatuto vigente de la UNDAC y estando al acuerdo del Honorable Consejo Universitario Ordinario N° 12-
2022, de fecha 12 de agosto del 2022.

BESUELVE. -

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el contrato a plazo fijo de la docente en la Escuela de Formacion Profesional
de Educacién Secundaria, Facultad de Ciencias de la Educacion, para el periodo académico 2022 - A y 2022 - B,
del 01 de junio del 2022 al 31 de diciembre del 2022, en la plaza de la Mg. Ada Gabriela Villanes Arias, quien se
encuentra inhabilitada por espacio de un afio que se sefala:

N° APELLIDOS Y NOMBRES TIPO DE CONTRATO
01 | Mg. MINAYA URIBE YESSICA OLIVIA DCU - B1 32 HORAS

ARTICULO SEGUNDO.- Remitir la presente resolucidn a los organismos e instancias competentes para su
conocimiento y demas fines conforme a ley.

Registrese, comuniquese y archivese.

C.c. VRAC / FAC. Educacion / E.F.P.Educ. Secundaria/ U.P.UyC./ Recursos Humanos / O.P. y P./Remuneraciones /interesado / ESCALAFON / Archivo
145837







Unidad de Gestién Educativa Local Hudnuco

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

."“‘uul'u%

Resolucion Directoral N°001714 -2021

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen
lnl¢l0 del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar

conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N° 0273-2020-MINEDU, que
Yaprueba las "Orientaciones para el Desarrolio del Afio Escolar 2021 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacién Basica";

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no

D \ cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas

_/'en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en

instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de
establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:
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11. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

\ DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP
FECHA DE AFILIACION
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL
FASE DE ADJUDICACION

ARTICULO 2°-

MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
D.N.L N° 40356017

FEMENINO

2211011979

AF.P. INTEGRA

591480YMUAB3

LICENCIADA EN EDUCACION
LENGUA - LITERATURA

Secundaria

JUANA MORENO

520861217912

PROFESOR

LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES
DE:VILLAFLOR LAZARO, NANCY ISABEL, Resolucion N° 1390-2021

22 HRS COMUNICACION, 3 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS
ATENCION A PADRES, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO, 2HRS TUTORIAY
ORIENTACION EDUCATIVA

2272708-2021 N° DE FOLIOS: 10
HUANUCO - HUANUCO

Desde el 12/03/2021 hasta el 15/08/2021
30 Horas Pedagégicas

CONTRATACION POR RESULTADOS

Supremo N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucion del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

i+
-\\\.( 2 L\i 4
EPVH/D.UGEL HCO
MCG/JAGI
JCAA/JAGA
MYEN/NEXUS
EFE/PROY

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31084 que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

%hRégtstresa y(comumqg

)ty

DIRECTOR PEL PROGRAMA SECTORIAL lil

emo ,Prasparo?‘d VICENCIO HURTADO

Unidad de Gestion E

ucativa Local Huanuco

/

ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 118-2020 GR - HCO-

DRE/UGEL-HCO-UE. 311~ EDUCACION-HUANUCO/ACOMPANANTES.

Conste por el presente documento el Contrato Administrativo de Servicios que celebran, de una parte
LA UNIDAD EJECUTORA 311 EDUCACION HUANUCO, con RUC N° 20573205678, con domicilio
fiscal en el Jr. 28 de Julio 1534 en la ciudad, distrito y provincia de Huanuco y Regién Huanuco, quién
¢ actia debidamente representado por el Director de la UGEL - Huanuco, DR. MARCHAN COZ,
* HILMER CARLOS, designado con la RD.R. N° 01769 - 2016, identificado con DNI N° 22719729, a
quién en adelante se le denominara ENTIDAD CONTRATANTE y de otra parte, a quien se le
denominara.

CONTRATADA: DATOS P NALES

APELLIDOS Y NOMBRES - MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
DIST. PROV. DPTO. DE NACIMIENTO | CHAUPIMARCA - PASCO - PASCO
FECHA DE NACIMIENTO 122-10-1979
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 40356017
RUC 10403560176
REGIMEN PENSIONARIO . AFP INTEGRA CUSSP: 591480YMUAB3
REGIMEN LABORAL ;DL N°® 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios.
TITULO Y/O GRADO DE INSTRUCCION - Lic. En Educacion Secundaria — Lengua y Literatura
.\, DOMICILIO LEGAL - Jr. Seichi lzumi N° 204
%\ CTA. CTE. BANCO DE LA NACION . 04 - 501 - 198361

' CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

El presente Contrato se celebra exclusivamente al amparo de las siguientes disposiciones:

¢ Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

¢ Ley N°29944, Ley de Reforma Educativa

» Ley N° 27815, Cédigo de Etica de la Funcion Publica y normas complementarias

+ Decreto de Urgencia N* 014-2019 - Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2020.

o Ley N°28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

o Ley N° 27867 Ley Organica de los Gobiernos Regionales,

o Ley N° 29849, que establece la eliminacion progresiva del régimen especial de Contratacion
Administrativa de Servicio CAS

o Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad
Educativa

e Ley N° 28628, Ley que Regula ia Participacion de las Asociaciones de Padres de Familia de las
Instituciones Educativas Piblicas y su Reglamento Aprobado por D.S. N° 004 - 2006 - ED

« Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios (CAS).

¢ Decreto Supremo N° 075 — 2008 - PCM - Regilamento del Decreto Legislativo N° 1057, su
modificatoria el Decreto Supremo N° 065 ~ 2011 - PCM.

o Decreto Supremo N° 015 - 2002 - ED., Reglamento de Organizacion y Funciones de las
Direcciones Regionales de Educacion y de ias Unidades de Gestion Educativa.

« Decreto Supremo N° 008 — 2006 — ED., Lineamientos para el Seguimiento y Centrol de la Labor
Efectiva de Trabajo Docente en las Instituciones Educativas Publicas.

« Resolucidon Ministerial N° 520-2013 -ED, que aprueba la Directiva 023-2013-MINEDU/SG-OAJ,
denominada “Elaboracion, aprobacién y tramitacién de dispositivos normatives y Actos Resolutivos
en el Ministerio de Educacion”

« Las demas disposiciones relacionadas directamente con las normas anteriormente mencionadas.

« Resolucién Ministerial N° 027-2020-MINEDU "Norma Técnica: Disposiciones para la aphcacidn de
las intervenciones y acciones pedagégicas del Ministerio de Educacion en los Gobemos
Regionales y Lima Metropolitana en el Afio Fiscal 2020"
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CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

«, El presente Contrato Administrativo de Servicios se emite a peticion del Presidente de la Comision de
“Evaluacion CAS INTERVENCIONES segin INFORME N° 003-2020-GR-HCO. P
idonde remite los expedientes de los ganadores de la CONVOCATORIA CAS N° 003 .
W cuyo objetivo es cubrir las plazas vacantes y constituye una modalidad
especial del derecho administrativo y privativo del Estado que se celebra a requerimiento de LA
ENTIDAD, de acuerdo con lo establecido en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico y normas
conexas y el Decreto Legislativo N * 1057 y su reglamento. Por su naturaleza se rige por normas de
e derecho pablico y confiere a LA CONTRATADA unicamente, los derechos y obligaciones establecidos
Y3l 2, en el Decreto Legisiativo N* 1057 y su reglamento, modificatorias y en la ley N* 29849

\
"4 J CLAUSULA : OBJETO DEL CONTRATO
J*.7 GENERALES:
a. Incremento de las Oportunidades de Aprendizaje y del Nivel del Desarrollo Humano.
b. Conseguir que los Estudiantes de la Educacién Basica Regular - EBR, obtengan los niveles
esperados de Aprendizaje en comunicacion integral y pensamiento l6gico matematico.

ESPECIFICOS:

") a) Gestion pedagdgica orientada a la mejora de los resultados de aprendizaje en las Instituciones

/ Educativas.

b) Optimizar el uso de los recursos asignados al Programa de Educacion Logros de Aprendizaje
(PELA). en el marco del Presupuesto por Resultados (PPR).

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO

Las partes acuerdan que la duracion del presente Contrato se inicia a partir del dia 02 de marzo del
de junio del 2020.

CLAUSULA QUINTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES ~ JORNADA TRABAJO

Las partes acuerdan que |a cantidad de horas de prestacion efectiva de servicio a la semana es como
maximo de 48 horas. La misma que se adecuaran al horario de las entidades educativas y las horas
restantes para la elaboracion de informes & ingreso al SIGMA.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES GENERALES DE LA CONTRATADA
Son obligaciones de LA CONTRATADA

LA ENTIDAD, contrata los servicios de LA CONTRATADA parz efectuar las labores como

COM PEDA ICO DE Al 1A- C NICACION
POLIDOCENTE —~ UGEL - HUANUCO de! ‘Programa Estratégico Logros de Aprendizaje” sendo las
funciones que debe realizar,

a. Planificar y organizar la implementacion del Acompafiamiento Pedagogico atendiendo las
caracteristicas y necesidades individuales y colectivas y e contexto de fa institucion educativa en
la que labora.

b. Desarroliar los modulos del Acompafiamiento Pedagégico a parir de la observacion, registro y
analisis de evidencias sobre la practica pedagogica, promoviendo la reflexion y autoreflexion del
docente a nivel individual y grupal, orientandoc fa mejora de su practica pedagdgica que incida en
los aprendizajes de los estudiantes,

¢. Promover &l trabajo cofaborativo a nivel de la lIEE, generando condiciones para la conformacion de
comunidades de aprendizaje y el fortalecimiento de la autonomia Institucional con el liderazgo
directivo.

d. Coordinar con los equipos técnicos de las IGED el desarrolio del Acompafiamiento Pedagdgico e
informar permanentemente sobre los logros y oportunidades de mejora en la practica pedagégica
de los docentes a su cargo a nivel institucional.
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e Retroalimentar a los docentes a su cargo para la mejora continia de su practica pedagdgica
considerando las competencias profesionales previstas en el Acompafiamiento Pedagégico.

f. Registrar y reportar de manera sistematica los avances y resultados del Acompafiamiento
Pedagogico.

¢ 2N

' 5 CLAUSULA SEPTIMA: BENEFICIOS DE LA CONTRATADA

< 1" Son beneficios de LA CONTRATADA, los siguientes:

a) Percibir la contraprestacion mensual acordada.

b) Gozar de veinticuatro (24) horas continuas minimas de descanso por semana. Dicho descanso se
tomara todos los dias domingos de cada semana, salvo pacto en contrario.

¢} Vacaciones remunerativas de treinta (30) dias naturales continuos por afio cumplido. Para el

, ejercicio de este descanso, a falta de acuerdo, decidira LA ENTIDAD.

| d) Para el caso de nuevos contratos:

' o Gozar efectivamente de las prestaciones de salud de ESSALUD. En estos casos para el goce
de las prestaciones de ESSALUD los beneficiarios deberan cumplir con tres meses de
aportacion continua.

« Afiliacion a un régimen de pensiones. En el plazo de 10 dias LA CONTRATADA debera
presentar la Declaracién Jurada especificando el régimen de pensiones al que desea estar
adscrito o al que ya se encuentra adscrito).

/ CLAUSULA OCTAVA: REMUNERACIONES Y FORMA DE PAGO

LA CONTRATADA, percibira una remuneracion mensual de (S/. 3,700.00 TRES MIL SETECIENTOS
Y 00/100 SOLES), monto que sera abonado conforme a las disposiciones de tesoreria que haya
establecido el Ministerio de Economia y Finanzas, con Afectacion Presupuestal para el pago de
Locacion de Servicios Profesionales con la Fuente de Financiamiento 1 — Recursos Ordinarios, con la
siguiente cadena de gasto. 232811, Cadena Funcional 0090, 3.3000386 - 5005637.
acompafamiento pedagdgico a instituciones educativas polidocentes de educacion basica regular,
Componente, Meta 0113, Pliego 448-GRH, Unidad Ejecutora 311 Educacién Huanuco, Monto que
estara sujeto a las retenciones dispuestas por ley y descuentos por inasistencias de LA
CONTRATADA.

LA ENTIDAD, hara efectivo la contraprestacion, previa presentacion de! informe detallado por parte de
LA CONTRATADA.

CLAUSULA NOVENA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO DE LA CONTRATADA

LA CONTRATADA, prestara los servicios en la jurisdiccién de la UGEL - HUANUCO, Provincia y
Departamento de Huanuco. LA ENTIDAD, podra disponer la prestacién de servicios fuera del lugar
designado de acuerdo a las necesidades de servicio definidas por LA ENTIDAD; sin que ello suponga
ia celebracion de un nuevo contrato

CLAUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

En los casos en que sea necesario el traslado de LA CONTRATADA, en el ambito nacional e
internacional, para el cumplimiento de las actividades materia del contrato, los gastos (pasajes,
movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Gnica por uso de aeropuerto) inherentes a estas actividades,

B\ correran por cuenta de LA CONTRATADA.

~

3 CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAPACITACION
3 LA CONTRATADA, podra ser capacitada conforme a los Decretos Legisiativos N® 1023 y 1025 y de
~ IR

) acuerdo & las necesidades institucionales.

-

:2 CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: TITULOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA
@ INFORMACION

Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el cumplimiento
de las obligaciones del presente contrato con los recurses y medios de LA ENTIDAD, son de
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propiedad de LA ENTIDAD. En cualquier caso, los litulos de propiedad, derechos de autor y todo otro
tipo de derechos de cualquier naturaleza sobre cualquier material producido bajo las estipulaciones de
este Contrato son cedidos a LA ENTIDAD, en forma exclusiva.

La informacién obtenida por LA CONTRATADA, dentro del cumplimiento de sus obligaciones, asi

g como sus informes y toda clase de documentos que produzca, relacionados con la ejecucion de sus

Iaboras sera confidencial, no pudiendo ser divulgados por LA CONTRATADA.

O TERCERA: RESPONSABILIDAD DE LA CONTRATADA

LA ENTIDAD, para el mejor desarrolio de los fines materia del presente Contrato, podra facilitar a LA
CONTRATADA, materiales y mobiliarios, siendo responsable del buen uso y conservacion de los
mismos, salvo el desgaste normal; en el caso se determinarse el incumplimiento de lo dispuesto en la
presente cldusula, LA CONTRATADA, debera resarcir de manera pecuniaria a LA ENTIDAD, en
proporcion al dafio ocasionado.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: CESION

LA CONTRATADA, no podré transferir parcial ni totalmente las obligaciones contraidas en el presente
Contrato, siendo de su entera responsabilidad la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el mismo.

%% CLAUSULA DECIMO QUINTA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO

El servicio materia del presente contrato estard bajo la supervision de la Direccion de Gestion

4 Pedagogica de la UGEL HUANUCO, quien permanentemente verificard el avance de la prestacién del

servicio, evaluando periddicamente los resultados obtenidos y estara facultada a exigir a LA
CONTRATADA, Ia aplicacion y cumplimiento de los términos del presente contrato, correspondiéndole,
en su oportunidad, dar la conformidad de dicho servicio.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: EVALUACION

LA CONTRATADA, podra ser evaluado por LA ENTIDAD, cuando lo estime necesario, conforme a lo
dispuesto por los Decretos Legislativos N* 1023 y 1025.

CLAUSULA DECIMO SETIMA: SUPLENCIA Y ENCARGO DE FUNCIONES

De considerario conveniente y en la medida que la prestacion del servicio asignado lo permita, LA
ENTIDAD, podra designar 3 LA CONTRATADA, como integrante titular o suplente de los Comités
Especiales que se conformen, de acuerdo a lo establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley de
Contrataciones y Adquisiciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 083 - 2004 - PCM, su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 084 - 2004 ~ PCM y sus modificatonias, para llevar a
cabo los procesos de seleccidn que requiera LA ENTIDAD.

Asimismo, podra designarlo a fin que represente 2 LA ENTIDAD, ante Comisiones y Grupos de
Trabajo que tuvieran relacién con el servicio que presta, o designarlo como suplente de acuerdo con &l
articulo 73” de la Ley N" 27444 — Ley del procedimiento administrative general,

El ejercicio de la suplencia y de los encargos mencionados, no implicard el incremento de la
contraprestacion

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Otorgada la conformidad de la prestacion de los servicios contratados o a la conclusion del presente
contrato, el drgano responsable o el funcionario designado expresamente por LA ENTIDAD, es el
unico autorizado para otorgar a LA CONTRATADA, de oficio o a pedido de parte, una constancia de
prestacion de servicios. Sélo se podra diferir la entrega de la Constancia en los casos en que hubiese
observaciones, hasta que sean absueltas satisfactoriamente.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Ambas partes acuerdan que el lugar, tiempo y modo de !a prestacion de servicios podran ser
madificados por LA ENTIDAD, cuando existan razones objetivas debidamente justificadas. sin que ello
suponga la suscripcion de un nuevo contrato.

En tales casos se formalizaran tales cambios a través de la Addenda respectiva.
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CLAUSULA VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO

El contrato administrativo de servicios se suspende en os siguientes supuestos

.\ 1. Suspension con contraprestacion:
: y a. Los supuestos regulados en el régimen contributivo de ESSALUD y conforme a las
/ disposiciones legales y reglamentarias vigentes.
S b. Por ejercicio del derecho al descanso pre y post natal. Estos casos se regulan de acuerdo a las
disposiciones legales y reglamentarias de ESSALUD y de LA ENTIDAD
¢. Por caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente comprobada.

2. Suspensién sin contraprestacion:
Por hacer uso de permisos personales en forma excepcional, por causas debidamente justificadas.
Por faltas a las labores educativas e informes de parte del docente o en caso contraric de los
padres de familia que tiene a su cargo seran sancionados y retirados de su cargo rescindiendo el
contrato.

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: EXTINCION DEL CONTRATO
El contrato administrativo de servicios se extingue en los siguientes supuestos:
a. Elfallecimiento de LA CONTRATADA
o4 b. La extincidn de LA ENTIDAD.
c¢. Por voluntad unilateral de LA CONTRATADA. En estos casos, debera comunicar a LA ENTIDAD,
con una anticipacion de treinta dias naturales anteriores al cese, salvo que LA ENTIDAD, le
autorice un plazo menor,

d. Conclusion de la causa u objeto del contrato

e. Por mutuo acuerdo entre LA CONTRATADA y LA ENTIDAD

f. Si LA CONTRATADA, padece de incapacidad absoluta permanente sobreviniente declara por Es
Salud, que impida la prestacion del servicio.

g. Por decision unilateral de LA ENTIDAD, de haberse producido un incumplimiento injustificado de
las obligaciones esenciales derivadas del contrato y sefaladas en el requerimiento de servicios y
los t&rminos de referencia que forman parte del presente contrato o por acreditada deficiencia en el
cumplimiento de las tareas encomendadas.

h. El vencimiento del contrato,

En el caso del literal

i. LA ENTIDAD debera comunicar por escrito a LA CONTRATADA el incumplimiento; LA
CONTRATADA tiene un plazo de cinco dias habiles para sefialar lo conveniente. Vencido ese
plazo LA ENTIDAD debe decidir, en forma motivada y segun los criterios de razonabilidad y
proporcionalidad, si resuelve o no el contrato, comunicandoio a LA CONTRATADA. Esta decision
agota la via administrativa, conforme a lo sefalado en el articulo 16° del Decreto Supremao N° 075
~ 2008 -PCM y su modificatoria el Decreto Supremo N° 065 - 2011 - PCM.

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: REGIMEN LEGAL APLICABLE

Las obligaciones y derechos de LA CONTRATADA y LA ENTIDAD, aplicables al presente Contrato,
se originan por lo establecido en éste y en el Decreto Legislativo N* 1057, su Reglamento, el Decreto
Supremo N° 075 - 2008 — PCM y su modificatoria el Decreto Supremo N* 085 - 2011 = PCM. Toda
modificacion normativa es de aplicacion inmediata al contrato.

CLAUSULA VIGESIMO TERCERA: DOMICILIO

Las partes sefialan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introduccion del presente
Contrato, lugar donde se les cursara validamente las notificaciones de Ley.

Los cambios domiciliarios que pudieran ocurrir, seran comunicados notariaimente al domicilio legal de
la otra parte dentro de los cinco dias siguientes de iniciado el tramite.

Gty



P 22
o e es O D

CLAUSULA VIGE CUARTA: DISPOSICIONES FINALES

Los conflictos derivados de la prestacion de los servicios ejecutades conforme a este Contrato
seran sometidos al proceso contencioso - administrativo,

Las disposiciones contenidas en el presente Contrato, en relacidn a su cumplimiento y resolucion,
se sujetan a lo que establezca el Reglamento del Decrefo Legislative N* 1057, y sus normas
complementarias.

Las partes ratifican que la relacion que las vincula es uno de caracter especial contemplada
exclusivamente por el Decreto Legislativo N" 1057 y normas reglamentarias

LA ENTIDAD, se compromete a entregar a LA CONTRATADA una copia del Decreto Legislativo
N° 1057, su reglamento, el Decreto Supremo N° 075 - 2008 - PCM y su modificatoria el Decreto
Supremo N° 065 ~ 2011 - PCM, al momento de suscribir del presente contrato y sus normas
complementarias

Por decision de LA ENTIDAD el presente confrato se sujetara a la fiscalizacién posterior
reservandose la autoridad administrativa, el derecho de comprobar la veracidad de la informacion
presentada, el cumplimiento de la normatividad sustantiva y aplicar las sanciones pertinentes en
caso que la informacién presentada no sea veraz, conforme al numeral 1.16 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444,

En sefial de conformidad y aprobacién de las condiciones establecidas en el presente Contrato, las
partes lo suscriben en dos ejemplares igualmente valides, en el Distrito y Provincia Huanuco, a los dos
dias del mes de marzo del 2020.

\;3\ LA ENTIDAD
g
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"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

ATO ADMINISTRAHVO DE SERVICIOS N1 18-

* ADDENDA N° 01 AL CO
2020-GR-HCO-DF

Conste por el prasente documento fa ADDENDA N* 01 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N® 118-2020-GR-HCO-
DRE/UGEL-HCO-UE.311 EDUCACION HUANUCO, con RUC N° 20573205678, con domiciio en el Jr. 28 de Julio N°® 1534,
de la Provincia de Huénuco, en virfud de fa Resolucion Directoral Regional N° 01769 de fecha 26-07-2016, representado
por ¢l DR. MARCHAN COZ HILMER CARLOS, en cafiiad de Director de fa UGEL N* 311 de Educacion Huénuco,
Regidn de Huanuco, identificado con D.NJ N° 22719729, a quien en adefante, se le denominara ENTIDAD
CONTRATANTE: y de la otra parte, a quien se le denominara:

TADA: T
. IDOS Y NOMBRES : MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
ws” DIST. PROV. DPTO. DE NACIMIENTO : CHAUPIMARCA - PASCO - PASCO
FECHA DE NACIMIENTO 1 22-10-1978
DOCUMENTO DE IDENTIDAD - 40356017
RUC : 10403560176
REGIMEN PENSIONARIO . AFP INTEGRA CUSSP: 591480YMUAB3
REGIMEN LABORAL :D. L. N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios,
TITULO Y/O GRADO DE INSTRUCCION : Lic. En Educacion Secundaria ~ Lengua y Literatura
DOMICILIO LEGAL . Jr. Leoncio Prado N° 403

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES,

LA ENTIDAD, suscribe el Contralo Adminstrativo de Servivios N* 118-2020-GR-HCO-DRE/UGEL-HCO-UE.311 EDUCACION
HUANUCO, a fravés del cual, requiers los servicios profesionales como ACOMPARANTE PEDAGOGICO DE EDUCACION
SECUNDARIA- COMUNICACION PARA IIEE POLIDOCENTE DE LA UGEL HUANUCO de la CONTRATADA, en virtud de fo
dispuesto por el Decrelo de Urgencia N* 014-2019.- Presupuesfo del Sectar Piblico para el Afio Fiscal 2020 y normas conexas, asi
como por fo normado en el Decreto Legistativo N* 1057, Decrefo Supremo N° 075-2006-PCM Reglamento del Decrelo Legisiativo N*
1057, modificado por Decreto Supremo N* (065-2011-PCM

LA ENTIDAD, suscribe ls ADDENDA 01 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N* 118-2020-GR-HCO-DRE/UGEL-
HCO-UE.311 EDUCACION HUANUCO, para ampliar los senvicios de la CONTRATADA. del 01 de julio de 2020 al 31 de julio de
2020, amparado en el Decreto de Urgencia N° 014-2019.- Presupuesto del Sactor Pubiico para ef Afio Fiscal 2020, el OFICIO N° 014
=.2020-GRHCO/DREHCOUGELHCO/JAGP/EEIL, emitido el 17 de mayo del 2020 y demas normas conexas.

CLAUSULA SEGUNDA; DEL OBJETO.
La presentz ADDENDA AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 118-2020-GR-HCO-DREUGEL-HCO-UE.311

EDUCACION HUANUCO, tien par objefo modificar la CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO, deblendo ser ds ia

siguiente manera:
(CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO)

Por la presente Addsnda, en &l marco de o establecido en el Decrefo Legisiative N* 1057, por la necesidad de serviclo y de mejora
en (o atencion adminisirativa se le modiica su responsablidad como ACOMPANANTE PEDAGOGICO DE EDUCACION
SECUNDARIA- COMUNICACION PARA IIEE POLIDOCENTE DE LA UGEL HUANUCO, con wgencis de fa nueva designacion &
parfir de la emiskin de la Addenda que modifica of CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 118-2020~-GR-HCO-
DREUGEL-HCO-UE.311 EDUCACION HUANUCO, suscrito con la ENTIDAD Y LA CONTRATADA, por ef peniodo comprendido
desde 8l 01 de julio de 2020 al 31 de julio de 2020,

CLAUSULA TERCERA: DISPOSICIONES GENERALES.

Ls ENTIDAD Y LA CONTRATADA, s ratifican &n fodos los demas termuos del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
N° 118-2020-GR-HCO-DRE/UGEL-HCO-UE. 311 EDUCACION HUANUCO, los cuales psrmanecen inakierados a excepeidn de los
que consfan én fa prasente Adenda. en cuanfo no se opongan a ko estabiecido en las ciausulas precedentes.

En sedal de conformidad y aprobaciin con las condicionss esfablecidas en la pressnte Adends, las parfes suscriben en lres
sjemplares fquaimenta véiidos, en el distrito y provincia de Huénuco, Region de Huanuco, del dis 25 de junio del 2020.
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A@ENDA N° 02AL CONTRATO ADMINISTRATNO DE SERVICIOS N° 1 18-J

Caonste por &l presente documento la ADDENDA N° 02 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 118-2020-GR-HCO-
DRE/UGEL-HCO-UE.311 EDUCACION HUANUCO, con RUC N° 20573205678, con domicitio en el Jr. 28 de Julio N® 1534,
de la Provincia de Huénuco, en virtud de la Resolucion Directoral Regional N° 01769 de fecha 26-07-2016, representado
por el DR. MARCHAN COZ HILMER CARLOS, en calidad de Director de fa UGEL N°® 311 de Educacion Huénuco,
Regién de Huanuco, identificado con DN N° 22719729, a quien en adefante, se le denominara ENTIDAD
CONTRATANTE:; y de la otra parte. a quien sé le denominara;

LA CONTRATADA: DATOS PERSONALES
S Y NOMBRES : MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA

DIST. PROV. DPTO. DE NACIMIENTO : CHAUPIMARCA - PASCO - PASCO

FECHA DE NACIMIENTO :22-10-1979

DOCUMENTO DE IDENTIDAD - 40356017

RUC : 10403560176

REGIMEN PENSIONARIO : AFP INTEGRA CUSSP: 531480YMUAB3

REGIMEN LABORAL :D. L N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios.

TITULO Y/O GRADO DE INSTRUCCION » Lic. En Educacion Secundaria — Lengua y Literatura

DOMICILIO LEGAL + Jr. Leoncio Prado N° 403

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

LA ENTIDAD, suscribe & Confrato Administrativo de Servicios N° 118-2020~GR-HCO-DRE/UGEL-HCO-UE.311 EDUCACION
HUANUCO, a través del cual, requisre los servicios profasionales como ACOMPANANTE PEDAGOGICO DE EDUCACION
SECUNDARIA- COMUNICACION PARA IIEE POLIDOCENTE DE LA UGEL HUANUCO de fa CONTRATADA, en wirtud de fo
dispuasto por el Decreto de Urgencia N° 014-2019.- Presupuesto def Sector Publico para e/ Ao Fiscal 2020 y normas conexas, as!
como por ko normado en ef Decreto Legisiativo N* 1057, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM Reglamento del Decrefo Legistativo N°
1057, modificado por Decrefo Supremo N° 065-2011-PCM.

LA ENTIDAD, suscribe s ADDENDA 01 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 002-2020-GR-HCO-DRE/UGEL-
HCO-UE.311 EDUCACION HUANUCO, para ampliar los servicios de la CONTRATADA de! 01 de agosto de 2020 al 31 de
diciembre de 2020, amparado en el Decreto de Urgencia N° 014-2019.- Presupuesto del Sector Pablico para el Ado Fiscal 2020, fa
Resolucion Ministerial N° 255-2020-MINEDU y deméas normas conexas.

CLAUSULA SEGUNDA: DEL OBJETO.
La presenfs ADDENDA AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 118-2020-GR-HCO-DREAUGEL-HCO-UE.311

EDUCACION HUANUCO, tiene por objeto modificar la CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO, debiendo ser de fa
Siguiende manera:
(CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO)

Por ia presente Addenda, en el marco de lo esfablecido en ef Decrelto Legislativo N* 1057, por la necesidad de servicio y de mejora
en la atencin administrativa se fo modifica su responsabiidad como ACOMPANANTE PEDAGOGICO DE EDUCACION
SECUNDARIA- COMUNICACION PARA IIEE POLIDOCENTE DE LA UGEL HUANUCO, con vigencia de la nusva designacion a
partir de la emision de la Addenda que modifica e/ CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 118-2020-GR-HCO-
DRE/GEL-HCO-UE.311 EDUCACION HUANUCO, suscrito con fa ENTIDAD Y LA CONTRATADA, por el periodo comprendido
desde el 01 de agosto de 2020 al 31 de diciembre de 2020

ERA: DISPOSICIONES GENERALES.
La ENTIDAD Y LA CONTRATADA. se ratifican en fodos fos demas férminos del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
N° 118-2020-GR-HCO-DRE/UGEL-HCO-UE.311 EDUCACION HUANUCO, los cuales permanecen inalferados a excepcién de los
que constan en la presente Adenda. en cuanfo no se opongan a lo establecido en las clausulas precedentes

En sefial de conformidad y aprobacion con las condiciones establecidas en fa presente Adenda, 'as partes suscriben en tres
ejemplares iguaimente validos, en ef distrito y provincia de Hudnuco, Regibn de Hudnuco, de! dia 31 de julio del 2020.
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A@ENDA N° 02AL CONTRATO ADMINISTRATNO DE SERVICIOS N° 1 18-J

Caonste por &l presente documento la ADDENDA N° 02 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 118-2020-GR-HCO-
DRE/UGEL-HCO-UE.311 EDUCACION HUANUCO, con RUC N° 20573205678, con domicitio en el Jr. 28 de Julio N® 1534,
de la Provincia de Huénuco, en virtud de la Resolucion Directoral Regional N° 01769 de fecha 26-07-2016, representado
por el DR. MARCHAN COZ HILMER CARLOS, en calidad de Director de fa UGEL N°® 311 de Educacion Huénuco,
Regién de Huanuco, identificado con DN N° 22719729, a quien en adefante, se le denominara ENTIDAD
CONTRATANTE:; y de la otra parte. a quien sé le denominara;

LA CONTRATADA: DATOS PERSONALES
S Y NOMBRES : MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA

DIST. PROV. DPTO. DE NACIMIENTO : CHAUPIMARCA - PASCO - PASCO

FECHA DE NACIMIENTO :22-10-1979

DOCUMENTO DE IDENTIDAD - 40356017

RUC : 10403560176

REGIMEN PENSIONARIO : AFP INTEGRA CUSSP: 531480YMUAB3

REGIMEN LABORAL :D. L N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios.

TITULO Y/O GRADO DE INSTRUCCION » Lic. En Educacion Secundaria — Lengua y Literatura

DOMICILIO LEGAL + Jr. Leoncio Prado N° 403

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

LA ENTIDAD, suscribe & Confrato Administrativo de Servicios N° 118-2020~GR-HCO-DRE/UGEL-HCO-UE.311 EDUCACION
HUANUCO, a través del cual, requisre los servicios profasionales como ACOMPANANTE PEDAGOGICO DE EDUCACION
SECUNDARIA- COMUNICACION PARA IIEE POLIDOCENTE DE LA UGEL HUANUCO de fa CONTRATADA, en wirtud de fo
dispuasto por el Decreto de Urgencia N° 014-2019.- Presupuesto def Sector Publico para e/ Ao Fiscal 2020 y normas conexas, as!
como por ko normado en ef Decreto Legisiativo N* 1057, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM Reglamento del Decrefo Legistativo N°
1057, modificado por Decrefo Supremo N° 065-2011-PCM.

LA ENTIDAD, suscribe s ADDENDA 01 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 002-2020-GR-HCO-DRE/UGEL-
HCO-UE.311 EDUCACION HUANUCO, para ampliar los servicios de la CONTRATADA de! 01 de agosto de 2020 al 31 de
diciembre de 2020, amparado en el Decreto de Urgencia N° 014-2019.- Presupuesto del Sector Pablico para el Ado Fiscal 2020, fa
Resolucion Ministerial N° 255-2020-MINEDU y deméas normas conexas.

CLAUSULA SEGUNDA: DEL OBJETO.
La presenfs ADDENDA AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 118-2020-GR-HCO-DREAUGEL-HCO-UE.311

EDUCACION HUANUCO, tiene por objeto modificar la CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO, debiendo ser de fa
Siguiende manera:
(CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO)

Por ia presente Addenda, en el marco de lo esfablecido en ef Decrelto Legislativo N* 1057, por la necesidad de servicio y de mejora
en la atencin administrativa se fo modifica su responsabiidad como ACOMPANANTE PEDAGOGICO DE EDUCACION
SECUNDARIA- COMUNICACION PARA IIEE POLIDOCENTE DE LA UGEL HUANUCO, con vigencia de la nusva designacion a
partir de la emision de la Addenda que modifica e/ CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 118-2020-GR-HCO-
DRE/GEL-HCO-UE.311 EDUCACION HUANUCO, suscrito con fa ENTIDAD Y LA CONTRATADA, por el periodo comprendido
desde el 01 de agosto de 2020 al 31 de diciembre de 2020

ERA: DISPOSICIONES GENERALES.
La ENTIDAD Y LA CONTRATADA. se ratifican en fodos fos demas férminos del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
N° 118-2020-GR-HCO-DRE/UGEL-HCO-UE.311 EDUCACION HUANUCO, los cuales permanecen inalferados a excepcién de los
que constan en la presente Adenda. en cuanfo no se opongan a lo establecido en las clausulas precedentes

En sefial de conformidad y aprobacion con las condiciones establecidas en fa presente Adenda, 'as partes suscriben en tres
ejemplares iguaimente validos, en ef distrito y provincia de Hudnuco, Regibn de Hudnuco, de! dia 31 de julio del 2020.
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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Ano de la Universalizacion de la Salud”

CONSTANCIA DE PRESTACIONN° /. ?5/ -2020-MINEDU/SG-OGA-OL

' ' SINAD: 0007319
SanBora, - | FER. 707

A QUIEN CORRESPONDA
Estimados sefiores:

Por medio del presente, dejamos constancia que el contratista MINAYA URIBE YESSICA OLIVIA, con RUC N°

~ 10403560176, ha prestado servicios al MINISTERIO DE EDUCACION - PROGRAMA EDUCACION BASICA

“': PARA TODOS - UNIDAD EJECUTORA 026, sito en Calle EI Comercio N° 193 - San Borja; en el marco de la
3 Adjudicacion sin Proceso, de acuerdo al siguiente detalle:

MONTO PLAZO DE MONTO

(O/5] OBJETO DE LA CONTRATACION CONTRATADO | EJECUCION PENALIDAD EJECUTADO

Servicio de asistencia técnica pedagagica en la
implementacion del modelo de servicio
educativo secundaria tutorial, para promover el
desarrollo integral de los estudiantes en el area
de Comunicacion, en el nicleo educativo San S/21,450.00 210 DIAS S/0.00 S/21,450.00
Ramon de Yanapampa, distrito Pasco, UGEL
San Francisco de Asis de Yarusyacan,
provincia de Pasco, region Pasco, para la
DISER.

0003162
-2019

Servicios de gestor educativo del area de
Comunicacién para asegurar la calidad
educativa y promover el desarrollo integral de
los estudiantes, en el marco de la
implementacion del modelo de servicios S/7,150.00 60 DIAS S/0.00 S/7,150.00
educativo secundaria tutorial, en el nucleo
educativo San Ramén de Yanapampa, distrito
San Francisco de Asis de Yarusyacan, UGEL
Pasco, provincia Pasco, regién Pasco.

0001451
-2019

Contratar a una persona natural que brinde los
servicios de asistencia en monitoreo de
mejoramiento  de  gestion  educativa
descentralizada en el &mbito rural, centrada en
el aprendizaje de los estudiantes en el area de
0005495 Comuqicacién para asegurar lg calidad
22018 educativa y promover el desarrollo integral de | S/14,300.00 130 DIAS S/0.00 S/14,300.00
los estudiantes, en el marco de Ia
implementacién de la forma de atencion
diversificada secundaria tutorial, en el nucleo
educativo San Ramén de Yanapampa, distrito
San Francisco de Asis de Yarusyacan,
provincia Pasco, region Pasco.

Calle Del Comercio 183
Sun Borja, Lima 4%, Perd

vrervsminedu.gob.pe
T:1511) 615 3800
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Ministerio Secretaria | Oficina General Oficina
‘de Educacion | General de Administracion | de Logistica tttejored
petvanay
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Universalizacién de la Salud”
s N
- Servicios de gestor educativo del area de
3 Comunicacion para asegurar la calidad
S‘E\ educativa y promover el desarrollo integral de
=4 0002056 los estudiantes, en el marco de Ila
= 22018 implementacion del modelo de servicios S/14,300.00 120 DIAS S/0.00 S/14,300.00
. 3 educativo secundaria tutorial, en el nucleo
@ educativo San Ramoén de Yanapampa, distrito
San Francisco de Asis de Yarusyacan, UGEL
Pasco, provincia Pasco, regién Pasco.
= ,\ Dejamos constancia que el contratista mencionado en el parrafo precedente cumplié con la prestacion de los

\d
NS

0 DE ED{,,1

S99/ servicios dentro del plazo establecido, sin incurrir en penalidad alguna.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Atentamente,

wivrenminedu.gob.pe

Lalle D2l Comercio 123
Sun Boria, Lima 42, Perd
T:{511) 615 3800
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Unidad de Gestion Educativa Local Pasco

"Afo del Buen Servicio al Clodadane™

.h.l.unl-l'-’-l" oEp FE*.:._

Resolucion Directoral N3 0710 2017
Cerrode Pasco, {4 7 FEB 2017

Vistos los documentos adjuntos, y:
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
&iio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar conforme a las
disposiciones que se sefala en la Resolucion Ministerial N°0627-2016-MINECU v sus modificatorias, gue aprueba
'Mormas y Orientaciones para el Desamollo del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de la
Educacion Basica”;

Que, el articulo 76 de la Ley N7 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
que |as plazas vacantes existentas en las instituciones educativas publicas no cublertas por nombramiento son atendidas
via concurso piblico de contratacion docente;

Cue, el ariculo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en maieria
educativa y dicla olras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial iene por finalidad permitir 1a contratacion temporal del profesarado en instituciones educativas publicas de
atucacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituclones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto Supremo,
refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones
en &l marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, se regula &l
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N® 30328;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Edunacion, Ley N®
253944, | ey de Reforma Magisterial , Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2017, Ley
N* 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, &l Decreto Supremo N® 001-2017-MINEDU.
Realamento de Organizacién y Funciones aprabado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y @l personal que a continuacion se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS ¥ NOMBRES i MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA

DOC. DE IDENTIDAD o DUMLL NP 40358017

SEXO . FEMENING

FECHA DE MACIMIENTO Lo 22N0NMeT9

CORIGD MODULAR ¢ 1040356017

REGIMEN PENZIONARIO . AF.P. PROFUTURO

GUISSP o SM4E0YMUABS FAFIL i MNM0Z000

TITULD Y/O GRADODE INST. ©  LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA REG. N° 01515-P-DREP
ESPECIALIDAD . LENGUA - LITERATURA
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1.2- DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/0 MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA
[NSTITUCION EDUCATIVA . ALFONSO UGARTE

CODIGO DE PLAZA . 224881212516

CARGO - PROFESOR .

MOTIVO DE LA VACANTE? & % . /REASIGNACION POR INTERE PERSOMNAL DE:ALANIA ARTEAGA, WILLIAM
CRISTIAM, Resolucion N° 3444-2018-UGEL-PASCO

ESPECIALIDADIES) ADICTAR : 24 HRS COMUNICACION, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL, 0 HRS
REUNIONES DE TRABAJO COLEGIADO

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 759564-496088-2017-UGEL-PASCO N°DE FOLIOS © 08
REFERENCIA . AGTA DE ADJUDICACION - 2017

VIGENCIA DEL CONTRATD  ;  Desde el 01/0312017 hasta al 3111202017

NIVELIGRUPO REMUNERATIVO | CONTITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL ' 74 Hrs. Pedagbglcas

ARTICULO 2°, ESTABLECER. conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N* 001-2017-MINEDU, que contiens el documento “Contratc de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, s causal de resolucion del contrato cuglguiera de los
mativos sefialados en la Clausuia Sexta

, ARTICULO 3%, AFECTESE a Ia cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto
del Sector Plblica para el Afio Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIEIR la presente resolucion a la parte interesatla
e instancias adiministrativas pertinentes para su conpcimiento y acciones de Ley.

Reglsirese y comuniquese.

ORIGIHAL FIRMADO

ROLANDO TOLENTINO CRISTOBAL
Director del Programa Sectorial |l
Paﬁtl:::::

i . ,-_-:-_:F tramicriba " ”!f..

LT EE ,F‘MT;

RTC/IOUGELP
ATMDAGA
FTLEAL
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"AfRo del Buen Servicio al Ciudadano"

CONSTANCIA DE PRESTACION N° 37 -2017-MINEDU/SG-OGA-OL

SINAD 0000574

Lima, 13 FFr 17
A QUIEN CORRESPONDA

Estimados sefores:

Por medio de la presente, dejamos constancia que MINAYA URIBE YESSICA OLIVIA, ha
prestado servicios externos no subordinados al Ministerio de Educacién — Sede Central —
Programa Educacion Bésica para Todos — Unidad Ejecutora 026, sito en Calle del Comercio
N° 193-San Borja, de acuerdo al siguiente detalle:

ORDEN DE DESCRIPCION MONTO PLAZO DE
SERVICIO/ ADJUDICADO EJECUCION
ANO

Servicio de Asistencia Técnica Pedagoégica para
el reforzamiento pedagégico en el area de S$/.28,700.00
0003766 - | comunicacién para las instituciones educativas (Veintiocho mil 210 dias

2016 con jornada escolar completa 2016, en la regién | setecientos con
Pasco — Ruta 74, solicitado por la Direccion de 00/100 Soles)
Educacién Secundaria.

Asimismo, revisado el expediente, no se evidencia el cobro de penalidad por el servicio
prestado.

Se expide la presente constancia para los fines que se estime pertinente.

Atentamente,

7 CrLLd asuavumumenan=m=T oY
/ Lic, JACKELINE ESTRAGEP‘\. Wogi ox

Jeta de la Oficina
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Modulo de Logistica

Codigo Unid. Mad.

Pagine: 2ce 2
Versidn 18.01.00 ORDEN DE SERVICIO N° l 0003766 |
N SaF : 7
Exp. CO0ONIET22 (O Ties Tawo )
UNIDAD EJECUTORA  : 26 PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS [ 2] oa 2016 |
NRO. IDENTIFICACION : 000081
|_1. DATOS DEL PROVEEDOR 2 CONDICIONES GENERALES
Sefor(es) : MINAYA URIBE YESSICA OLIVIA N* Cuadro Adquisici 004821
Direccidn : JR UBERTAD NRO 144 CERCADO cel; Tipo de Proceso :  ASP
12 01 01- PASCO / PASCO / CHAUPIMARGA N’ Contrata :
RUC : 10403560176 Teléfono : Fax: Moneda: S/ TIC ;
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Direccion General
de Lducacian Direccido de
Advica Ragubar Fducacion Secundariy

“Aflo de la consolidacion del mar de Graw®
“Decenio de ks personas con discapacidad en el Perd 2007-2016"

CREDENCIAL

El suscrito, Director de Educacién Secundaria del Ministerio de Educacion,
acredita que la docente YESSICA OLIVIA MINAYA OLIVIA, Identificada con DNI
N°® 40356017 desarroflara las funciones de Especialistas en el Reforzamiento
Pedagoégico para los docentes del Segundo Grado de Educacién Secundaria y
Coordinadores Pedagdgicos del area de Comunicacion, durante el periodo del 15
de Abril hasta el 15 de noviembre del presente afo.

La asistencia esta dirigida al Segundo Grado en las Instituciones Educativas
JEC del Nivel Secundario en el marco de las acciones de implementacién del
modelo de servicio educativo Jornada Escolar Completa.

Por eflo se le solicita brindar las facilidades del caso, a fin de que pueda
realizar el trabajo de Asistencia Técnica Pedagdgica a Coordinadores
Pedagdbgicos y docentes de segundo grado de Educacién Secundaria. Se expide
la presente credencial a los quince dias del mes de abril del 2016.
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i Unidad de Gestion Educativa Local Pasco

"Afo de la Diversificacion Froduetiva y del Fortalecimiento de la Educaciin”
A N,

»

Resolucion Directoral N° 1917 -2015

Yanacancha, 1 @ JUN 2015
Vistos los documentos adjuntos, v,
CONSIDERANDO:

; Que, es politica del Ministenio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme 2 las
disposiciones que se sefala en la "Nommas y Orientaciones para el Desamollo del Afio Escolar 2015 en Educacion
Bésica®, aprobada por Resolucion Ministerial N* 556-2014-MINEDU; '

Que, por Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, se incorpora a Décima
Tercera Disposicion Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, la cual dispone: “E| proceso de contratacion de profesores en las instituciones
educativas pablicas de Educacion Basica y Educacion Técnica Productiva, para el afo 2015, se llevara a cabo
teniendo en cuenta el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional aplicada el afio 2014, de acuerdo @ las
disposiciones que emita el MINEDU®

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 023.2015-MINEDU, se aprueba
ta Norma Técnica denominada "Normas que Regulan la Contratacion de Profesores en las Instituciones Educativas
Publicas de Educacion BésicayTémboﬁudmﬁvamdaﬁozow.wyasphm-manmmadjudkadasw
estricto orden de mérito a los profesores que figuran en el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional para el

——

De conformidad con la Ley N® 28044, Ley General de Educacitn, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y el Reglamerio
de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

: ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personaies
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
DOC. DE IDENTIDAD ¢ DN N 40356017

SEXC :  FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTC 122101979

CODIGO MODULAR © 1040356017

REGIMEN PENSIONARIO . DL N°19980

TITULO Y/O GRADO DE INST. LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA, REG. N° 01515-P-OREP
ESPECIALIDAD LENGUA-LITERATURA
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EBR SECUNDARIA

INSTITUCIONEDUGATIVA  © CN. N° 34058 JOSE F, SANCHEZ CARRION DE MACHCAN, SAN, FCO. DE ASIS DE
YARUSYACAN, PASCO, PASCO

CODIGO DE PLAZA 226841210515

CARGO “PROFESOR

MOTIVODE LAVACANTE  + LICENCIA CON GQCE DE HABER POR INCAPACIDAD TEMPORAL{Enfermedad)

DE:CABELLO CHAMORRO, MARIO, Resolucion N° 023-2015-DIEIN°34058"JF SC
ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 12 HRS COMUNICACION, 6§ HRS PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS, §
HRS HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE © 451865-296006-2015-UGEL-PASCO N'DEFOLIOS : 15
REFERENCIA OFICIO N° 052-20154E1 "JFSC™-M-P.

VIGENCIA DEL CONTRATO ~ :  Desde ol 21/05/2015 hasta ! 19/06/2015

NIVELIGRUPO REMUNERATIVO : - CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL 24 Hrs. Pedagogicas

: ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito pusde ser resuelto
por causal de desemperio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso i det articulo 4%° de la
Ley N° 29944), por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacion,
reubicacion, destaque, rotacion), por culminacion anticipada:del motivo de ausencia del titular a quien reemplaza el
contratado, por reestructuracion yio reorganizacion del centro de trabajo, por mandato judicial, o por haber sido
condenado por delite doloso con pena privativa de libertad.

. ARTICULO 2°, Aféctese & la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupueslo
del Sector Publico para e! Aho Fiscal 2015

Ragistrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO

Mg. DIMAS CIRO VICTORIO BUSTILLOS
Director de Programa eciadal Il
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1 Unidad de Gestion Educativa Local Pasco A

"Adio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimieato de ta Educacion"

ATIREARL

Resolucion Directoral N°___292T 2015
Yanacancha, 02 SEP 2015 ;

Vistos los documentos adjuntos. y,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicic del aio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme 2 las disposiciones que
se sefiala en la "Normas y Orentaciones para el Desarrollo cel Afio Escolar 2015 en Educacién Basica®, aprobada por
Resolucion Ministerial N° 556-2014-MINEDU;

Que, por Decrete Supremo N° 008-2014-MINEDU, se incorpora fa Décima
Tercera Disposicion Compiementaria Transitona al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, eprobada con Decreto
Supremo N° 004-2013-ED, 1a cual dispone: “E! proceso de contratacidn de profesores en ias insttuciones educalivas
piblicas de Educacion Bésica y Educacon Técnica Productiva, para el afo 2015, se llevara a cabo teniendo en cuenia &l
cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional aplicada el afo 2014, de acuerdo a las dispesiciones que emia c!
MINEDU"

Que, mediante Resolucidn Ministerial N* 023-2015-MINEDU, se aprueba |z
Norma Técnica denominada *Nermas que Regulan la Contratacion de Profesores en ias Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Basica y Técnico Productiva en el afio 2015", cuyas plazas vacanies serdn adjudicadas en esincio orden de
mério a los profesores que figuran en el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional para el perlodc 2014;

Que. asimismo, en el numeral 6.7 Etapa excepoional 3 cargo de la Institucidn

Educativa, numera! 6.7.2 estadleca £1 Director de la IE con el visto bueno del CONEI, adoplando por acuerde de ki mayoria
simple de sus miembros, puede solicitar directamente a la instancia correspondiente la adjudicacién o proponer 2 un docente
para el reemplazo del tular ausente (par licencias y sancion administrativa) por un perfode mayor a cinco (5) dias y menor 3
treinta (30) dlas; &l cual debe figurar en e! cuadro de méntos y cumphr los requisitos establecidos para la modalidad, forma,
nive!, ciclo educativo y especialidad que correspanda (Anexo 6) y acredstar el dominio de la lengua originana para el caso de las
instituciones educativas de IEB, asimismo en el numeral 67,3 establece que en los casos sefalades en el numeral precedente,
la UGEL reconoce mediante resolucion solo para efectos de pago efectivamente [aborados por el profesor reemplazarie,
debiendo suspender de ser el caso durante dicho periodo el pago de remuneraciones del profesor fitufar {nombrado), bajo
responsabilidad;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magsienal, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Seclor Pdblico para el Ao Fiscal 2015, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisteria' y sus modificatorias y ei Reglamento de
Organzacidn y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- RECONOCER SOLO PARA EFECTOS DE PAGO, por
servicios personales suscrito por ta unidad ejecufora y el personal que a continuzcion se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS ¥ NOMBRES . MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
DOC, DE IDENTIDAD o DN N° 40356017
SEXO ~© FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO T 221011979
CODIGO MODULAR . 1040356017
REGIMEN PENSIONARIO . D.L.N°19980
TITULO Y/O GRADO DE INST : LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA, REG. N° 01515-P-DREP
U ESPECIALIDAD LENGUA-LITERATURA 5
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL ¥/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR :

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATC
NIVEUGRUPG REMUNERATIVO
JORNADA LABCRAL

. EBR. SECUNDARIA
© CN.N° 34058 JOSE F. SANCHEZ CARRION DE MACHCAN, SAN, FCO. DE ASIS DE

YARUSYACAN, PASCO, PASCO

. 226841210515

PROFESOR

LICENCIA CON GOCE DE HABER POR INCAPACIDAD TEMPORAL (Enfermedad)
DE:CABELLO CHAMORRO, MARIO, Resolucion N* 032-2015-DIEN"34058-JFSC

12 HRS COMUNICACION, 6 HRS PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS, 6
HRS HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA

- 501047-323924-2015-UGEL-PASCO N°DEFOLIOS . 15
: OFICIO N° 077-2015-1E1-JFSC-M-P,
: Desde el 21/08/2015 hasta el 18/09/2015
CON TITULO PEDAGOGICO
! 24 Hrs. Pedagbgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que e! contrato suscrito puede ser resueltc

por causal de desemperio deficiente de ias funciones asignadas, inasistencia injustificada {inciso | del articuio 49° de la
Ley N° 29944), por reajuste de metas de alencion, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacion,
reubicacién, destaque, rotacion), por culminacion anticipada del motive de ausencia del titular a quien reemplaza el
contratado, por reestrucluracion ylo reorganizacién del centro de trabajo, por mandato judicial, o por haber sido
condenado por delito doloso con pena privativa de iibertad,

ARTICULO ¥, Aféctese a la cadena presupuesta! correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado de! Clasificador de Gastos, tal como ko dispone fa Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2015,

CCVBIDUGEL
P RTMDAGA
F PL’E Al
OMMTAI

Registrese y comuniquese.

CRIGINAL FIRAIADO

Mg. DIMAS CIRO VICTORIO BUSTILLOS
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Unidad de Gestion Educativa Local Pasco
"Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de ln Educacion”

wﬂ L e,

Resolucion Directoral N°_" 2704 2015
Yanacacha, ) § OCT 2015
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen iniciv del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la "Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Aflo Escolar 2015 en Educacién
Basica®, aprobada por Resolucion Ministerial N° 556-2014-MINEDU,

Que, por Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima
Tercera Disposicion Complementana Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, la cual dispone: "El proceso de contratacion de profesores en las instituciones
educativas piblicas de Educacion Basica y Educacion Técnica Productiva, para el afio 2015, se llevara a cabo
teniendo en cuenta el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional aplicada el afio 2014, de acuerdo a las
disposiciones que emita el MINEDU®

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 023-2015-MINEDU, se aprueba
la Norma Técnica denominade *Normas que Regulan la Contratacion de Profesores en las Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el afio 2015", cuyas plazas vacantes seran adjudicadas en
estricto orden de mérito a los profesores que figuran en el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional para el
periodo 2014;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto def Sector Piblico para el Ao Fiscal 2015, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y el Reglamento
de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES © MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA

DOC. DE IDENTIDAD . DN N° 40356017

SEXQ : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 22101979

CODIGO MODULAR 1040356017

REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.PROFUTURO

CuIssP : 531480YMUAB3 F.AFIL ¢ 31102000

TITULO Y/O GRADODE INST, ©  LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA, REG. N° 01515-P-DREP
ESPECIALIDAD | LENGUA-LITERATURA
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD E.BR. SECUNDARIA

INSTITUCIONEDUCATIVA ~ : JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

CODIGO DE PLAZA . 226841210515

CARGO  PROFESOR

MOTIVODELAVACANTE  : (ICENSIA'SIN GOGE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES DE:CABELLO

CHAMORRO, MARIO, Resolucion N° 036-2015-DIEI N° 34058"JFS
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR : 12 HRS COMUNICACION, 8 HRS PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS, 6

HRS HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE . 516187-334331-2015-UGEL-PASCO N°DE FOLIOS 13
REFERENCIA : OFICIO N° 091-2015-El-JFSC-M-P,

VIGENCIADEL CONTRATC  © Desde el 20/09/2015 hasta el 30/10/2015
NIVELIGRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL i 24 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
por causal de desempeno deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso i del articulo 49° de la
Ley N° 29844), por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor titular (r ymbramiento, reasignacion,
reubicacidn, destaque, rotacion), por culminacidn anticipada del motivo de ausencia def titular a quien reemplaza el
contratado, por reestructuracion y/o reorganizacion del centro de trabajo, por mandato judicial, o por haber sido
condenado por delito doloso con pena privativa de libertad.

_ ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal comespondients de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone fa Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
det Sector Piblico para el Afio Fiscal 2015.

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRRAADO]

Mg. DIMAS CIRO VICTORIO BUSTILLOS
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Unidud de Gestwn Cducativa Local Pasco
"ARo de in Diversiticacidn Productive y del Fortalechaticnta de In Eduopcian”

ARSI
» .

Resolucion Directoral N°_. 3024 -2015.
Yanacancha, 0'2 DIC 2015

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion gasantizar el busn inice def
a0 escolar en concordancia con las politicas priorizadas y fos compromisos de gashdn escolar conforme a ias
disposicionas que se sefala en la "Normas y Onentaciones para el Desarolio de) Afic Escolar 2015 en Educacion
Basica’, apeobada por Resolucion Ministerial N® 556-2014-MINEDU;

Quig, por Decreto Supremo N 008-2014-MINEDU, se incorpara fa Décima
Terera Disposicidn Complemuntars Transioriz & Reglamento de la Ley de Reforma Magisteral, aprobada con
Decreto Suprema N* 004-2013-ED. 1a cual dispone: “El proceso de contratacion de profesores en 135 insttuciones
educativas pubficas de Educacidn Basica y Educasdn Técnica Productiva, pare el ade 2015, se llevard a cabo
teniando en cuenta el cuadrs de mérios de la Prusba Unica Regional aplicada el ano 204 de acuerdo a las
disposiciones qua emita sl MINEDL*

Que, mediante Resolucion Minisiena! N° 023-2015-MINEDU, se apnsba
la Norma Técrica denominada "Normas que Regulan la Contraiacion de Prolesares vr ies Institusiones Educativas
Pubiicas de Educacion Bésica y Tecnico Productiva en ¢l afio 2015°, cuyas plazas vacantes seran sdjudicadas en
astncts orden de mento 8 los profesores que figuranen el cuadro de méritos de Iz Prueba Unica Regional para el
verodo 2014,

De conformidad con fa Ley N° 28044, Ley General de Educacién. Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30287, Ley de Presupuesto del Sactor Piblico para el Afio Fiscal 2015, &l
Deciglo Supremo N° 004-2013-£D, Reglamento de !a Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y el Reglamanto
de Crganizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personaks
suscrito por I3 unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

ARELLIDOS Y NOMBRES MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA

DOC. DE IDENTIDAD DN N° 40358017

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTC L 220NHETS

CODIGO MODULAR . 1040356017

REGIMEN PENSIONARIO AF.2. PROFUTURO

CuissP ¢ 591480YMUAB3

TITULO VIO GRADOCE INST . LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA, REG. N° 01515-P-DREP
ESPECIALIDAD ! LENGUA - LITERATURA
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1.2, DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL YiO MODALIDAD EBR SECUNDARIA

INSTTUCION EDUCATIVA JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRICN

CODIG DE PLAZA 226841210515

CARGO PROFESOR

MOTIVG DE LA YACANTE UGEWDCON GOCE DE HABER POR INCAPACIDAD TEMPORAL (Enfermesad)

DE: CABELLO CHAMORRO, MARIO, Resolucion N* 141-2015-DIEIN 34058 JFSC"
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR 12 HRS COMUNICACION, 6 HRS PERSONA FAMILIA ¥ RELACIONES HUMANAS, &

HRS HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
[V* OE EXPEGIENTE i 542036-351539-2015-UGEL-PASCO N OE FOLIO 15
REFERENCIA OFICIO N° 088-2015-1E1-" JFSC"-M-P.
VIGENGIA DEL CONTRATO Desde ef 31/10i2015 hasta ol 29/11/2015
HIVEL/GRUPO REMUNERATIVO  CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABCRAL 24 Hrs, Pedagigicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que &l contraio suscrito pusds ser resuslio
por causal de desempefio deficierds de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (incise i del anticulo 4% de 12
Ley N° 23944}, por reajuste de metas de atencion, por despiazamiento de profesor titular (nombeamianic reSSiCNacion,
reubicacion, destague, rtacion) por culminacion anticioada del motivo de ausencia del titular 3 quien eemplaza el
contratade, por reestructuracion y/o reorganzacion del centra de trabajo, por mandzto judicis!, o por haber sulo
condenado por delito dofoso con pena privativa de libertad.

ARTICULO 3°, Afectese a la cadena presupuestal corespondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como fo dispona ia Ley N° 30281 Ley de Presupussto
del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2015.

Registrese y comuniquese.

GRIGINAL FIRAMADO]

Mg. DIMAS CIRO VICTORIO BUSTILLOS
Oirector de Programa Sectoral !

Unidad de Gestion EducatiysEosil @ qf_':;;;-; .
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o Unidad de Gestion Educativa Local Pasco

"Afio de I Diversificacién Productiva y del Fortalechmiento de la Educucion”
.“WJ“ o8 rtx,

Resolucion Directoral N°___ 3336 2015

Yanacancha, 1 1DIC 2015
Vistos los documentos adjuntcs, y.
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afo escolar en concordancia con las polificas prionizadas y los compromisos de gestion escolar conforme 2 las
disposiciones que se sefiala en ia "Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2015 en Educacion
Basica", aprobada por Resolucion Ministerial N° 556-2014-MINEDU,

Que, por Decreio Supremo N° 008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima
Tercera Disposicion Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, la cual dispone: "E! proceso de contratacion de profesores en las instituciones
educativas publicas de Educacion Basica y Educacion Técnica Productiva, para el afio 2015, se levara a cabo
teniendo en cuenta el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional aplicada el afo 2014, de acuerdo a las
disposiciones que emita el MINEDU”

Que, mediante Resolucién Ministerial N* 023-2015-MINEDU. se aprueba
la Norma Técnica denominada "Normas que Regulan la Contratacion de Profescres en [as Instituciones Educativas
Piblicas de Educacién Basica y Técnico Productiva en el aho 2015°, cuyas piazas vacantes seran adjudicadas en
estricto orden de mérito a los profesores que figuran en ef cuadre de méitos de la Prueba Unica Regiona! para el
periodo 2014;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aho Fiscal 2015,
Decrato Supremo N 004-2013-ED, Reglamento de |2 Ley de Reforma Magistenial y sus modificaionas y el Reglamento
de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierio Regional.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, par servicios personaies
suscrito por ia unidad ejecutora y el personal'que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES: ‘
APELLIDOS Y NOMBRES MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA

DCC. DE IDENTIDAD - D.NJN® 40356017

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 2211011978

CODIGO MODULAR . 1040356017

REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.PROFUTURO

CUISSP © 581480YMUAB3

TITULC Y/O GRADO DE INST, LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA, REG. N° 01515-P-DREP
ESPECIALIDAD LENGUA - LITERATURA
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

CODIGO DE PLAZA 226841210515

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE - Blé‘ENélAﬂ-CON GOCE DE HABER POR INCAPACIDAD TEMPORAL (Enfermedad)

DE:CABELLO CHAMORRO, MARIO, Resolucion N° 042-2015-DIEIN°34058" JF SC*
ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 12 HRS COMUNICACION, 6 HRS PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS, §
HRS HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

® DE EXPEDIENTE §51500-357598-2015-UGEL-PASCO N*DEFOLIOS : 15
REFERENCIA OFICIO N° 102-2015-1EI" JFSC"-M-P.

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 30/11/2015 hasta el 20/12/2015

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL ! 24 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que € conlrato suscrito puede ser resuelto
por causal de desempedio deficente de fas funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso | del articulo 48° de la
Ley N° 28944), por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor tituiar {(nombramiento, reasignacion,
reubicacion, destaque, rotacion), por culminacion anticipada del motivo de ausencia del titular a quien reemplaza el
contratado, por reestructuracién yio reorganizacion del centro de trabajo, por mandato judicial, o por haber sido
candenado por delite doloso con pena privativa de libertad.

: ARTICULO 3° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como ko dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
del Sector Pablico para el Ao Fiscal 2015

Registrese y comuniguese.

ORIGINAL FIRMADO

Director de Programa Se
Unidad de Gestidn Educalivg

e CALTRG UARTEL
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~ “Unidad de G estion Educativa Local Pasco

ARG de s Preomociin de la Industeis Responsable v del Compromise € limaiticn "

okt Fakich el 5 T

Resolucion f}zrectora[ ,"N“C 1307 -2014
Yanacancha 1 T MAY 2[I1#

Vistas los documenios adjuntos, y,

CONSIDERANDO:

Que, es palitica del Ministeno de Educacion garantizar el servicio educativo
en las Instituciones Educativas Publicas a nivel nacional

Que, mediante Decreto Supremo N® 001-2011-ED se dictan normas para
regular la coniratacion de personal docente en las Institutiones Educativas Publicas de Edur.ac bn Basica Regular,
Especial, Altemativa y Educacién Técnico Productiva;

Que, la Direccion Regional de Educaciin Pasco mediante el oficia N°
0640-2014-GRP-GGR-GRDS-DRECCTD, hace de conpcimiento gue, habiendo recibido |a Opinién Legal N* D519-2014-
GRP-GGDAJ y superado el impase presupuestal respecto 3 la Licencia por funcion edil; y en aplicacién a la Ley
Organica de Municipalidades N° 27972 y de acuerdo del Consejo Regional N° 044-2007, v la Resolucion Ejecutiva
Regional del 2008 queda autorizado su Despache pars conceder dichas licencas a los solicitantes: teniendo en cuenta
el presupuesto a trasferir a la UGEL Pasco por la Direccion Regional de Educacion Pasce

Cue, a lo indicado an el parrafo anterior, 'y segln lo informads por el
Comite de Ceniratacion, lo actuado por el Especialista Administrative del Equipo de Personal, y fo visado por los Jefes
de las Areas de Gestion Administrativa e Institucional de la Unidad de Geslion Educativa Local Pasco:

De conformatad con las Leyes N°s 28044 - “Ley Generaf de Educacion”,
29944 - "Ley de Reforma Magisterial” y 30114 - "Ley d& Presupuesto del Sector Publico-para el Afio Fiscal 2014° el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, las Resoluciones Ministeriales N 0522-2013-ED y 0624-2013-ED, la Resolucion
Jefatural N* 5211-2013-ED. y en uso de las facultades conferidas por las disposicicnes legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios persanales
suscritos por la unidad ejecutora y el personal que & continuacion se indica

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA

DCC. DE IDENTIDAD DN N® 40356017

SEXO FEMENIND

FECHA DE NACIMIENTO 2210m973

CODIGO MODULAR © 1040356017

REGIMEN PENSIONARID AF.P. PROFUTURCD

CUIssP S91480YMUABS F AFIL 31/10/2000

TITULO YIO GRADO DE INST LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA, RG. N* 01515-P-DREP
ESPECIALIDAD LENGUA - LITERATURA
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1.2, DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/0 MODALIDAD E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA - C.N.L 31774 SAN ANDRES DE PARAGSHA, SIMON BOLIVAR, PASCO, PASCO
CODIGO DE PLAZA L 224B31217517

CARGO VYOS T . )eroresor(n)

MOTIVO DE LA VACANTE LIGENCIA CON GOCE DE HABER POR FUNCION EDIL DE: BLAS VENTOCILLA

JHONNY CHALE, Resolucidn N* 043-DCNISAP.
ESPECIALIDAD{ES) ADICTAR : COMUNICACION

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

WeDE EAPEDIENTE . MR N"DE FOLIOS 4
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION - 2014

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 02/05/2014 hasta ol 31/12/2014
NIVELIGRUFO REMUNERATIVO . CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL 20 Hrs, Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER. que el contrato suscrito puede ser resuelto
per aigunas de las causales sefialadss en la clausulz sexta del Anexo 01 de la Resolucion Jefatural N* 5211.2013-ED.

: ARTICULO 3°, Aféciese 2 la cadena presupuestal correspondients de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gaslos 1l como lo dispone 1a Ley N° 30114 Ley de Presupuesto
del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2014,

Registrese y comuniquese

ORIGINAL Hiiaagy]

Oir. DIONICIO ALEJANDRO BORJA CONTRERAS
Director de Programa Sactonal Ii|
Unidad de Gestion Educativa Local Pasen

Qe transeribo o Ud., bara
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Unidad de Gestion Educativa Local ®asco
" Adio de la Inversion para el Desarrolio Ruraly la Seguridad Alimentaria™
f"“lw

Resolucion Directoral ae 0623 2013
vanacancre, || § ABR 2013 |

Vistos los documentos adjuntos, y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el servicio educativo
en las Instituciones Educativas Publicas a nivel nacional;

Que. mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED se dictan normas para
la contratacion de personal docente en las instituciones educativas publicas de Educacion Basica Regular,
Especial, Alternativa y Educacion Técnico,

Que, en virtud al dispositivo sefialado anteriormente, se ha expedido la
Resolucion Jefatural N° 3675-2012-ED que aprueba la Directiva N* 015-2012-ME/SG-OGA-UPER "Normas 'y
Procedimientos para el proceso de seleccion, evaluacion y Contratacion de Docentes en Insfituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el periodo lectivo 2013%,

Que, de acverdo a las normas acotadas, y segin ko informado por el
Comité de Contratacion, lo actuado por el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, ¥ lo visado por los
Directores de Gestion Administrativa e Institucional de la Direccidn Regional de Educacion Pasco;

De conformidad con las Leyes N°s 28044 - “Ley General de Educacion” y
29951 - "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013", el Decreto Supremo N’ 001-2011-ED, las
Resoluciones Ministeriates N°s-0431-2012-E0 y 0065-2013-ED, las Resoluciones Jefaturales N°s 3675-2012ED y
0241-2013-ED, y en uso de las facultades conferidas por las digposiciones tegales vigentes,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1%~ APROBAR EL CONTRATO, por sevicios personaies
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

11, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES - MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA

DOC. DE IDENTIDAD © LEJDNL N° 40356017

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO < 221101979

CODIGO MODULAR 1040356017

REG!MEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. . LICENCIADA EN EOUCACION SECUNDARIA, REG. N° 01515-P-DREP
ESPECIALIDAD LENGUA-LITERATURA
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD i E.B.R SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . C.N. ANTONIO ALVAREZ DE ARENALES-HUAYLLAY

CODIGO DE PLAZA | 224891215515

CARGO . PROFESOR(A)

MOTIVO DE LA VACANTE . "REUBICACION Y/O ADECUACION DE PLAZA VACANTE: Resolucion N*

01193.2010-DREP,
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR : | COMUNICACION

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 00446-2013-UGELPASCO N°DE FOLIOS : 47
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION 2013

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 04/04/2013 hasta el 31/12/2013

NIVEUGRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL . 24 Hrs, Pedagbgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el conltrato suscrito puede ser resuelto
por algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 01 de la Directiva N° 015-
2012-MINEDU/SG-OGA-UPER.

' ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo ai Texto Unico Ordenado de! Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 26951 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013,

Registrese y comuniquese.

Mg. DIONICIO ALEJANDRO BORIA CONTRERAS

Director de Programa Sectorial Il Unidad
de Gestion Educativa Local Pasco

DABC/DUGELP
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ﬁ UNIVERSIDAD NACIONAL “DANIEL ALCIDES CARRION"

Croada poe Lay 15527 promelgada of 23 de abrdl de 1965

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIQ
N° 0362-2012-UNDAC-C.U.

Cerro de Paseq, IS de Juruo del 2012,
[ RERSE b R

VISTO:

Bl Oficio N° 0461-2012-VRAG de! Vicerractor Académicy, los Oficios N® 5 047, (48, 049, (:50-201 2.
UFCCECYD.AR los Oficios N% 045, 046, 047 y 048-2012-CF/ODFCCECYD del (Jecsnato de I
Faculiad de Ciencias de la Educacién, Comunicacidn ¥ Derecho; el Oficio N°154-12.DGPU de Ia Dhireccatn
General de Pedagogin Universitana; o Oficio N* 223.201 2.0RA-OGPP de la Dircccion General de
Planificacion y Presupuesto de fecha 23 de abeil del 2012, proponiendo ¢l contrato provastonal de Jefes de
Pracricas en el laboratorio de Investigacion ¢ Innovacion Pedagbpiea, Lscuela de Formacidn Profesional de
Educacion Secundaria, para ci peniods Académico 2012; y,

CONSIDERANDO:

Quie, por cisposicidn del Are, 44° de la Ley Universitaria N* 23733, los Jefes de Practicas, Ayudantes de
Ciiredea o Laloratorio y demis formas anilogas de colaboracién a la labor de profesor, realizan una actvidad
prelumnar a la carrera docente. El tienspo en que se ejerce la funcida de Jefe de Practica se compuLs, para que
obtenga ia categatia de Profesor Auxdiar, como ticrpo de servicio de la docencia; '

Que, ls Facultad de Ciencias de la Educacién, Comunicacide y Derecho, comunica el acuerdo del Conceso de
Faeulead, Sesidns Ordinaria N°® 01-2012, de fecha 19 de abril de 2012, que aprueba los resuluaclos de la
evaluacion para renovacidn de contrato de Jefes de Practicas, con el objeto de garantizar ¢l nosmal desarrollo
de las actividades académicas 2012, por lo que resulta necesano ratificar ef contrato provisional de las Jefes de
Practicas, mediante acto resolurivo; '

Que, de conformidad econ ol Reglamento de la Docencia, Ios Arts, 81° ine. <) y 217" del Dstaruto
Univetsitanio;

De confermmdad con lo dispuesto en el Art. 32°, inciso K} de Ia Ley universitasia 23733, ol Ast. 136" incisa
r} del Esuuu(? Universitario y estando a lo acordado pot el Consejo Universitarie en Sesidn Ordinaria Nio
Ue- 2012 de fecha 13, T4 de junio del 2012; ¥

ElSr. Rector, en uso de las facultades que L conficze la Ley Universitana,

RESUELVE.-

ARTICULO PRIMERO.- Ratificar los contratos provisionales de los Jefes de Pricricas del Laboratorio de
Investigacidn e Innovacisn Pedagégies de las Escuelas de Formacién Peofesional de Educacién Secundaria en
Ia condicibn de Jefes de Practicas a partir del 16 de abeil al 37 de diciembre del 2012, con el haber menseal
de acuerdo a la escala vigente, como Sige:

N | NOMBRE y APELLIDOS CATEGORIA TOTAL VIGENCIA ™ | PUNTAJE

HORAS
01 | Toc Jomnt Muises CAMAVILCA VEGA Jefc G Pricticas T.G, 40 brs [ 16/03/12 af | S9ptox, |

sem/mes %_l}[ 12

02 | Lic, Yessics Olivia MINAYA URIBE Jefe de Pricuicas T.C 40 hes | 16/04/12 a1 | 57 peos.
sen/ mes A/12/12

03 | Lae, Wily Good CHACA GOMEZ Jefe de Prcucas TC 0 [6/04/12 a1 | 53 pros.
birs sem/ ey a/1z2/12

0 | L Wilam  Cesar  SANTOS | Jefe de Pracoias TP 15 hes | 16/04/32 al' | 46 peas.

FINOSTROZA sem fes 31/12/12

ARTICULO SEGUNDO.- El egreso que ocasione la aplicacién de la presente resolucién, se afecrard al
Presupuesto Institucional del afio 2012 de Ia Universidad Nacional Daniel Alcides Carrién.

ARTICULO TERCERO.: Elevar, copia de la presente Resolucién de Consejo Universitari$ al Ministerio de
l:'.conandayl‘inznzu.y" as orgasusmos de acuerd aley.

Registrese, comuniquese y archivese.

"
De. Ricardo A. GUARDIAN CHAVEZ *Dr. Ram HOSPINAL
RECTOR GENERAL
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MNISTERIO D& EDUCACION
GOBIERNG REGIONAL PASCD
DRECOION (1€ EDUCACKN FASG
Unidad de Gestidn Educatva Local Pasco
Dsollecitn Dirsrtral Fgional V€ 0871 2011
Cerro de Pasco,
Visto Jos documentos adjunios, v,
CONSIDERANDO:
m.«mwmaawmmdmnnﬁmgnwmmm
plblicas a nivel naciond,

Que, medsante el Decrelo Supremo N° 004-2011-ED se dictan nomas para regular la contratacion de
WMNWIMEMMWMMWM!,EW,MMyEMTmﬁwmmdanom1

Quo, en virtud al dispositivo sefalado anleroments, medianie Rasolucian Jafatural N* 0182.2011-£D se
aprueda fa Diractva N* 004-2011-ME/SG-OGA-UPER "Normas y procedimientos para 1a confratacitn de Docentes en Ineitusionas Educainas Pibicas de
Educaciin Basica y Tecnico Productiva en ef parado lacto 2011°;

Que, de acuerdo con ks narmas acotadas, y segun % informada por el Comité de Contratacidn, o actuada
porelm«mybmwwmmammwwmmmmuommw«mm.y;

Oe conformudad con las Leyes N* 28044, 29526, los Decretos Supramo N® 015-2002-6D, (01-2011-€0, la
Resoluckn Ministeral N* 0348-2010ED, la Resousicoes Jefaturales N 3265 2010-ED y 0182.2011-ED, y en uso de ias facultades conferides por %as

SE RESUELVE:

Articulo 1°,- APROBAR EL CONTRATO, por servicics petsonalee suscrify por 4 Direccitn Regional de
Educacién Pasco y ol persenal qua 2 conhinuacidn 5o indica:

1.1) DATOS PERSONALES :
APELLIDOS Y NOMBRES - MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
DOCUMENTC DE IDENTIOAD : DNIN® 40356017 SEXQ: FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO ;22101979 CPPo. 240356017
CODIGO MODULAR L 1035017
REGIMEN PENSICNARIO i Dleg N°25897 AFP. PROFUTURO CUIGPP: SOMMBOYMUAEY  F ingresaSpp 311000
TITULO Y/O GRADC DE INSTRUCCION  : LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARWA | RG. N° 01515.2.0REP
ESPECIALIDAD 1 LENGUA LITERATURA
1.2) DATOS DE LA PLAZA:
INSTITUCION EDUCATIVA ¢ C.N. LA CANTUTA-ANASQUIZQUE-YANACANCHA-PASCO.
NIVEL YO MODALIDAD : SECUNDARIA DE EDUCACION BASICA REGULAR
CARGO : PROFESOR|A)
CODIGO DE PLAZA : 119111471888
ASIGNATURMSYAREA A CARGO : COMUNICACION
MOTIVO DE LA VACANTE : LICENCIA SIN GOCE DE HABER DE: URETA ATACHAGUA, CELESTINO, Resohicion N* 002-2011.1E
LC-AY
1.3) DATOS DEL CONTRATO:
N* DE EXPEDIENTE : 01344-2011-DREP N* de Foios: 119 (Clento diocinixave]
NIVELIGRUPO REMUNERATIVO : CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL i 24 Hoeas Pedagogicas
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde ol 04/04/2011 hasta of 311272011
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION 2011

mnr,esnmqudmmammmmwmamm
sefialadas en el iaral ), numeral 5.3 del capitulo V de i Dirsictiva N* 004-2011 ME/SG-0GA-UPER

Articulo 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal comespondisnts de acuerdo & Texdo Unico Ordenads
ucmmasamuwmmmma1_2umvdetauymwmﬁwwSwmmbumdmrwzon.

Registrese y Comuniquese

Lic. ALFONSO RUIZ DiAZ
Director de Programa Sectornial IV
Director Regional de Educacién Pasco
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MINISTERIO DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL PASCO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PASCO
Unidad de Gestion Educativa Local Pasco

° uoc\ 9 5
OB sollorion @.WW Ua3
Cemode Pasco, 172 ABR 2010

Vistos los documentos adjuntos; y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién, garantizar el Servicio Educativo en
las Instituciones Educativas Publicas a nivel Nacional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 002-2010-ED se dictan normas para regular
la contratacion de personal docente en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica Regular, Especial,
Alternativa y Educacidn Técnica Productiva para el afio 2010;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0126-2010-ED se aprueba la Directiva N°
012-2010-M/CG-OGA-UPER "Nomnas y Procedimientos para la contratacion de docentes en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica - Tecnica Productiva en el Periodo lectivo 2010°;

Que conforme & lo establecido en el literal a) de la Tercera Disposicion
Transitoria de la Ley N° 28411 "Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto®, el ingreso de personal se efectiia
(UNICAMENTE cuando se cuente con plaza presupuestada, lo cual es concordante con el literal c) del numeral 9.1
del art. 9° de la Ley N° 29465 "Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2010";

Que, luego de obtenido los resultados de la Prueba, se efectud la adjudicacion
de docentes en estricto orden de méritos;

Que, conforme a lo informado por el Comité de contratacién, lo actuado por
el Especialista Administrativo del Area de Personal, y a lo visado por el Director de Gestion Administrativa,
de Gestidn Institucional de la Direccion Regional de Educacion Pasco, Y.

De conformidad con la Ley N° 28044 "Ley General de Educacion®, Ley
N° 20465 ‘Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2010°, Ley N° 29062 “Ley que
modifica la Ley N° 24029 Ley del Profesorado, en lo referido a la Camera Publica Magisterial”, Ley N°
22404 *Ley General de Remuneraciones’, Ley N° 28411 "Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”,
Ley N° 28425 ‘Ley de Racionalizacion de los Gastos Plblicos®, Ley N° 27815 "Ley del Codigo de Etica de la
Funcién Publica®, Ley N° 27783 ‘Ley de Bases de la Descentralizacion’, Ley N° 27867 “Ley Orgénica de
Gobiemos Regionales y sus modificatorias’, Ley N° 27942 "Ley de Prevencion y Sancidn del Hostigamiento
Sexual, Ley N° 28024 Ley que regula la Gestitn de intereses en la Administracion Pablica, Ley N° 29158 "Ley Organica
del Poder Ejecutivo®, D.S. N° 015-2002-ED Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de
Educacion y Unidades de Gestion Educativa, D.S.N° 016-2005-ED Obligatoriedad del uso del Sistema Nexus,
D.S. N° 009-2005-ED Reglamento de la Gestion del Sistema Educativo, D.S. N° 002-2010-ED, Resolucion Ministerial
N° 0341-2009-ED Ap:ueba la Directiva para el Desarollo del Afio Escolar 2010 en las Instituciones Educativas de
Educacion Basica y Técnico Productiva, las Resoluciones Jefaturales N° 0050-2010-ED, 0126-2010-ED y en uso de las
facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

. SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito
por Ia Direccion Regional de Educacion Pasco y el personal que a continuacion se indica:
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1.1) DATOS PERSONALES :
APELLIDOS Y NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD ~

1.2) DATOS DE LA PLAZA:
INSTITUCION EDUCATIVA
NIVEL Y/O MODALIDAD
CARGO
CODIGO DE PLAZA

MOTIVO DE LA VACANTE
ASIGNATURA(S) A CARGO

1,3) DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
Nivel'Grup-Rem.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA
REFERENCIA

: MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
. DNI N® 40356017

: 2211001979

: 1040356017

: Dleg. N° 19990

: LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA RG N° 01515-P-DREP

: LENGUA LITERATURA

SEXO: FEMENINO
CPPe: 2040356017

: CN. GAMANIEL BLANCO MURILLO ISPP-YANACANCHA-PASCO
: SECUNDARIA DE MENORES-EDUCACION BASICA REGULAR

: PROFESOR(A)

: N/R INORGANICA

: PRESUPUESTO PAP
: COMUNICACION

. 01668-2010-OREP

; 1° Nivel Magisterial

: 24 Horas Pedagogicas

: Desde el 19/03/2010 hasta el 31/12/2010
¢ ACTA DE ADJUDICACION

ARTICULO 2°- ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por alguna de las

N°DE FOLIOS : 85

causales sehaladas en el ieral ) numeral 5.2 Capitulo VV de la Directiva N° 012-2010-ME/SG-OGA-UPER.

ARTICULO 3°.. AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico

Ordenado de! Clasificador de Gastos, tal como dispone el numeral 1,2 def articulo 1° de la Ley 29465 Ley de Presupuesto de! Sector Pablico

para el afio Fiscal 2010
SECTOR

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RUBRO
GENERICA DEL GASTO

SUB GENERICA DEL GASTO

SUB GENERICA DETALLE DEL GASTO

ESPECIFICA DEL GASTO
ESPECIFICA DETALLE DEL GASTO
UNIDAD DE COSTEO

META

: 99 Gobiemnos Regionales
: 456 Gobiemo Reglonal del Departamento de Pasco
+ 300 Educacion Pasco
:ZzEdumbn
: 047 Educacidn Basica
: 0105 Educacion Secundana
¢ 1.000195 Desarrolio de la Educacion Secundaria de Menores
: 3000498 Desarrollo de la Ensefanza
: 1 Recursos Ordinarios
: 00 Recursos Ordinarios

:1112 Personal de! Magisterio
: 21121 Personal del Magisterio
1 211212 Personal Contratado
. 0024

: 0046 - YANACANCHA

Registrese y Comuniquesa

Mg. VICTOR TORRES SALCEDO

Director de Programa Secterial IV
Director Regional de Educacién Pasco
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MNISTERIO D& EDUCACION
GOBIERNG REGIONAL PASCD
DRECOION (1€ EDUCACKN FASG
Unidad de Gestidn Educatva Local Pasco
Dsollecitn Dirsrtral Fgional V€ 0871 2011
Cerro de Pasco,
Visto Jos documentos adjunios, v,
CONSIDERANDO:
m.«mwmaawmmdmnnﬁmgnwmmm
plblicas a nivel naciond,

Que, medsante el Decrelo Supremo N° 004-2011-ED se dictan nomas para regular la contratacion de
WMNWIMEMMWMMWM!,EW,MMyEMTmﬁwmmdanom1

Quo, en virtud al dispositivo sefalado anleroments, medianie Rasolucian Jafatural N* 0182.2011-£D se
aprueda fa Diractva N* 004-2011-ME/SG-OGA-UPER "Normas y procedimientos para 1a confratacitn de Docentes en Ineitusionas Educainas Pibicas de
Educaciin Basica y Tecnico Productiva en ef parado lacto 2011°;

Que, de acuerdo con ks narmas acotadas, y segun % informada por el Comité de Contratacidn, o actuada
porelm«mybmwwmmammwwmmmmuommw«mm.y;

Oe conformudad con las Leyes N* 28044, 29526, los Decretos Supramo N® 015-2002-6D, (01-2011-€0, la
Resoluckn Ministeral N* 0348-2010ED, la Resousicoes Jefaturales N 3265 2010-ED y 0182.2011-ED, y en uso de ias facultades conferides por %as

SE RESUELVE:

Articulo 1°,- APROBAR EL CONTRATO, por servicics petsonalee suscrify por 4 Direccitn Regional de
Educacién Pasco y ol persenal qua 2 conhinuacidn 5o indica:

1.1) DATOS PERSONALES :
APELLIDOS Y NOMBRES - MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
DOCUMENTC DE IDENTIOAD : DNIN® 40356017 SEXQ: FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO ;22101979 CPPo. 240356017
CODIGO MODULAR L 1035017
REGIMEN PENSICNARIO i Dleg N°25897 AFP. PROFUTURO CUIGPP: SOMMBOYMUAEY  F ingresaSpp 311000
TITULO Y/O GRADC DE INSTRUCCION  : LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARWA | RG. N° 01515.2.0REP
ESPECIALIDAD 1 LENGUA LITERATURA
1.2) DATOS DE LA PLAZA:
INSTITUCION EDUCATIVA ¢ C.N. LA CANTUTA-ANASQUIZQUE-YANACANCHA-PASCO.
NIVEL YO MODALIDAD : SECUNDARIA DE EDUCACION BASICA REGULAR
CARGO : PROFESOR|A)
CODIGO DE PLAZA : 119111471888
ASIGNATURMSYAREA A CARGO : COMUNICACION
MOTIVO DE LA VACANTE : LICENCIA SIN GOCE DE HABER DE: URETA ATACHAGUA, CELESTINO, Resohicion N* 002-2011.1E
LC-AY
1.3) DATOS DEL CONTRATO:
N* DE EXPEDIENTE : 01344-2011-DREP N* de Foios: 119 (Clento diocinixave]
NIVELIGRUPO REMUNERATIVO : CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL i 24 Hoeas Pedagogicas
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde ol 04/04/2011 hasta of 311272011
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION 2011

mnr,esnmqudmmammmmwmamm
sefialadas en el iaral ), numeral 5.3 del capitulo V de i Dirsictiva N* 004-2011 ME/SG-0GA-UPER

Articulo 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal comespondisnts de acuerdo & Texdo Unico Ordenads
ucmmasamuwmmmma1_2umvdetauymwmﬁwwSwmmbumdmrwzon.

Registrese y Comuniquese

Lic. ALFONSO RUIZ DiAZ
Director de Programa Sectornial IV
Director Regional de Educacién Pasco
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1.1) DATOS PERSONALES :
APELLIDOS Y NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD ~

1.2) DATOS DE LA PLAZA:
INSTITUCION EDUCATIVA
NIVEL Y/O MODALIDAD
CARGO
CODIGO DE PLAZA

MOTIVO DE LA VACANTE
ASIGNATURA(S) A CARGO

1,3) DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
Nivel'Grup-Rem.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA
REFERENCIA

: MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
. DNI N® 40356017

: 2211001979

: 1040356017

: Dleg. N° 19990

: LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA RG N° 01515-P-DREP

: LENGUA LITERATURA

SEXO: FEMENINO
CPPe: 2040356017

: CN. GAMANIEL BLANCO MURILLO ISPP-YANACANCHA-PASCO
: SECUNDARIA DE MENORES-EDUCACION BASICA REGULAR

: PROFESOR(A)

: N/R INORGANICA

: PRESUPUESTO PAP
: COMUNICACION

. 01668-2010-OREP

; 1° Nivel Magisterial

: 24 Horas Pedagogicas

: Desde el 19/03/2010 hasta el 31/12/2010
¢ ACTA DE ADJUDICACION

ARTICULO 2°- ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por alguna de las

N°DE FOLIOS : 85

causales sehaladas en el ieral ) numeral 5.2 Capitulo VV de la Directiva N° 012-2010-ME/SG-OGA-UPER.

ARTICULO 3°.. AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico

Ordenado de! Clasificador de Gastos, tal como dispone el numeral 1,2 def articulo 1° de la Ley 29465 Ley de Presupuesto de! Sector Pablico

para el afio Fiscal 2010
SECTOR

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RUBRO
GENERICA DEL GASTO

SUB GENERICA DEL GASTO

SUB GENERICA DETALLE DEL GASTO

ESPECIFICA DEL GASTO
ESPECIFICA DETALLE DEL GASTO
UNIDAD DE COSTEO

META

: 99 Gobiemnos Regionales
: 456 Gobiemo Reglonal del Departamento de Pasco
+ 300 Educacion Pasco
:ZzEdumbn
: 047 Educacidn Basica
: 0105 Educacion Secundana
¢ 1.000195 Desarrolio de la Educacion Secundaria de Menores
: 3000498 Desarrollo de la Ensefanza
: 1 Recursos Ordinarios
: 00 Recursos Ordinarios

:1112 Personal de! Magisterio
: 21121 Personal del Magisterio
1 211212 Personal Contratado
. 0024

: 0046 - YANACANCHA

Registrese y Comuniquesa

Mg. VICTOR TORRES SALCEDO

Director de Programa Secterial IV
Director Regional de Educacién Pasco
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MINISTERIO DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL PASCO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PASCO
Unidad de Gestion Educativa Local Pasco

° uoc\ 9 5
OB sollorion @.WW Ua3
Cemode Pasco, 172 ABR 2010

Vistos los documentos adjuntos; y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién, garantizar el Servicio Educativo en
las Instituciones Educativas Publicas a nivel Nacional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 002-2010-ED se dictan normas para regular
la contratacion de personal docente en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica Regular, Especial,
Alternativa y Educacidn Técnica Productiva para el afio 2010;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0126-2010-ED se aprueba la Directiva N°
012-2010-M/CG-OGA-UPER "Nomnas y Procedimientos para la contratacion de docentes en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica - Tecnica Productiva en el Periodo lectivo 2010°;

Que conforme & lo establecido en el literal a) de la Tercera Disposicion
Transitoria de la Ley N° 28411 "Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto®, el ingreso de personal se efectiia
(UNICAMENTE cuando se cuente con plaza presupuestada, lo cual es concordante con el literal c) del numeral 9.1
del art. 9° de la Ley N° 29465 "Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2010";

Que, luego de obtenido los resultados de la Prueba, se efectud la adjudicacion
de docentes en estricto orden de méritos;

Que, conforme a lo informado por el Comité de contratacién, lo actuado por
el Especialista Administrativo del Area de Personal, y a lo visado por el Director de Gestion Administrativa,
de Gestidn Institucional de la Direccion Regional de Educacion Pasco, Y.

De conformidad con la Ley N° 28044 "Ley General de Educacion®, Ley
N° 20465 ‘Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2010°, Ley N° 29062 “Ley que
modifica la Ley N° 24029 Ley del Profesorado, en lo referido a la Camera Publica Magisterial”, Ley N°
22404 *Ley General de Remuneraciones’, Ley N° 28411 "Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”,
Ley N° 28425 ‘Ley de Racionalizacion de los Gastos Plblicos®, Ley N° 27815 "Ley del Codigo de Etica de la
Funcién Publica®, Ley N° 27783 ‘Ley de Bases de la Descentralizacion’, Ley N° 27867 “Ley Orgénica de
Gobiemos Regionales y sus modificatorias’, Ley N° 27942 "Ley de Prevencion y Sancidn del Hostigamiento
Sexual, Ley N° 28024 Ley que regula la Gestitn de intereses en la Administracion Pablica, Ley N° 29158 "Ley Organica
del Poder Ejecutivo®, D.S. N° 015-2002-ED Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de
Educacion y Unidades de Gestion Educativa, D.S.N° 016-2005-ED Obligatoriedad del uso del Sistema Nexus,
D.S. N° 009-2005-ED Reglamento de la Gestion del Sistema Educativo, D.S. N° 002-2010-ED, Resolucion Ministerial
N° 0341-2009-ED Ap:ueba la Directiva para el Desarollo del Afio Escolar 2010 en las Instituciones Educativas de
Educacion Basica y Técnico Productiva, las Resoluciones Jefaturales N° 0050-2010-ED, 0126-2010-ED y en uso de las
facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

. SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito
por Ia Direccion Regional de Educacion Pasco y el personal que a continuacion se indica:
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Unidad de Gestion Educativa Local N° 14 - Oyon

WA G,
o~ Y,

Resolucion Directoral N°  wu2i2

Oyon, 27 FEB. 2009
Vistos los documentos adjuntos; y,

CONSIDERANDO:

Que. es politica del Ministerio de Educacion garantizar &l senvicio educalivo en
|as Instiluciones Educativas Publicas a Nivel Nacional,

Que, mediante Resokucion Jefatural N° 0161-2009-ED se aprueba la Directiva Ne
013-2000-ME/SG-OGA-UPER *Normas y Procedimientos para ka contratacion de docentes en Insbtuciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Técnico - Productiva en el Periodo Lectivo 2008°;

Que, conforme a ko establecido en el Weral a) de la Tercera Disposicidn
Transitoria de la Ley N° 28411 *Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto’, el ingreso de personal se efectua
UNICAMENTE cuando se cuente con plaza presupuestada, o cual s concordante con el fiteral a) dei numeral 8.1
del art. 8° de la Ley N* 29289 "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2009",

Que, luego de obtenidos Jos resultados de la Prueba Regional, se efectud la
adjudicacion de docentes en estricto orden de mento,

Que, conforme 2 lo informado por el Comité de Contratacion, lo actuado por
el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, y alo visado por los Jefes de las Areas de Gestion Adminsstrativa
y de Gestion Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 14 - Oyon, v,

De conformidad con las Leyes N°s. 28044, 29289, 29062, 22404 28411, 28425
07815 27783, 27867, 27942, 28024, 29158, los Decretos Supremos N°s. 015-2002-ED, 016-2005-ED, 009-2005-ED,
002-2000-ED, la Resolucion Ministerial N° 0441-2008-ED, las Resoluciones Jefaturales N° 0077-2009-ED,
0161-2009-ED y enuso de las facultades confendas por las disposiciones legales vigentes,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personaies suscnto por
B siccion de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 14 - Oyon, y el personal que a continuacion se indica:

MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
Y -a IDENTIOADIDNUCARNET EXT | 40356017
FEMENIND
22101979
1040356017
- DL N® 15990
LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA
LENGUA LITERATURA REG. PEDAG. N° 01515 P-OCREP UNDAC PASCO
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1.2) DATOS DE LA PLAZA

NIVEL ¥/O MOOALDAD EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA

INSTITUCICN EDUCATIVA C.ET.A. 21502 SENOR DE LOS MILAGROS

CODIGO DE LA PLAZA 661341012811 RD CUADRD DE HORAS | RDUGEL14N* 138
CARGO PROFESOR

MOTIVC DE LA VACANTE | 10° Disposicion Final de la Ley W* 29269

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR f

1.3) DATOS DEL CONTRATO :
N* DE EXPEDIENTE . 88409 N®DE FOLIOS : 63
REFERENCIA INFORME N° 063-2009-JAGP-UGEL-14.0
VIGENCIA DEL CONTRATQ Desde ef 02/02/2009 hasta el 31/12/2000
GRUPQ REMUNERATIVD CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL 24 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2* ESTABLECER, que e convalo suscrito puede ser resuelto
por algunas de las causales sefaladas e el literal m, numeral 5.4 del capitulo V de 1 Directiva N° 013-2009-ME/SG-0GA-UPER'

Afectese al Prasupuesto Anual Vigente -

FUNCION 22 Educacion

PROGRAMA 047 Educacion Basica

SUB PROGRAMA © 0105 Educacién Secundaria

ACTIVIDAD 1.000195 Desarrollo de la Educacin Secundaria de Menores
COMPONENTE 3 000493 Desarrallo de la Ensefianza

META 0 ‘

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 1 Recursos Ordinanos

RUBRO 00 Recurscs Ordinanos

GENERICA DEL GASTO 21 Personal y Obigaciones Sociales

SUB GENERICA DEL GASTC 211 Refribuciones y Complementos en Efectivo
SUB GENERICA DETALLE DEL GASTO - 21.1 2 Parsonal del Magistero

ESPECIFICA DEL GASTO 211 2.1 Personal del Magisterio

ESPECIFICA DETALLE DEL GASTO 2.1.12.1 2 Personal Contratado

UNIDAD EJECUTORA 307

PLIEGO 010 - Gobeerno Regicnal de Lima Metr

SECTCR 10 - Educacion
Registrese y Comuniquese




Unidad de Gestion Educativa Local N° 14 - Qyén

Uayl'7e
Resolucion D|rectoral N©°

Oyon, 28 FEB. 2008

Vistos los documentos adjuntos; v,

CONSIDERANDO:

Que, es poiitica de la Unidad de Gestidn Educativa Local, garantizar &l normal
desarollo de fas acciones técnico pedagtgicas en las diferentes Instituciones Educativas Piblicas y Programas
Educativos de su ambito jurisdiccional para el presente ejercicio presupuestal;

Que, de acuerdo al 0.8 N°004-2008-ED, es requisito fundamental para ser
cantratado como docente a partir del afio fectivo 2008 en las Instituciones Educativas Publicas de Educacién Biasica
y Educacion Técnico Productiva, ser profesor egresado dentra del tercio superior o dentro del 50% superior del
cuadro de méritos promocional de la Institucion Educativa Superior No Universitaria o Facultad: de Educacion de las

3 Universidades del Pais;

3

3 CQue, mediante Resolucion Jefatural N° 0050-2008-ED se aprueba ia Directiva N°
-.'?E\ 004-2008-ME/SG-OGA-UPER “Normas y Procedimientos para acceder por evaluacion 2 una plaza docente por

g contrato de servicios personales en ios niveles de educacion basica (regular, alternativa y especial), educacion 1&cnico
ﬁ productiva y educacion superior ne universitara en el periado 2008";

Que, conforme a lo resuelto por & Comité de Evaluacion, lo propuesta por el
Dirgctor de Iz Institucion Educativa, lo actuado por el Especialista Administrativ del Equipa de Personal, y alo visedo
porlos Jefes de las Areas de Gestion Administrativa y de Gestion Institucional, y,

De conformidad con f2 Ley N° 28044 ‘Ley General de Educacién” ia Ley
N® 28142 "Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afo fiscal 2008" Ley N° 29062 'Ley cue
modifica & Ley N° 24029 Ley del Profesorado, en lo refendo 2 la camera piblica magisterial
204 “Ley General de Remuneraciones”, |a Ley N° 28411 "Ley General del Sistema Macional de Presupuesto ",
Ly N° 28425 ‘Ley de Racionalizacion de los Gastos Publicos”, Ley N° 27815 'Ley del Codigo de Eticade la
ka ion Publica”, la Ley N* 27783 "Ley de Basesde la Descentralizaclon®, la Ley N° 27867 "Ley Organica de
lernos Regionales” y sus modificatorias; la Ley N° 27942 "Ley de Prevencitn vy Sancion del Hﬁsngamuenlo

exua’, la Ley N° 28024 "Ley cue requla fa Gesticn de Intereses en la Administracion Pibiica’, la Ley N°
/“-r—,-ggws Ley Orgénica del Poder Ejecubive’, la Resalucion Ministerial N® 0494 2‘387 E0 "Dirgclva para & desarrolio
/ ol Ay, Escolar 2008", D.S. N 015-2002-E0, el D.S. N 016-2005-ED, ¢lD 3 N 009-2005-E0, y en uso de las
] P ; i'gc:ha confendas por fas disposiciones fegales vigentes,
o
it SE RESUELVE:
ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrio
R"( onal que & continuacian se indica:
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desplazamiento de parsonal blular y

1.1) DATOS PERSONALES ;
APELLIDOS ¥ NOMERES
IDCUNMENTS OE IDENTIDAD
FECHA NACIMIENTD
REGIVEN PENSIONARIC
TIFULE VIO GRADO E INST
ESPECIALICAD

1.2) DATOS DE LA PLAZA -
MIVEL YO MODALIDAD
INSTITUCHOMN EDUCATIVA
COMGO DE L& PLAZA
MOTIVO DE L& VACANTE

ESPECIALIDADIES] A DICTAR

1.3} DAT - CONTRATO ;
e [ JNENTE
NIVELGRUPD REMUNERATIVG
ABENCIA DEL CONTRATO

REFERENTIA

FUNCICN
PROGRAMA
SUB PROGRANMA
ACTIVIDAD
CATEGORIA DEL GASTD
GRUPO GENERICO
- WODALIDAD DE APLICAGION
%’ '_fcim:&. DEL GASTO
1

mandaio |

MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
ONIN° 40356017

281101878 CODIGO MODULAR - 1040356017

- DL Ne 13980
- LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA

LENGUA LITERATURA REG. PEDAG. N° 14515 P.DREF UNDAC PASCO

SECUNOARIA DE MENORES - EDUCACION BASICA REGULAR
C.EINT. 20058 POMAMAYC
181141011522 ARG

CARGO:

. PROFESCR

SEXT  FEMENINO

CPPe - 083504

CESE DE PERSONAL NOMBRADD : AGUADQ AZANERO, NILTON, Resatucian N° 000547

1406-08 N DE FOLIOS - 56
1 JORM LABORAL - 30 Horas Cronoldgicas

. desde el 1310312008 hasta of 390712008

OFICIO N° 007-2008-D.| E"DAC"P

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contralo suscrito pusde ser resuelio

Aféctese al Presupuesta Anial Yigents
09 Educacion y Cuitira

0128 Educacion Secundana

0074 Formacion General

nor causal de desempeno deficients de-las funcicnes asighadas, abandong injusiifcado de cargo, por reajuste de matas de slenciin
judicial Asimisma, par 13 inobservanca a 4 establecido en ef Codign de Etica de la Funaicn
Piblica, Ia Ley de Prevencion y Sancion del Hoshoamiento Sexua, y l2 de Gesticn de Intereses en Iz Adminisiracion Pobilica

100185 Desarrofia de la Educacien Secundana de Menores

05 Gaslos Camenigs
01 Persona! y Obligacicnes Sociales
11 Aplicaciones [Hrectas

15 Retribuciones v complementos - Conlratos a plazo fiafay

(10 Menisterio de Educacién

¢el Profesarzda
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Unidad de Gestion Educativa Local N° 14 - Qyén

Uayl'7e
Resolucion D|rectoral N©°

Oyon, 28 FEB. 2008

Vistos los documentos adjuntos; v,

CONSIDERANDO:

Que, es poiitica de la Unidad de Gestidn Educativa Local, garantizar &l normal
desarollo de fas acciones técnico pedagtgicas en las diferentes Instituciones Educativas Piblicas y Programas
Educativos de su ambito jurisdiccional para el presente ejercicio presupuestal;

Que, de acuerdo al 0.8 N°004-2008-ED, es requisito fundamental para ser
cantratado como docente a partir del afio fectivo 2008 en las Instituciones Educativas Publicas de Educacién Biasica
y Educacion Técnico Productiva, ser profesor egresado dentra del tercio superior o dentro del 50% superior del
cuadro de méritos promocional de la Institucion Educativa Superior No Universitaria o Facultad: de Educacion de las

3 Universidades del Pais;

3

3 CQue, mediante Resolucion Jefatural N° 0050-2008-ED se aprueba ia Directiva N°
-.'?E\ 004-2008-ME/SG-OGA-UPER “Normas y Procedimientos para acceder por evaluacion 2 una plaza docente por

g contrato de servicios personales en ios niveles de educacion basica (regular, alternativa y especial), educacion 1&cnico
ﬁ productiva y educacion superior ne universitara en el periado 2008";

Que, conforme a lo resuelto por & Comité de Evaluacion, lo propuesta por el
Dirgctor de Iz Institucion Educativa, lo actuado por el Especialista Administrativ del Equipa de Personal, y alo visedo
porlos Jefes de las Areas de Gestion Administrativa y de Gestion Institucional, y,

De conformidad con f2 Ley N° 28044 ‘Ley General de Educacién” ia Ley
N® 28142 "Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afo fiscal 2008" Ley N° 29062 'Ley cue
modifica & Ley N° 24029 Ley del Profesorado, en lo refendo 2 la camera piblica magisterial
204 “Ley General de Remuneraciones”, |a Ley N° 28411 "Ley General del Sistema Macional de Presupuesto ",
Ly N° 28425 ‘Ley de Racionalizacion de los Gastos Publicos”, Ley N° 27815 'Ley del Codigo de Eticade la
ka ion Publica”, la Ley N* 27783 "Ley de Basesde la Descentralizaclon®, la Ley N° 27867 "Ley Organica de
lernos Regionales” y sus modificatorias; la Ley N° 27942 "Ley de Prevencitn vy Sancion del Hﬁsngamuenlo

exua’, la Ley N° 28024 "Ley cue requla fa Gesticn de Intereses en la Administracion Pibiica’, la Ley N°
/“-r—,-ggws Ley Orgénica del Poder Ejecubive’, la Resalucion Ministerial N® 0494 2‘387 E0 "Dirgclva para & desarrolio
/ ol Ay, Escolar 2008", D.S. N 015-2002-E0, el D.S. N 016-2005-ED, ¢lD 3 N 009-2005-E0, y en uso de las
] P ; i'gc:ha confendas por fas disposiciones fegales vigentes,
o
it SE RESUELVE:
ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrio
R"( onal que & continuacian se indica:
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desplazamiento de parsonal blular y

1.1) DATOS PERSONALES ;
APELLIDOS ¥ NOMERES
IDCUNMENTS OE IDENTIDAD
FECHA NACIMIENTD
REGIVEN PENSIONARIC
TIFULE VIO GRADO E INST
ESPECIALICAD

1.2) DATOS DE LA PLAZA -
MIVEL YO MODALIDAD
INSTITUCHOMN EDUCATIVA
COMGO DE L& PLAZA
MOTIVO DE L& VACANTE

ESPECIALIDADIES] A DICTAR

1.3} DAT - CONTRATO ;
e [ JNENTE
NIVELGRUPD REMUNERATIVG
ABENCIA DEL CONTRATO

REFERENTIA

FUNCICN
PROGRAMA
SUB PROGRANMA
ACTIVIDAD
CATEGORIA DEL GASTD
GRUPO GENERICO
- WODALIDAD DE APLICAGION
%’ '_fcim:&. DEL GASTO
1

mandaio |

MINAYA URIBE, YESSICA OLIVIA
ONIN° 40356017

281101878 CODIGO MODULAR - 1040356017

- DL Ne 13980
- LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA

LENGUA LITERATURA REG. PEDAG. N° 14515 P.DREF UNDAC PASCO

SECUNOARIA DE MENORES - EDUCACION BASICA REGULAR
C.EINT. 20058 POMAMAYC
181141011522 ARG

CARGO:

. PROFESCR

SEXT  FEMENINO

CPPe - 083504

CESE DE PERSONAL NOMBRADD : AGUADQ AZANERO, NILTON, Resatucian N° 000547

1406-08 N DE FOLIOS - 56
1 JORM LABORAL - 30 Horas Cronoldgicas

. desde el 1310312008 hasta of 390712008

OFICIO N° 007-2008-D.| E"DAC"P

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contralo suscrito pusde ser resuelio

Aféctese al Presupuesta Anial Yigents
09 Educacion y Cuitira

0128 Educacion Secundana

0074 Formacion General

nor causal de desempeno deficients de-las funcicnes asighadas, abandong injusiifcado de cargo, por reajuste de matas de slenciin
judicial Asimisma, par 13 inobservanca a 4 establecido en ef Codign de Etica de la Funaicn
Piblica, Ia Ley de Prevencion y Sancion del Hoshoamiento Sexua, y l2 de Gesticn de Intereses en Iz Adminisiracion Pobilica

100185 Desarrofia de la Educacien Secundana de Menores

05 Gaslos Camenigs
01 Persona! y Obligacicnes Sociales
11 Aplicaciones [Hrectas

15 Retribuciones v complementos - Conlratos a plazo fiafay

(10 Menisterio de Educacién

¢el Profesarzda
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PASCO

Resolucion Directoral DRE Pasco N° 1406 2006
Cerro de Pasco, ' 5 Ju"' m

Visto, 1os documentos adjuntos; &

CONSIDERANDO:

Que, 2¢ politica de la Direccidn Regional de Bducacidn Pasco. garantizar el
normal desarrollo de las actividades educativas an las diferentes Instituciones Educativas de su ambito
Lurisdiccional y el oportune ejercicio de los derechas de los Educadores al Servicio del Estads;

Que, oy atencién a la Directiva NO 209-2005-ME/SG-OA-UPER " Prouaso de
Contratacién de Personal Docente y Administiativo de |as Instituciones Educativas para el afie 2006”7 aprobado con
Rasofuclén Jefatural NO 1791-2005-ED, el Diractor de Gestion Institucional de la Entidad, certifica que existe la
slaza docente, |a mismas que cuenta con disponibilidad presupuestal, justifica la demanda educativa y axiste metas
im-atencién; y

De conformidad con lo dispuesto por la Ley del Profesoradc Mo, 24029 y su
rodificatoria Ley No. 25212, Ley NP 28652 Ley e Presupuesto daj Sector Publico para el Afio Fiscal 2006, Decrete
Zupremo No. 019-90-ED, Decrets Supremo Mo, 051-90-PCM, Decrete Supremo NO 039-85-ED y e! .S, No. 015-
*'02-ED, Reglamento de Organizacién y Funcicnes de las Direcciones Regicnales y Unidades de Gesuién Educativa.

SE RESUELVE :

. ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATOQ, por servicios personales
“sertto por 1a Direcclén Regional de Educacian Pasco y el personal que a continuacién se indica ¢

@IM L%&t L ,_i.c_;;, 1

i.1) DATOS PERSONALES :

- APELLIDOS X MINAYA URIBE,
NOMBRES : Yessica Olivia
GOCUMENTO DE IDENTIDAD @ 40256017
FECHA DE NACIMIENTO 22/10/1879 SEXQ . FEMENINA
CODIGO MODULAR 3 1040356017
REGIMEN PENSIONARIO : 2.1 N 19990
TITULO : Licenciada'en Educacion Secundaria, Con Menzion: lengus — Literatura
N™ D1515-P-DREP
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR: Lengugje 1. Lenguaje 1, Lenguaje [ y Educacion Civica

) DATOS DE LA PLAZA :

NIVEL Y/O MODALIDAD : Educacion Superior No Universitario
INSTITUCION EDUCATIVA : Instityto Supearior Tecnoldgico Publicc ™ Aifred Nobel” de Huariaca,
Huariaca, Pasco ]

CODIGO DE PLAZA : DXESC0041DC
CARGO g Docente a Tiempe Parcial
MOTIVO DE REEMPLAZO Considerado en el Presupyssto Analitico de Personal-2006

L.3) DATOS DEL CONTRATO

-

N° DE EXPEDIENTE 3 DCiG1-2008 N° DE FOLIOS : 48
NIVEL Y/0 GRUPO OCUPAC, : Equivalente al Tercer (I11) Nivel Magistarial

JORNADA LABORAL 3 ia Horas

VIGENCIA DEL CONTRATO: desde o 8/05/2006 hasta el 31/08/2006

REFERENCIA 4 Oficio N° 062-D/ISTP-"AN"-H-2056,

ARTICULO 2° ESTABLECER, que &l contralo suscrito puede ser resuelto por
-3usal de desempetio deficiente de las funcicnes stignadas, abandons injustificado de cargo {Art, 194° - 0.5, 018~
YO-ED), por reajuste de metas de atencidn, por causal de racionalizacién o por dasplazamiento del personal,
simismo por la inobservancia de lo estabiecide an el Cédigo de Stice de la Funcidn Publica, 1a Ley da Fravencion y
Sancidn de Hostigamiento Sexual ¥ 1a Ley de Gestidn de Intaresa; en la Administracion Plblica.
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PASCO
Resolucion Directoral DRE-PascoN°. 1800 - 2008

8 e i Camodeamo, (1 § OCT 2006

CONSIDERANDO:

Que, &5 propdsite de la Direcclén Regionat de Educacién Pasco, garantizar y dinamizar la Administracion de los
recurses humanos con la debida aplicacidn Je las disposiciones legales que amparan & oforgaimieni de derechos y
deberes que cormesponden 4 16s trabajadores, para & normal desarrolie de las actividades pedagdgicas y administrativas
proaramadas para el presents ano;

Que, en atencids 3 la Directiva N2, 209-2005- MEISG-OA -UPER, "Procesos de Contratacion de Parsonal Docente v
Admiinistrativo: e las Direcciones Reaionaies de Educacion, Unidades de Gestidn Educativa Local & Instituciones
Educativas para el afio 2008, aprobado ¢on Resolucion Jefatutal No. 1791-2005-ED.; Ia Oficing de Gestidn Institucional
e la Entidad Certifica que exisie iaza vacanls prwupuestada para docents, v justifica ja demarnda educativa por fa
axistentia de de metas de atencidr,

Que, de conformidad a la Lay NO, 25044 “Ley General de Educacion”, Ley N°. 24029 “Ley del Profesorado’,
modificado por Ley N°. 25212, Reglamentado por D.5. Ne, 019-90-E0, 0.5, N=. 051-S0-PCM, "Normas Regiamentarias
Orientadas a Determinar las Niveles Remunerativos del Estade, Carrera Pibiica v Sistema Unico de Remuneraciones y
Bonfficaciones”, Ley NO. 28652, “Ley del Presupuests de! Sector Piblico para e afio fiscal 20067, y D.S. NO. 015-2002-
ED. “Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacidn y Unidades de Gestidn
Educatia”,

SE RESUELVE:

Artfcuio 1%- APROBAR LA RATIFICACION DE CONTRATO, por servicos personales suscrito por la Direccion
Regional de Educacion Pasco v &l docenta que 3 continuagion se indica:
2).- DATOS PERSONALES

APELLIDOS. : MINAYA URIBE
NOMERES 1 Yossica Ofivia
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 40356017
FECHA DE NACIMIENTO 3 2ede iubre de 1978
CODIGO MODULAR : 1040356017
REGIMEN PENSIONARIO : Recreto Ley N® 19660
TITULO 1 Liewnsiada e Edunacion Secunderia Mencion: Lengun -Litorahas, Registo N°. msw-v-DREP
ASIGNATURA(S) A CARGO : Lenguaje
Ir).- DATOS DE LA PLAZA
msrrrucxéu EDUCATIVA 1 Instituto Supenor Tecnoidgice Publico "ALFRED NOBEL"

e o

gar, Dis, Prov. ¥ Rogion iuariaca, Pasco, Pasco

NIVEL Y/e MODAuDAD : Educacion Supenior no Universitana
CODIGU DE PLAZA ; DASECOD410C
CARGO 1 Qoczente a Tiempo Parcial
MOTIND DE REEMPLAZO : Considerada en & A F.-2008.
¢}~ DATOS DEL CONTRATO '
EXPEDIENTE 1 NG 037022006 DRE-PASTO FOLIOS: 28
MIVEL MAGISTERIAL 1 Teltcero (il solo para olecios de pago.
JORNADA LABCRAL 1 B Horas SemanaiMensusi
VIGENCIA OEL CONTRATO 1 a partir del 01 de setiamire al 31 da diclembre de 2608

REFERENCIA 1 Cficio N 0098-2006-D4.S. T.P."AN" H.

Asticulo 29.- ESTABLECER, que ef contialo suscrito pueds ser ievocado por causal de desampelio deficiente en las
luriciones asignadas, abandone inustificado d2 carge (At 194° del DS, He. 019—9b~hD}, por reajusts de metas de
atencién, racionalizacién o por desplazamiento del personal, por la Inobservancia de io estabiecids en & Cédigo de Etica
de fa Funcién Plblica, Ley de Prevencidn v Sancién de Hostigamiente sexual y Ley de Gestidn de Intereses de la
Administracidn Pablics

Articulo 39.- AFECTESE A LA UNIDAD EJECUTORA, Funcidn: 03, Programa: 028, Sub Programa: 0078, Actividad:
1.00197, Componente: 3.00408, Meta: (055 Huariaca, Categoria de Gastos: 05, Grupo Genérico: 01, Modalidad de
Aplicacion: 11, Especifica de Gastos: 15, Pliagn: 456 Gobierno Regional Pasco, Unidad Ejecutorat 300 Educacion Pasca,
Secter: 92 Geblemo Regionat; del Presupuem Antal Vigente.

REGISTRESE Y COMUNEQUESE

Ma. MARIA LUZ GUILLEN ESPINGZA
Directora def Programa Sectorial IV
CIOTLE AT, TRAA
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Aféctese a ia Unidad Ejecutora !

FUNCION
PROGRAMA
SUB PROGRAMA
ACTIVIDAD

COMPONENTE

META

CATEGORIA DEL GASTO
GRUPO GENERICO
MODALIDAD DE APLICACION
ESPECIFICA DEL GASTO
PUIEGO

UNIDAD EJECUTORA
SECTOR g
De

02 Educacién v Cultura
022 Educacion Superior
0078 Superior No Universitario { Formacién General)

: 11.00197 Desarrolio de la Educacion

00498 Desarrollo de la Ensenanza
0055 Huariaca

05 Gastos Corrientes

01 Personal y Obligaciones Sociales
11 Aplicaciones Directas

is

456 Gobierno Regional Pasco

300 Educacién Pasco

99 Gobiernos Regionales.

| Presupuesto Anual Vigente

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Ma. MARIA LUZ GUILLEN ESPINOZA
Directora de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacian Pasce
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Resoluciin Directoral U.G.EL T 14 77000432
Oyin, 259 ABR. 2005

Visto los documentos adjuntos;

CONSIDERANDO :

Que, es politica de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 14 -
Ovén, garantizar el desarrollo de las labores educativas en las diferentes Instituciones Educativas de su
ambito jurisdiccional;

Que, luego del proceso de Racionalizacién dispuesto por Ley N°28254
y Directiva N°111-2004-ME/SG y del proceso de Reasignacion dz personal docente (D.S.N%043-2001-ED, Art.4%),

existen plazas vacantes docentes en fas diferentes instituciones educativas stendo necesario cubrirlas a fin de
garantizar el normal desarrcllo de las actividades educativas para el presente afio, en virtud al DS.020-2001-ED;

De conformidad con la Ley N° 28427, Ley de Presupuesto del Sector
Piblico para ¢l Affo Fiscal 2005; Ley N° 24029, Ley del Profesorade y su Modificatoria Ley N° 25212, D.S, N°
015-2002-ED Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las
Unidades de Gestion Educativa; Ley N° 27815, Cédigo de Etica de la Funcion Piblica, Ley N° 27942, de
Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual, Ley N® 28024 que regula la Gestion de [ntereses ¢n la
Administracién Piblica, estando a lo establecide en el D.SN°007-2001-ED y la R.M. N° 030-2004-ED,
Orientaciones para el Desarrollo de las Actividades en las Instituciones Educativas:

SE RESUELVE :

ARTICULO 1 APROBAR EL CONTRATG  por servicios
personales suscrito por la Unidad Ejecutora v el personal que a continuacion se indica :

1.1) DATOS PERSONALES :

APELLIDOS : MINAYA URIBE

NOMBRES © YESSICA OLIVIA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 40356017

FECHA DE NACIMIENTO L 221001979 SEXO : FEMENINO
CODIGO MODULAR + 0005703531

REGIMEN PENSIONARIO ¢ D.L. N 1999

TITULO © LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA

REG. PEDAG. N° 01515 P-DREP
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR: 24 HRS. DE EDUCACION PARA EL TRABAJO

IIIIIIHI!!EE!“IHIIHIIIIIIIWIIE |
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1.2) DATOS DE LA PLAZA :

NIVEL Y/O MODALIDAD - SECUNDARIA DE MENORES

CENTRQ DE TRABAJO : C.E. JOSE DE SAN MARTIN

CODIGO CUADRO DE HORAS  : €225U3090040

CARGO ! PROFESOR POR HORAS

MOTIVO DE LA VACANTE . CONTRATO POR CUADRO DE HORAS 2005

1.3) DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 1878-05 N° DE FOLIOS : 61
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : 1

JORNADA LABORAL . 24 Horas Pedagdgicas 1&'
VIGENCIA DEL CONTRATO . desde el 01/04/2005 hasta el 31/12/2005 '5 LT
REFERENCIA . OFICIO N* 055-DIE-LJSM-O 0 b &

puede ser resuelto por causal de desempeflo deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado de
cargo (An.194°-D.S. 019-90-ED), por reajuste de metas de stencién, por causal de racionalizacion o por
desplazamiento del personal. Asimismo por la inobservancia de lo establecido en el Cddigo de Etica da la

Funcion Pablica, la Ley de Prevencién y Saricidn del Hostigamiento Sexusl, y fa Ley de Gestion de intereses

en la Administracion Publica.
Aféctese a la Unidad Ejecutora :

FUNCION ' 09 Educacion v Cultura
PROGRAMA . 028 Educacion Secundaria
SUB PROGRAMA . 0074 Formacién General
ACTIVIDAD 100195 Desarrollo de la Educacidn Secundaria de Menores
CATEGORIA DEL GASTO : 05 Gastos Corvientes
GRUPO GENERICO i (! Personal y Obligaciones Sociales
MODALIDAD DE APLICACION ¢ 11 Aplicaciones Directas
ESPECIFICA DEL GASTO B £}
PLIEGO L0l
UNIDAD EJECUTORA /I
SECTOR ' 10

Del Presupuesto Anual Vigente
Registrese y Comuniguese

e [CRGNALFRED

Traaiity Uocumantyiip

04 mayp 20 Lic. Coledonio Marcos Toribio Cueva
05 Director de Programa Sectorial II
Unidad de Gestion Educativa Local N* 14 - Oyon
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Resolucion Dinectoral U.G.EL T 147° 1

Ovone 50 Jud 2004

Visto los decumentos adjuntos,
CONSIDERANDO :

Que. es politica de la Unidad de Gestion Educativa Local N' 14 -
Quon, garantizar el desarrollo de las labores educativas en las diferentes Instituciones Educativas de su
ambito jurisdicconal,

Que, de ascuerdo & la Resolucion Suprema N* 280-2001-ED, se
aprucba ¢l Cuadro para Asignacion de Personal de fos Organos Intermedios de Gestion,

Que, luego del proceso de Reasignacion de personal docente (DS N
(43-2001-ED, Art 47), v lo dispuesto por ¢l D 8. N" 003-2004-ED sobre Demanda Educativa v Racionalizacion,
existen plazas vacantes docentes en las diferentes nstituciones educativas siendo necesario cubnrlas a fin de-
garantizar el normal desarrolle de las actividades educativas para el presente aio,

De conformidad con la Lev N 28128, Lev de Presupuesto del Scetor
Publico pars el Afio Fiscal 2004, Ley N® 24029, Ley del Profesorado v su Modificatoria Ley N" 25212, RM. N
114-2001-ED Reglamento de Orgamizacion v Funciones de las Dirceciones Regionales de Educacion de Lima
v Callao v de las Umidades de Gestion Educativa; Ley N° 27813, Codigo de Etica de [z Funcion Pabhca, Ley N
27942, de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual, Lev N 28024 que regula la Gestion de Intereses en
fa Adnmunistracion Publica, estando a lo establecido en el DSN"007-2001-ED v la RM.N" 030-2004-ED,
Ornientaciones para el Desarrollo de las Actividades en fas Instituciones Educativas,

SE RESUELVE :

ARTICULO 1" APROBAR EL CONTRATO porscrvicios
personales susento por [a Unidad Ejecutora v el personal gue a continuacion se mdica

1.1) DATOS PERSONALES :

APELLIDOS MINAYA URIBE

NOMERES YESSICA OLIVIA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD © 40356017

FECHA DE NACIMIENTO DOAUINN979 SEXO : FEMENINO
CODIGO MODULAR - DONSTH3531

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N" 199%)

TITULD LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA

REG. PEDAG. N" 01515 P-DREP
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR® 24 HRS, DE LENGUAJE Y LITERATURA

0 0 GO
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1.2) DATOS DE LA PLAZA :
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAIO
CODIGO DEL CUADRO DE HORAS
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3) DATOS DEL CONTRATO:

N* DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

SECUNDARIA DE MENORES
C.E. JOSE DE SAN MARTIN
C225U3090048

. PROFESOR POR HORAS
. CONTRATO POR CUADRO DE HORAS 2004

83504 N DE FOLIOS : 34
1

. 24 Horas Pedagdgicay
o dlesde ¢ 01/07:2004 hasta el 3171272004
. OFICIO N° 093-DIE "LISM"-0-2004

ARTICULO 2" ESTABLECER, que ¢l prescnte

contrato puede ser resuchto por causal de desempenio deficiente de fas funciones asignadas, abandono
mjustificado de cargo (Art.194°-D.S 019-00-ED), por reajuste de metas de atencion, por causal de
racionalizacion o por desplazamiento del personal, Asimismo por la mobservancia de o establecido en el
Codigo de Etica de la Funcion Publica, la Ley de Prevencion v Sancion del Hostigamiento Sexual, v la

Lev de Gestion de Intereses en Ia Administracion Publica,

FUNCION

PROGRAMA

SUE PROGRAMA
ACTIVIDAD

CATEGORIA DEL GASTG
GRUPO GENERICO
MODALIDAD DE APLICACION
ESPECIFICA DEL GASTO
PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA
SECTOR
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09 Educacion y Cultura
- (28 Educacion Secundaria
0074 Formacion General
100195 Desarrollo de la Educacion Secundaria de Menores
05 Gastos Corrientes
0] Personal vy Obligaciones Socuiles
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Del Presupuesto Anual Vigente

Registrese y Comuniguese

(ORIGIYAL FIRMADD

Lie. “Kaal ‘égaada' Do La Crue
Director de Programa Sectorial ITT
Unidad de Gestion Educativa Local N* 14 < Oyin
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“ANO DE LOS DERECHOS DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD ¥ DEL. CENTENARIO
DEL NACIMIENTO DE JORGE BASADRE GRHOMANN™

20

Cerro de Pasco, 0 de abril de 2 003

Visto, el expediente adjunto que consta de 12 folios.
CONSIDERANDO :

Que, es funcion del Colegio Particular de Ciencias y Humanidades Mariscal
Caceres impulsar la modernizacion y enseflanza de acorde con las exigencias de la
Lducacion Pre Universitaria, es necesario la participacion de profesionales
eficientes para garantizar el servicio educativo; en tanto se aprueba el Cuadro de
Asignacion de Personal (CAP) de la Direccion Regional de Fducacion Pasco.

De conformidad con lo dispuesto por el D. Leg. N° 276, ID. 8. N” 005 — 90
PCM, Of. Multiple N® 125 — 2000/ DREP — DOA, R. M. N° 016 - 96 - IXD.

SE RESUELVE :
CONTRATAR, los servicios del personal profesional, que a continuacion se indica:
NOMBRES Y APELLIDOS  : Yessica Olivia MINAYA URIBE

D.N. 1 s 40356017

ESPECIALIDAD : Lenguaje v literatura

CODIGO MODULAR : No registra

NIVEL MAGISTERIAL : Primer (1)

CARGO : Profesora por horas

JORNADA LABORAL s 14 horas Semanal Mensual

CENTRO DE TRABAJO : Colegio Particular de CC. HH. Mariscal Caceres
LUGAR, DIST. PROV, ¢ Cerro de Pasco — Chaupimarca  Pasco
VIGENCIA DEL CONTRATQ : 0/ de Abril al 31 de Diciembre del afio 2 003

U. G. E. : Unidad de Gestion Educativa — Pasco

AFECTESE : Al presupuesto del Colegio Particular de CC. HH. Mariscal Céceres.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

_r—- -
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DESAR RWO

INSCRITO EN LA ZONA REGISTRAL N° VIII PARTIDA N° 11165042, RUC N° 20605302191, ACREDITADO EN INDECOPI CON CERTIFICADO N° 00119576 Y CON RESOLUQION N° 029595-2019/DSD,
EMPRESA AUTORIZADA PARA REALIZAR CURSOS ONLINE, FOROS, TALLERES, CONFERENCIAS, ACTUALIZACIONES, DIPLOMADOS, MAESTRIAS, ASESORIA EMPRESARIAL
Y DEDICADAA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE AUTO MOTIVACION, AUTO EDUCACION, DESARROLLO EMOCIONAL Y CRECIMIENTO PERSONAL, TANTO PARA PERSONAS
NATURALES, JURIDICAS, ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS A NIVEL NACIONAL.

ESPECIALIZACION

Los que suscriben, el Director Académico y el Gerente Administrativo de Capacitacion y Especializacion
de la Corporacion del Desarrollo Personal CODEPER, extienden el presente Diploma a:

En mérito de haber culminado satisfactoriamente y aprobado el Diploma Especializado en:

ESTRATEGIAS DE COMPRENSION LECTORA

Realizado del 17 de setiembre al 16 de noviembre de 2024, con una duracion total de doscientos
veinte (220) horas académicas, cumpliendo con los requisitos académicos exigidos por el
respectivo diplomado de especializacion.

Huanuco, 18 de nhoviembre de 2024.

CODEPER
(Pl

Sesi Polino Rojas
GERENTE ADMINISTRATIVO

uel Zevallg$ Romero
ECTOR ACADEMICO




INDECOPI

; . Resolucion N° 029595-2019/DSD
del Consejo de Ministros | ceartificado N° 00119576

Presidencia

CORPORACION DEL IlESAIIIHIll(I\

INSCRITO EN LA ZONA REGISTRAL N° VIII PARTIDA N° 11165042, RUC N°
20605302191, ACREDITADO EN INDECOPI CON CERTIFICADO N° 00119576 Y
CON RESOLUCION N° 029595-2019/DSD, EMPRESA AUTORIZADA PARA
REALIZAR CURSOS ONLINE, FOROS, TALLERES, CONFERENCIAS,
ACTUALIZACIONES, DIPLOMADOS, MAESTRIAS, ASESORIA EMPRESARIAL Y
DEDICADA A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE AUTO MOTIVACION, AUTO
EDUCACION, DESARROLLO EMOCIONAL Y CRECIMIENTO PERSONAL, TANTO
PARA PERSONAS NATURALES, JURIDICAS, ORGANIZACIONES PUBLICAS Y
PRIVADAS ANIVEL NACIONAL.

LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE DIPLOMADO SE ENCUENTRAINSCRITO
EN LOS REGISTROS DE NUESTRO CENTRO DE CAPACITACIONES, SE REGISTRA EN
CONFORMIDADALALEY GENERAL DE SOCIEDADES LEY N°26887.

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION:
ESTRATEGIAS DE COMPRENSION LECTORA

\REGISTRO: COD0510-220744

Verificar su validez

CODEPER

®) informes@codeper.edu.pe (2) www.codeper.edu.pe (H)® @ )

Esta es una copia autentica imprimible de un documento electrénico archivado por CODEPER, aplicando lo dispuesto por el D.S. 026-2016-PCM.



DESARROLLO ERSBNA

INSCRITO EN LA ZONA REGISTRAL N° VIII PARTIDA N° 11165042, RUC N° 20605302191, ACREDITADO EN INDECOPI CON CERTIFICADO N° 00119576 Y CON RESOLUCION N° 029595-2019/DSD,
EMPRESA AUTORIZADA PARA REALIZAR CURSOS ONLINE, FOROS, TALLERES, CONFERENCIAS, ACTUALIZACIONES, DIPLOMADOS, MAESTRIAS, ASESORIA EMPRESARIAL
Y DEDICADAA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE AUTO MOTIVACION, AUTO EDUCACION, DESARROLLO EMOCIONAL Y CRECIMIENTO PERSONAL, TANTO PARA PERSONAS
NATURALES, JURIDICAS, ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS A NIVEL NACIONAL.

Los que suscriben, el Director Académico y el Gerente Administrativo de Capacitacion y Especializacion
de la Corporacion del Desarrollo Personal CODEPER, extienden el presente Diploma a:

Wessin Clvia EAHonaga Vi

En mérito de haber culminado satisfactoriamente y aprobado el Diploma Especializado en:

ACTUALIZACION PEDAGOGICA EN EL AREA DE COMUNICACION

Realizado del 07 de junio al 06 de agosto de 2024, con una duracion total de doscientos veinte (220)
horas académicas, cumpliendo con los requisitos académicos exigidos por el respectivo diplomado
de especializacion.

Huanuco, 08 de agosto de 2024.

(Pl

Sesi Polino Rojas
GERENTE ADMINISTRATIVO




INDECOPI

Presidencia " Resolucion N° 029595-2019/DSD
del Consejo de Ministros Certificado N° 00119576

g CORPORACION DEL IIESAIIIHIIIII\

INSCRITO EN LA ZONA REGISTRAL N° VIII PARTIDA N° 11165042, RUC N°
20605302191, ACREDITADO EN INDECOPI CON CERTIFICADO N° 00119576 Y
CON RESOLUCION N° 029595-2019/DSD, EMPRESA AUTORIZADA PARA
REALIZAR CURSOS ONLINE, FOROS, TALLERES, CONFERENCIAS,
ACTUALIZACIONES, DIPLOMADOS, MAESTRIAS, ASESORIA EMPRESARIAL Y
DEDICADA A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE AUTO MOTIVACION, AUTO
EDUCACION, DESARROLLO EMOCIONAL Y CRECIMIENTO PERSONAL, TANTO
PARA PERSONAS NATURALES, JURIDICAS, ORGANIZACIONES PUBLICAS Y
PRIVADAS ANIVEL NACIONAL.

LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE DIPLOMADO SE ENCUENTRAINSCRITO
EN LOS REGISTROS DE NUESTRO CENTRO DE CAPACITACIONES, SE REGISTRA EN
CONFORMIDADALALEY GENERAL DE SOCIEDADES LEY N°26887.

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION:
ACTUALIZACION PEDAGOGICA EN EL AREA DE COMUNICACION

REGISTRO: CODO0522-693150
N\ 'd

Verificar su validez

CODEPER

®) informes@codeper.edu.pe (2) www.codeper.edu.pe (H)® @

Esta es una copia autentica imprimible de un documento electrénico archivado por CODEPER, aplicando lo dispuesto por el D.S. 026-2016-PCM.



DESAR RWO

INSCRITO EN LA ZONA REGISTRAL N° VIII PARTIDA N° 11165042, RUC N° 20605302191, ACREDITADO EN INDECOPI CON CERTIFICADO N° 00119576 Y CON RESOLUQION N° 029595-2019/DSD,
EMPRESA AUTORIZADA PARA REALIZAR CURSOS ONLINE, FOROS, TALLERES, CONFERENCIAS, ACTUALIZACIONES, DIPLOMADOS, MAESTRIAS, ASESORIA EMPRESARIAL
Y DEDICADAA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE AUTO MOTIVACION, AUTO EDUCACION, DESARROLLO EMOCIONAL Y CRECIMIENTO PERSONAL, TANTO PARA PERSONAS
NATURALES, JURIDICAS, ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS A NIVEL NACIONAL.

DIPLOMADO

Los que suscriben, el Director Académico y el Gerente Administrativo de Capacitacion y Especializacion
de la Corporacion del Desarrollo Personal CODEPER, extienden el presente Diploma a:

En mérito de haber culminado satisfactoriamente y aprobado el Diploma Especializado en:

PSICOLOGIA EDUCATIVA

Realizado del 17 de setiembre al 16 de noviembre de 2024, con una duracion total de doscientos
veinte (220) horas académicas, cumpliendo con los requisitos académicos exigidos por el
respectivo diplomado de especializacion.

Huanuco, 18 de nhoviembre de 2024.

CODEPER
(Pl

Sesi Polino Rojas
GERENTE ADMINISTRATIVO

uel Zevallgs Romero
ECTOR ACADEMICO




INDECOPI

Presidencia " Resolucion N° 029595-2019/DSD
del Consejo de Ministros Certificado N° 00119576

g CORPORACION DEL IIESAIIIHIIIII\

INSCRITO EN LA ZONA REGISTRAL N° VIII PARTIDA N° 11165042, RUC N°
20605302191, ACREDITADO EN INDECOPI CON CERTIFICADO N° 00119576 Y
CON RESOLUCION N° 029595-2019/DSD, EMPRESA AUTORIZADA PARA
REALIZAR CURSOS ONLINE, FOROS, TALLERES, CONFERENCIAS,
ACTUALIZACIONES, DIPLOMADOS, MAESTRIAS, ASESORIA EMPRESARIAL Y
DEDICADA A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE AUTO MOTIVACION, AUTO
EDUCACION, DESARROLLO EMOCIONAL Y CRECIMIENTO PERSONAL, TANTO
PARA PERSONAS NATURALES, JURIDICAS, ORGANIZACIONES PUBLICAS Y
PRIVADAS ANIVEL NACIONAL.

LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE DIPLOMADO SE ENCUENTRAINSCRITO
EN LOS REGISTROS DE NUESTRO CENTRO DE CAPACITACIONES, SE REGISTRA EN
CONFORMIDADALALEY GENERAL DE SOCIEDADES LEY N°26887.

DIPLOMA DE E,SPECIALIZACI(')N:
PSICOLOGIA EDUCATIVA

ReGISTRO: CODO0510-220744
N\ 'd

Verificar su validez

CODEPER

®) informes@codeper.edu.pe (2) www.codeper.edu.pe (H)® @

Esta es una copia autentica imprimible de un documento electrénico archivado por CODEPER, aplicando lo dispuesto por el D.S. 026-2016-PCM.



i |
Teniendo en cuenta que:

MINAYA URIBE YESSICA OLIVIA

Ha participado y aprobado el DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN ACOMPANAMIENTO A DOCENTES
Y DIRECTIVOS Y TUTORIA VIRTUAL, desarrollado del 08 de Enero al 25 de Junio del 2022, con un total de 408
horas - 24 créditos, autorizado mediante: Resolucion de Consejo Universitario N° 1779-2022-UNHEVAL.
Por tanto se le otorga el presente Diploma de ESPECIALISTA EN ACOMPANAMIENTO A DOCENTES Y DIRECTIVOS

Y TUTORIA VIRTUAL
Huanuco, Agosto del 2022

< )
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(UAERENS VERITATEN

uD-

.. UNIVERSIDAD DE HUANUCO

Vicerrectorado Académico

OFICINA DE CADAC[JTACIC‘)N Y
VINCULACION

CERTIFICADO

Otorgado &
MIRA. YESSI CA CLI'VI A M NAYA URI BE

Al haber participado en calidad de ASISTENTE a evento, CURSO DE CAPACITACION EN:
ESTRATEGIAS VIRTUALES DE EVALUACION POR COMPETENCIAS: con valor académido
de 2 crédito(s), realizado los dias 11, 12 y 13 de agosto del 2021.

Valor Académico: 2 Credito(s)

4 H . DR. FRO LAN ESCOBEDO RI VERA
Horas Académicas; 32 hrs. V| CEREECTGR ACADEM GO
N° de Registro: 2629 UNIVERSI DAD DE HUANUCO
Fr N VERS! DAD DE TUANKD Verificalavalidez en:

https.//capacitacion.cloududh.com/c/participacion/40356017



https://capacitacion.cloududh.com/c/participacion/40356017
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N> CV0656130

CONSTANCIA

Se otorga a:

YESSICA OLIVIA MINAYA URIBE

por haber aprobado el ciclo formativo virtual BIAE 2020

EVAL}JACI()N FORMATIVA'Y PENSAMIENTO
CRITICO EN EL CURRICULO NACIONAL

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca,
con una duracion de 168 horas.

Ih'cn @%MQE\\

Nancy Jessica Martinez Cuervo
Directora
Direccién de Formacién Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION Lima, 10 de febrero de 2020




Ciclo Formativo / BIAE
eoee VVIRTUAL / 2020

CN Curriculo 60 h
Nacional -
Evaluacion 2’60 h
formativa ..
@

Pensamiento

n 48 h
critico L

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN ~- .\\\N
qo mmn__m; =m —émm ADOD

|ICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVON" 093-2019-SUNEDU/CD

ESCUELA DE POSGRADO s
XXIX Aniversario (1993 - 2022)

Certificano

LT STt L T-b 1\ §%ed 1 TFE] 13t Lo £ £ R (b L T Y e ST I 16 ] TR Ak e 1 ] o ERChl g

Se confiere a:

ca Olwia §§ ONS&Q <

Por su participacitn en calidad de ASISTENTE en el lll Ciclo de Conferencias

Internacionales, organizado por la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan de Huanuco, realizado del 03/11/2022 al 16/11/2022, equivalente

a 230 horas académic

o EscwtLa bi PosanaDo

La o




IIT Cliclo de Conferencias Internacionales

CONTENIDO TEMATICO
Ciencia abierta y socializacién en la universidad contemporédnea
Dr. Elmys Escribano Hervis (Cuba)

Utilizacion de geosintéticos como refuerzo en terraplenes en suelos blandos en la Selva Peruana
Mg. Jim Arturo Rivera Vidal (Pert)

Impacto de las nuevas directrices de la UNESCO en la gestién universitaria
Dr. Luciano Rodrigues Marcelino (Brasil)

Lineamientos generales de la investigacion cualitativa. .
4 | Abordajes metodolégicos en investigacion cualitativa: fenomenologia, estudio de caso e investigacién accién participativa
Dra. Blanca Katiuzca Loayza Enriquez (Per)

Eco-epidemiologia y Pandemias en la Globalizacion
Mg. Milward Ubillus Trujillo (Peri)

Técnicas e Instrumentos para la recoleccion de datos cualitativos
Dra. Janet Mercedes Arevalo Ipanaque (Peri)

Reflexiones para la mejora de la gestion de inversiones publicas
MBA. E-mo_n Gutiérrez Galvan (Peru)

Sistematizacion de experiencias a través de articulos de investigacion
Dra. Wileidys Artigas (Estados Unidos)

Desafios en salud ambiental, componente cambio climatico, en el marco de la pandemia por COVID-19
Dr. Javier Ruben Tovar Brandan (Peri1)

La prision preventiva y su problematica post pandemia

Dr. Marco Antonio >bm=_e Morales (Perd)

Transmedia en la Gestién Publica: Una propuesta hipermedidtica piblica
Dr. Jean Paul Berrospi Noria (Per1)

10

11

m REGISTRO 803 u
INSCRITO BAJO EL N° 2022-08-803 UNHEVAL-E.PG/CERTIFICADOS EN EL REGISTRO DE

ﬁ
DIPLOMAS Y CERTIFICADOS DE CURSOS ESPECIALES DE LA ESCUELA DE POSGRADO DE LA _=—$_____———_ _—m-=——_—===__

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN. TOMO 02 UNHEVAL-EPG-CDE-CEO2P0AROA
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CONSTANCIA

Se otorga a:

YESSICA OLIVIA MINAYA URIBE

por haber participado en el

PROGRAMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO
DE LA COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 26 de septiembre de 2021 al 28 de febrero de 2022, con una duracién de 434 horas.

p— :
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) JE F / ,
/¢ Maria del Carmen Andrews Gonzales

2\
\_?:70
N, e ) .
e, W Directora
Direccion de Formacion Docente en Servicio

MINISTERIO DE EDUCACION




CONTENIDOS

Alfabetizacidn digital

Introduccién a la competencia digital

¢ Rol docente como mediador en la educacion a distancia

e Practicas saludables para el uso de las tecnologias digitales

* Plataformas de aprendizaje: aulas virtuales, campus virtual

* Clase invertida

* Gestiona entornos virtuales para evaluaciones diversificadas

* Herramientas tecnoldgicas para el monitoreo, seguimiento y retroalimentacién de aprendizajes
» Ciudadania digital

* Tutorial gestion de comunidades de aprendizaje virtuales

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



0001154-2023-CERSEU-FE/UNMSM
Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Universidad del Peru. Decana de América

Facultad de Educacion
Centro de Responsabilidad Social y Extensién Universitaria

%&M&]//}@ww/@

OTORGADO A: YESSICA OLIVIA MINAYA URIBE

Por su participacion en el CURSO TALLER: “ESTRATEGIAS DE LA EVALUACION FORMATIVA vy
RETROALIMENTACION EN EL MARCO DEL ENFOQUE POR COMPETENCIAS”, (NIVELES: INICIAL -
PRIMARIA - SECUNDARIA), realizado del 06 al 10 de febrero de 2023; con una duracion de 120 horas pedagogicas;
(R. R. N.?00108-R-17; R. R. N.® 00655-R-18 y R. D. N.° 000013-2023-D-FE/UNMSM).

Facultad de Educacién

(CERSEU

Centro de Responsabilidad Social
y Extensién Universitaria

Lima, 16 de febrero de 2023.

Dra. CATIE GONZALEZ TOVAR
DIRECTORA (e) - CERSEU

zy-:  Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, aplicando lo
dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad
pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: https://tramiteonline.unmsm.edu.pe/sgdfd/mcc/verifica/unmsm, ingresando el
nimero 0001154-2023-CERSEU-FE/UNMSM y cdédigo de verificacion 6670MF)J.




0001154-2023-CERSEU-FE/UNMSM

UNMSM CURSO TALLER: “ESTRATEGIAS DE LA EVALUACION FORMATIVA y
RETROALIMENTACION EN EL MARCO DEL ENFOQUE POR COMPETENCIAS”

TEMARIO

1. Laevaluacion Formativa en el marco normativo R.M. N.° 093-094. Reconoce el marco
normativo de la evaluacién. Estrategias en la evaluacion formativa. Identificacion de las
estrategias de evaluacion en el monitoreo del aprendizaje. Aspectos orientadores sobre la
diversidad de estrategias en la evaluacién.

2. Estrategias de Evaluacion segin Dylam Wiliam. Identificacion de las estrategias y técnicas de
evaluacion formativa segin Dylam Wilima. Las técnicas en la evaluacion formativa. Tipos de
técnicas: observacion -medicion — autoevaluacion — coevaluacion. Técnicas de evaluacion
interactivas en la evaluacion formativa.

3. Losinstrumentos y los criterios de evaluacion. Identificacion de los elementos de una
retroalimentacion con relacion a los criterios de evaluacion. Resolucion de cuestionario sobre los
instrumentos digitales en el marco de la emergencia sanitaria.

4. Tipos de retroalimentacion en la evaluacion formativa. Analisis e importancia de la
retroalimentacién. Identifica tipos retroalimentacidn segun la Escalera de Wilson.

FACULTAD DE EDUCACION




CAYETANO HEREDIA

Se otorga el presente CERTIFICADO a:

YESSICA OLIVIA MINAYA URIBE

Por haber aprobado el Curso:

DIDACTICA UNIVERSITARIA

El curso se desarroll6 del 25 de marzo al 20 de mayo de 2021, a cargo del Area de Educacion
Superior de la Facultad de Educacién; dirigido a docentes de educaciébn superior o

profesionales interesados en ejercer la docencia universitaria, con un total de 48 horas equivalente
a 3 créditos.

Lima, julio del 2021

POSGRADOY ().
ESPECIALIZACION 2
DUCACION

Dra. E. Stro |

Jefa de la Unidad de Posgra

Especializacidn en Educacion
Facultad de Educacién

lis Dra. Olga Te:/dora Barda}
UPC\'\ Vicedecana

Facultad de Educacion



Total: Calificativo:

48 horas 16,88

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Disefa e implementa secuencias didacticas para el logro de los aprendizajes previstos en el silabo,
en el marco de las actuales tendencias de la Educacion Superior.

CONTENIDOS:

Unidad didactica 1: Registro de Certificados y Constancias de la
Secretaria Académica de las Facultades de
Educacion, de Salud Publica y Administracion, y
La planificacién didactica. de Psicologia de la Universidad

Peruana Cayetano Heredia.

Unidad Didéactica 2:

N° 1417/ CyC FAESP-2021

La evaluacion formativa.
Unidad didactica 3:

Estrategias dId%C'[IC&S y _recursos tecnoldgicos https://intranet.upch.edu.pe/generador-
para la educacion superior. documentos/search



https://intranet.upch.edu.pe/generador-documentos/search
https://intranet.upch.edu.pe/generador-documentos/search
http://www.tcpdf.org

wejor
E UTALE NTOS e",.‘fg-"i,fg}“ CH PERU | Ministerio
regiones {)e’l“ﬂﬂ@b ot de Educacion

El Ministerio de Educacion, atraves de la Direccion de Fortalecimiento de Capacidades,
certifica que el (1a) sefior (a):

YESSICA OLIVIA MINAYA URIBE

Culmino satisfactoriamente el

Curso: Liderazgo Educativo y Gestion
del Cambio en el Sistema Educativo

Desarrollado desde el O2 al 22 denoviembre de 2020; con una duracion de 150 horas cronologicas.
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Curso Sesiones

Sesionl:  Gestion del cambio, el cambio de uno mismo.
Liderazgo Educativoy | Sesion2: Conexion enbase a un propositoy el

Gestion del Cambio en desarrollo de capacidades.

el Sistema Educativo Sesion 3:  Aprender durante laimplementaciéony la
importancia de la transparencia.

Cddigo del participante: DIFOCA-N°40356017-CLEGCSE2020
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CONSTANCIA

otorgada a

YESSICA OLIVIA MINAYA URIBE

por haber aprobado el curso virtual

ESTRATEGIAS PARA FORTALECER LAS INTERACCIONES
ENTRE LOS ESTUDIANTES, FAMILIA Y COMUNIDAD

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertiEduca
del 12 de setiembre al 31 de diciembre de 2022 con una duracion de 48 horas.

Denis Lourdes Akce Vizcarra

Director:
1
Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDAD CONTENIDO

Unidad 1 Estrategias para las interacciones saludables en la comunidad educativa

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados
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CONSTANCIA

otorgada a

YESSICA OLIVIA MINAYA URIBE

por haber aprobado el curso virtual

ESTRATEGIAS PARA FORTALECER LAS INTERACCIONES
ENTRE LOS ESTUDIANTES, FAMILIA Y COMUNIDAD

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertiEduca
del 12 de setiembre al 31 de diciembre de 2022 con una duracion de 48 horas.

Denis Lourdes Akce Vizcarra

Director:
1
Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDAD CONTENIDO

Unidad 1 Estrategias para las interacciones saludables en la comunidad educativa

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados
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@ PERU

CONSTANCIA

YESSICA OLIVIA MINAYA URIBE

Ministerio
de Educacién

N CVv1990600

Por haber aprobado el curso virtual

HABILIDADES BASICASPARA LA
COMPRENSION LECTORA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca

del 11 de enero al 16 de febrero de 2021, con una duracién de 52 horas.

/
. ; :
&7 s\ i pEED.
(%24 )2 ptliea
3\ Ghn #E
et Nan¢y Jessica Martinez Cuervo

Directora

Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDADES CONTENIDO

Unidad 1 Estrategias de comprension lectora. Antes de la lectura
Unidad 2 Estrategias de comprension lectora. Durante la lectura
Unidad 3 Estrategias de comprension lectora. Después de la lectura

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados
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CONSTANCIA

otorgada a

YESSICA OLIVIA MINAYA URIBE

por haber aprobado el curso virtual

INVESTIGACIONE
INNOVACION EDUCATIVA

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertiEduca
del 1 de agosto al 31 de diciembre de 2022 con una duracién de 48 horas.

Ch

Denis Lourdes Akce Vizcarra

Director:
1
Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDADES CONTENIDOS

Unidad 1 La investigacion educativa

Unidad 2 La innovacion educativa

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados
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CONSTANCIA

YESSICA OLIVIA MINAYA URIBE

PERU

Ministerio
de Educacion

N CVv4187091

por haber aprobado el curso virtual

REDACCION Y ORTOGRAFIA

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca

del 30 de enero al 12 de marzo de 2023 con una duracién de 40 horas.

A
Carlos Christian na Flores
Director
Direccion de Innovacién Tecnolégica en Educacion
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDADES CONTENIDOS

Unidad 1 Antes de tomar el lapiz
Unidad 2 “Tejer” con palabras
Unidad 3 Contarlo todo

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: constancias.perueduca.pe
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CONSTANCIA

Se otorga a

YESSICA OLIVIA MINAYA URIBE

Por haber aprobado el curso virtual

ELABORACION DEL REGLAMENTO INTERNO
PARA LA GESTION DEL BIENESTARDE LA IE

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca del
2 de noviembre de 2020 al 8 de enero de 2021, con una duracion de 48 horas.

zalo Eduardo Rivera Talavera
Director

Direccion de Gestion Escolar
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES CONTENIDOS
Unidad | El RI como instrumento de gestion del bienestar escolar
Unidad I Elaboracion participativa del Rl

Unidad Il

Unidad IV

Gestion de la convivencia desde el Rl

Gestion de las personas desde el Rl

Calificaciéon: 19

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados
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UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, COMUNICACION Y DERECHO
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE EDUCACION SECUNDARIA

LABORATORIO DE INVESTIGACION E INNOVACIONES PEDAGOGICAS

AMAUTA

Mg. Yessica Olivia MINAYA URIBE
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UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, COMUNICACION Y DERECHO
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE EDUCACION SECUNDARIA

LABORATORIO DE INVESTIGACION E INNOVACIONES PEDAGOGICAS

AMAUTA

Mg. Yessica Olivia MINAYA URIBE
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UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, COMUNICACION Y DERECHO
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE EDUCACION SECUNDARIA

LABORATORIO DE INVESTIGACION E INNOVACIONES PEDAGOGICAS

AMAUTA

Mg. Yessica Olivia MINAYA URIBE
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47 - 2024-DG-EESPP-“MDM”-HCO.

Huanuco, 11 (CT 2024

VISTO )
El Expediente N° 2788 de fecha 23/09/24, que se adjunta como
antecedentes en (10) folios dutiles;

CONSIDERANDO:

Que, segin Resolucion Directoral N° 315-2024-DG-EESPP-"MDM’-HCO, se
aprobé el programa de Aniversario por los LXIIl afios de creacion de la EESPP “Marcos
Duran Martel”, en la cual se designé la comisiones y responsables de la actividades
académicas, culturales, deportivas, artisticas entre otras;

Que, segun Resolucion Directoral N° 347-2024-DG-EESPP-‘MDM™-HCO
EESPP*MDM”, se aprobd el Plan de Trabajo de la actividad “Concurso de Declamacion”
habiéndose llevado a cabo el dia 12 de julio del presente afio, con la participacion de los
estudiantes del nivel inicial, primaria, secundaria y superior de las instituciones educativas
estatales y privadas de nuestra ciudad, por lo que es necesario felicitar a la comision
organizadora de dicho evento;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educaciéon Superior, D.S.010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamento de la
Ley, Reglamento Institucional, y en uso de las facultades y atribuciones conferidas por las
normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

1° FELICITAR; por los motivos expuestos en la parte considerativa, a la
Comisién organizadora de la actividad: “Concurso de Declamacion”, llevado a cabo el
dia 12 de julio del 2024, dentro del marco de las actividades del LXIll Aniversario de la
EESPP “Marcos Duran Martel” de Huanuco, siendo como sigue:

Mg. Yene Pilar Alvarez Paucar  Coordinadora
Mg. Yessica Olivia Minaya Uribe

Mg. irma Jesus Rojas Rivera

Mg. Cirilo Wileer Estrada Murioz

Sra. Graciela Cirila Falcon Santos

Sra. Rosario Troncos Rivera

2° TRANSCRIBIR la presente resolucion al personal -antes indicado, Jefatura
de Unidad Académica, Jefatura de Unidad Administrativa, y a la Direccion Regional de
Educacién de Huanuco.

REGiSTRESE COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Mg’ Ekf rP wdro Serna ew 1.)
EPSR/DG &
Drvisec. Jl 2 ! GENER
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Resolucion Directoral UGEL - HUANUCO N% 06427

Hugnuco, 9 2 SET. 7822
VISTO:

- El INFORME N° 670- GRHCO/DREHCO/UGELHCO/JAGP/REHB-EEII; de fecha 21-09-2022 y-
demas documentos que se adjuntan en total trece (13) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Unidad Ejecutora N° 311 - UGEL Huénuco, promover y fomentar eventos
educativos y culturales que contribuyen a la mejora de la calidad educativa a través de concursos, jomadas,
seminarios, forums, congresos, talleres, entre otros, para el fortalecimiento de las habilidades, capacidades y
las competencias de los estudiantes, docentes y directores;

Que, el literal h) del articulo 8 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, sefiala que la educacion
peruana se sustenta en ciertos principios, entre ellos, el de ia creatividad e innovacion, que promueven la
produccién de nuevos conocimientos en todos los campos del saber, el arte y la cultura; asimismo, el literal g)
del articulo 13° de la precitada Ley, sefiala diversos factores que interactian para el logro de la calidad de la
educacion, tales como el de la investigacién e innovacion pedagdgica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 186 — 2022 — MINEDU, se aprobé el documento normativo
denominado “Disposiciones para la prestacién del serviclo en las instituciones y programas educativos publicos
y privados de la Educacion Basica de los @mbitos urbano y rural”. , el mismo tiene por objetivo, establecer los
lineamientos y orientaciones para la prestacion del servicio educativo durante el afo escolar 2022 en
instituciones y programas educativos de la Educacién Basica, ubicados en los &mbitos urbano y rural.

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 083 — 2022 — MINEDU, de fecha 01-07-2022, que
aprueba las Bases Generales y Especificas de los Concursos Educativos 2022, que contienen los Juegos
Florales Escolares Nacionales 2022, el Premio Nacional de Narrativa y Ensayo “José Maria Arguedas” 2022,
la XVIII Olimpiada Nacional Escolar de Matematica 2022, el Concurso Nacional Crea y Emprende 2022 y la
XXXI1l Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “Eureka” 2022, en la que participan Estudiantes.de
Educacién Basica Regular en el nivel de Educacion Primaria de los grados de quinto y sexto y en el nivel de
educacion Secundaria del primero al quinto grado de las Instituciones Educativas Publicas y Privadas de los
ambitos Rural y Urbano del Pais, presentando proyectos en forma virtual: a) Enel Area de Indagacion Cientifica,
b) En el Area de Alternativa de Solucién Tecnolégica y ¢) En el Area de Indagacion Cualitativa, asi mismo estos
concursos tienen como objetivo contribuir al logro del perfil de egreso de las y los estudiantes de la Educacion
Basica Regular, a través del desarrollo de actividades artistico-culturales, literarias, matematicas, tecnologicas,
creativas y de innovacién, promoviendo el fortalecimiento de los aprendizajes establecidos en el Curriculo
Nacional de la Educacién Basica y con ello a la formacion de mejores ciudadanos;

Que, mediante Resolucion Directoral de UGEL Huanuco N° 003645, de fecha 06-10- 2021, se le
reconoce y felicita a los Estudiantes, Docentes Asesores e |l EE a las que pertenecen, como ganadores de la
XXX| Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia "EUREKA Virtual 2021", Segunda Etapa UGEL Huéanuco,
asi mismo se le encarga la organizacion de la XXXI| Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia "EUREKA
2022", Segunda Etapa UGEL Huénuco a la I. E. Privada “San Vicente de la Barquera” de Huanuco en la
Categoria “A” Nivel de Educacion Primaria y la Categoria “B" del Nivel de Educacion Secundaria, por haber

1



ocupado el puntaje mas aito;

Que, con Resolucion Directoral de UGEL Huénuco N° 005586, de fecha 25-08-2022, se le reconoce a
los Miembros de la Comisién Organizadora de la XXXI| Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia
“EUREKA VIRTUAL 2022", Segunda Etapa UGEL Huénuco en la Categorfa “A” Nivel de Educacion Primaria y
la Categoria "B" del Nivel de Educacion Secundaria;

Que, seguin el acta de reunién de los organizadores de la XXXII Feria Escolar Nacional de Ciencia y
Tecnologia "EUREKA Virtual 2022" Segunda Etapa UGEL Huénuco en la Categoria "A" Nivel de Educacion
Primaria y la Categoria “B” del Nivel de Educacion Secundaria, de fecha 05 de setiembre de 2022 , se consigna
la Inscripcion de la cantidad de proyectos inscritos en la plataforma SICE para participar en el concurso de la
XXXl Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “EUREKA Virtual 2022", Segunda Etapa UGEL Huanuco,
Nivel de Educacién Primaria y Secundaria: en total veinticinco (25) proyectos en la Categoria "A" nivel de
educacion primaria y cien (100) proyectos en Categoria "B" nivel de educacién secundaria, de los cuales, treinta
y seis (36) proyectos son del Area de Indagacion Cientifica, dieciocho (18) proyectos del Area de Indagacion
Cualitativa y cuarenta y seis (46) proyectos de Area de Altemativa de Solucién Tecnol6gica.

Que, seglin €l acta de reuni6n de los organizadores de la XXXII Feria Escolar Nacional de Ciencia y
Tecnologia “EUREKA Virtual 2022" Segunda Etapa UGEL Huénuco en la Categoria "A" Nivel de Educacién
Primaria y la Categoria "B" del Nivel de Educacién Secundaria, de fecha 05 de setiembre de 2022, se conforma
la relacién de los Jurados Calificadores de la XXXIi Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia "EUREKA
Virtual 2022" Segunda Etapa UGEL Huénuco en la Categoria “A” Nivel de Educacién Primaria y la Categoria
“B" del Nivel de Educacién Secundaria, encargados de evaluar los proyectos concursantes;

HVaisque; He "{‘-.:

GESTON PEDAG s

Mane

e JEFL DEL RS g

Que, mediante acta de reunién de los organizadores de la XXXI| Feria Escolar Nacional de Ciencia y
Tecnologia “EUREKA Virtual 2022", Segunda Etapa UGEL Huanuco, Nivel de Educacion Primaria y
Secundaria, de fecha 20 de setiembre de 2022, hace conocer los resultados finales, con los ganadores de la
XXXl Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “EUREKA VIRTUAL 2022 Segunda Etapa UGEL
Huénuco en la Categoria “A” Nivel de Educacién Primaria y la Categoria “B" del Nivel de Educacién Secundaria; \
asi mismo acuerdan solicitar a la UGEL Huanuco para reconocer y felicitar a los ganadores (estudiantes,
docentes asesores e |I. EE), como también agradecer y felicitar a los Jurados Calificadores y organizadores;

Que, estando informado por la Jefatura del Area de Gestién Pedagoégica de la UGEL-Huénuco y de
conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley de la Reforma Magisterial N° 29944, D.S.
N° 004-2013, Reglamento de la Ley N° 29944, D.S. N° 011-2012-ED, Reglamento de la Ley General de
Educacién N° 28044: Resolucién Ministerial N° 186 — 2022 — MINEDU ,que aprueba el documento normativo
denominado “Disposiciones para la prestacién del servicio en las instituciones y programas educativos publicos
y privados de la Educacion Basica de los &mbitos urbano y rural’, Resolucion Viceministerial N® 083 — 2022 —
MINEDU, de fecha 01-07-2022, que aprueba las Bases Generales y Especificas de los Concursos Educativos
2022, que contienen los Juegos Florales Escolares Nacionales 2022, el Premio Nacional de Narrativa y Ensayo
*José Maria Arguedas” 2022, la XVIII Olimpiada Nacional Escolar de Matematica 2022, el Concurso Nacional
Crea y Emprende 2022 y la XXXI| Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “Eureka” 2022", y en uso de
las facultades conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0012-2014.GRH/PR. que crea la Unidad
Ejecutora N° 311 de Huénuco, el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Unidad de Gestion Educativa
Local Huénuco, y Resolucion Directoral Regional N° 1683-2022;
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SE RESUELVE:

1°. - RECONOCER Y FELICITAR, por los fundamentos expuestos en los considerandos de la
presente resolucion a los Estudiantes, Docentes Asesores e Instituciones Educativas, como ganadores de la
XXXI| Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “EUREKA Virtual 2022", Segunda Etapa UGEL Huénuco,
a los siguientes:

CATEGORIA "A" -PRIMARIA

DOCENTE
ASESOR

PUESTO TITULO DEL PROYECTO | ESTUDIANTE E PUNTAJE




006427

2° FELICITAR Y AGRADECER por los fundamentos expuestos en los considerandos de la
presente Resolucién a los Jurados Calificadores y a los Miembros de la Comisién Organizadora de la XXXII
Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “EUREKA Virtual 2022", Segunda Etapa UGEL Huénuco Nivel
de Educacién Primaria y Secundaria:

a) Jurados Calificadores:

N° APELLIDOS Y NOMBRES N° DNI CATEGORIA
Zoilita Faridi GABINO GONZALES 40945381 Categoria A Primaria
katerine Thalia GUERRA BARRUETA | 74935051 Categoria A Primaria
Guissela JUANDE CASTRO 42967475 | Categoria A Primaria
Wilmer Maximo EVANGELISTA
ROSALES 22427572 | Categoria A Primaria
Maura ALVAREZ SANTILLAN 22483356 | Categoria A Primaria
Cesar CHARRE SOTO. 41284676 | Categoria A Primaria
Vidal TICONA CHAINA 01281575 | Categoria B Indagacién Cientifica
Cila VALDIVIA BASILIO 22530490 Categoria B Indagacién Cientifica
Edson Ferriol MENDOZA MEZA 40450121 Categoria B Indagacion Cientifica
Albertho TELLO VERDE 10796861 | Categoria B Indagacion Cientifica
José Carlos MORALES ULLOA 22497223 | Categoria B Indagacion Cientifica
Wilder Oscar EUNOFRE COLCA 41619884 | Categoria B Indagaci6n Cientifica
Golda SIFUENTES ACUNA 40149424 | categoria B Indagaci6n Cientifica
Clodoaldo ESPINOZA VICTORIO 22508641 | Categoria B Indagacion Cientifica
Elias Pedro HUALLPA JIMENEZ 40097680 | Categoria B Indagacién Cientifica
16 | Flor de Maria URETA CHAVEZ 40109204 Categoria B Altemativa de Solucién Tecnolégica
17 | Nancy Isabel VILLAFLOR LAZARO 80069773 | Categoria B Altemativa de Solucién Tecnoldgica
“ 18 | Julio ROSALES CASIMIRO 43792148 | Categoria B Alternativa de Solucién Tecnolégica
‘ 19 | Edelmira TITO HUALLPA 04204111 Categoria B Alternativa de Solucién Tecnolégica.
j 20 | Noelia JARA ALVAREZ 72637643 | Categoria B Alternativa de Solucién Tecnolégica
21 | Cristiam Ivan LOPEZ DE LA CRUZ 1 40394603 | Categoria B Alternativa de Solucién Tecnolégica
h 22 | César Augusto RUIZ HERRERA 40306115 | Categoria B Alternativa de Solucién Tecnolégica
"_\I\. 23 | Juan Manuel HUAPALLA GARCIA 43460825 | Categoria B Alternativa de Solucién Tecnoldgica
*i“‘-:’ 24 | Anderson Richard NAUPA PONCIANO | 40439618 | Categoria B Alternativa de Solucién Tecnoldgica
25 | Yonel Lenin INOCENTE ZEVALLOS. | 22520566 | Categoria B Indagacion Cualitativa
26 | Yessica Olivia MINAYA URIBE. 40356017 | Categoria B Indagacién Cualitativa
Rodolfo Amancio VALDIVIEZO 22408967
27 | ECHEVARRIA Categoria B Indagacion Cualitativa
28 | Rafael Alejandro CLAUDIO ATANACIO | 41255159 | Categoria B Indagacién Cualitativa
29 | Tedfilo Miguel PINEDA CLAUDIO 22516259 | Categoria B Indagacién Cualitativa ]
30 | José Luis ROSALES CHAVEZ 22517698 | Categoria B Indagacién Cualitativa

b) Miembros de la Comision Organizadora:

NOMBRES Y APELLIDOS COMISION CENTRO DE TRABAJO
ENCARGADO
Dr. Francisco PEREZ NAUPAY PRESIDENTE UGEL HUANUCO -
Lic. Xiomara GARCIA ALVAREZ COORDINADORA | | E P SAN VICENTE DE LA BARQUERA
Dr. Rubén Esau HAYNATE BONILLA COORDINADOR | UGEL HUANUCO
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HELADO NUTRITIVO A | ZELADA AYALA PRIVADA “SAN
PRIMER | BASE DE HIERRO RUEDALUIS |POMA VICENTE DE LA 229
HEMINICO PARA GUILLERMO  |ELIZABETH |BARQUERA" DE PUNTOS
REDUCIR LA ANEMIA. HUANUCO.
MORI t":gg EL PRIVADO "JOSE
GENERADOR DE CORDOVA ZOE ANTONIO ENCINAS | 225
SEGUNDO | ENERGIA. LUANA E';%ALEETH FRANCO" DE PUNTOS
AMARILIS.
CATEGORIA "B" - SECUNDARIA
AREA DE INDAGACION CUALITATIVA
PUESTO |TITULO DEL PROYECTO |ESTUDIANTE |DOCENTE |\ p PUNTAJE
ASESOR
IMPORTANCIA DE LOS
BESALAMANOS ENLA | ACUIRRE MEZA
CAMILA JOSE CARLOS
CONSTRUCCION Y LA KATERIN FERNANDEZ |\ o s TEGUI “EL
pRIMER | INTERPRETACION DE LA SIXTO AMAUTA® DE 270
HISTORIA DE NUESTRO ELIZABETH . PUNTOS:
o Pive ACERRAn A |MASEO PAUCARBAMBILLA -
PALOMINO - AMARILIS -
LOS ESTUDIANTES ALA | A EXANDER
REALIDAD.
LUCAS
TOLENTINO  |oLivares | JOSE CARLOS
LA DEFORESTACION EN LUIS ANTONY | GARCIA ADA MARIATEGUI “EL 268
SEGUNDO |NUESTRA SELVA ESMERALDA | AMAUTA" DE UG
HUANUQUERA. VALVERDE PAUCARBAMBILLA
VALENTINA
CATEGORIA "B" - SECUNDARIA
AREA DE INDAGACION CIENTIFICA
DOCENTE
PUESTO |TITULO DEL PROYECTO |ESTUDIANTE | ,crern IE PUNTAJE
OLAZABAL
EL PODER DE LA BRAVO BRAD | CARAY JOSE CARLOS
MORALES MARIATEGUI “EL
SANGRESITA DEL CUY |STEVEN : 246
PRIMER GLADYS AMAUTA" DE
EL CAPULI Y LA BRAVO REYES PUNTOS
DOMITILA | PAUCARBAMBILLA
NARANJA LISSETTE MARILIE
LILIANA
MEDINA
OLIVARES
ifgﬁ'ﬁ[';m GARAY JOSE CARLOS
GRANDES IDEAS CON MORALES MARIATEGUI “EL 234
SEGUNDO | PAPEL Y PLASTICO GLADYS AMAUTA" DE BUNTOS
RECICLADO FERRER DOMITILA  |PAUCARBAMBILLA
VALENZUELA - AMARILIS
CARMEN
MERIYEN
CATEGORIA "B" - SECUNDARIA
AREA DE ALTERNATIVA DE SOLUCION TECNOLOGICA
PUESTO |TITULO DEL PROYECTO |ESTUDIANTE |DOCENTE | PUNTAJE
ASESOR
DISENO Y ELABORACION
DE BRIQUETAS RAMIREZ ALMEIDA .
ECOLOGICAS COMO PUENTE MARTINEZ s:"g‘éagg DSEA'L“‘A _—
PRIMER |ALTERNATIVAAL USO |SOPHIA MARK BARGUERACDE BUNTOS
DEL CARBON LENA Y GUADALUPE  [ANTHONY | 3Nics
GAS EN EL DISTRITO DE .
HUANUCO 2022.
g@::ggl o AYALA GRAN UNIDAD
AZUCENA  |ESCOLAR 272
SEGUNDO | ENERGIA ILIMITADA. ggmhfo et = EONCIO PRADO" | PONTOS
DE HUANUCO




006427

Ing. Franks Emerson MINAYA SECRETARIO IE P SAN VICENTE DE LA BARQUERA
SIFUENTES TECNICO
Econ. Ronald Alberto Toribic HUBNER TESORERO IE P SAN VICENTE DE LA BARQUERA
OLIVARI
Mg. Victor Manuel VASQUEZ HERRERA | JURADOS UGEL HUANUCO
CALIFICADORES
Mg. Zol Angel MENESES CARBAJAL JURADOS UGEL HUANUCO
CALIFICADORES
Dra. Cila VALDIVIA BASILIO MIEMBRO UGEL HUANUCO
| Mg. José Carlos MORALES ULLOA MIEMBRO UGEL HUANUCO
Mg; Manuel Roger RUFINO MELENDEZ | MIEMBRO UGEL HUANUCO
Prof. Albertho TELLO VERDE MIEMBRO UGEL HUANUCO
Prof. Julio REGALADO MATOS PRENSA Y | E P SAN VICENTE DE LA BARQUERA
PROPAGANDA
‘Ing. Henry GONZALES CANCHARI INSCRIPCION E | UGEL HUANUCO
INFORME FINAL

4° ENCARGAR la organizacién de la XXXl Feria Escolar Nacional de Ciencla y Tecnologia
“EUREKA 2023" Segunda Etapa UGEL Huanuco, a la | E Privada San Vicente de la Barquera de Huanuco en
la Categoria “A” Nivel de Educacién Primaria y la Categoria “B" del Nivel de Educacion Secundaria, por haber
ocupado los puntajes mas altos y a la UGEL Huénuco.

5° TRANSCRIBIR la presente resolucion a las y los interesados y demés 6rganos estructurados
de la Unidad de Gestién Educativa Local de Huanuco.

Registrese y Comuniquese,

Dr: PEREZ NAUPAY
E LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
HUANUCO

Lwvque transcribo Ud. para su conBeimientn

¥ & y derds fines pertinentss
EJE } i £ AN
FPN/D.UGEL UNIDAG EJECUTORA EDUCACION - UGEL HUANUCO
VMVH/J.AGP i
REHB/EEII
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION BE PASCO
Resolucion Directoral Regional N° 0918 -2017-DRE-PASCO

B Cerro de Pasco. (] § MAY 2017‘

VISTO: El Informe N* 002-2017-DREP/DGP/ESP-MAT. Informe N* 003-
201 7-GRP/CRDS/DREP/DGP-EES-AC, Oficio N° 0191-2017-DRE-PASCO/DGP, Hoja de Tramite $/N y otros
documentos, compuesto de cuarenta y dos (42) folios atiles,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacién, I3
Direccion Regional de Educacién es un érgano especializado del Gobierno Regional responsable del servicio
educativo en el 4mbito de su respectiva clrcunscripcion territorial;

Que. considerando los ejes estratégicos y con una mirada reflexiva y
propositiva al Proyecto Educativo Regional 2016 - 2021, se planted propuestas pertinentes y oportunas para la
actualizacién docente en el marco de la formadén continua y en servicio: enfatizando el curse de
interaprendizaje continuo en Comunicacién y Moatemética para docentes de Educacién Inicial y Primaria de la
region Pasco, parte de una Iniclativa institucional, por considerar una necesidad académica y pedagdgica que se
requiere fortalecer el desarrollo de capacidades cognitivas de docentes de educacion inicial y primaria en los
areas de matematica y comunicaciéon;

Que. para esta tarea de actualizacién del Proyecto Educstivo Regional de
Pasco 2010 - 2021, se hizo uso de metodologlas de participacién del conocimiento. estimulando el intercambio
de experienclas en torno al tema que os ha convocado, mirando su estado actual en la regidn, identificando sus
problemas y sus posibilidades para dar soluciones. para que, finalmente en estas mesas de trabajo se
reflexionaron y desde una mirada critica se pudo plasmar nuevas altermancias para la mejora del servicio
educativo que se quiere para nuestra region:

Que, el curso de interaprendizaje continuc en Comunicacién y Matematics
para docentes de Educacion Inicial y Primaria de la region Pasco. se realizé duranie 06 dias (20 al 26 de febrero
de 2017) de lunes a sébado. en el horario de 08:00 h a 13:45 h. con una jornada diaria de 5 h con 45 m. bajo
la conduccion académica de docentes debidamente acredilados y orientados para el fortalecimiento de
desarrollo de capacidades cognitivas de docéntes beneliciarios:

Que, el curso de interaprendizaje continuo en Comunicacién y Matemética
para docentes de Educacion Inicial y Primaria de la regién Pasco. en esta su primera etapa ha motivado un gran
impacto entre los participantes/asistentes docente del drea de Comunicacion., por la organizacién, calidad de
ponentes (facilitadores/as o capacitadores/as). campo temético impartido y la calidez brindada:

Que. es pertinente y acertada accién el reconocimiento oficial a los
facilitadores/as del drea de Matemitica y Comunicacién que han demostrado eficlencis, capacidad profesional,
responsabilidad y compromiso con el quehacer educativo durante la realizacion del referido curso en su
primera etapa presencial, a quienes se nomina en la presente resolucion; como. a los miembros de la comision

que desplegaron dedicacién y entrega laboral a lo encomendado para la concrecidn de esta importante y
trascendental hecho educacional:

Que, el Articulo 42. Premios y estimulos de la Ley de reforma Magisterial
N® 29944, tipifica que. el Ministerio de Educacidn y los gobiernos regionales y gobiernos locales, segdan
corresponda. mediante resolucidn de la autoridad competente, reconocen el sobresaliente ejercicic de la
funcion docente o directiva a través de: a) Mencién honorifica con el otorgamiento de las Palmas Magisteriales
y otros reconocimientos similares, b) Agradecimientos, felicitaciones y condecoraciones mediante resolucién
directoral regional, ministerial o suprema. c) Viajes de estudio, becas y pasantias al interior del pais o al exterior.
d) Otras acclones que determine la autoridad correspondiente.

Que, el Director de Gestion Pedagogica ha presentado el Oficio N* 0191-
2017-DRE-PASCO/DCP, mediante el cual. requiere la emisidn de una Resolucion Directoral Reglonal de
felicitacion por la realizacién y participacion proactiva de los formadores/capacitadores y comision
organizadora del | Curso de Interaprendizaje continuc en matematica y comunicacion para docenles de
educacidn Inicial y primaria de la regidn Pasco:

W Sy rioie P3S4 L Que, con la opinién favorable de la Direccion de Gestion Pedagégica.
“estando a [o dispuesto por, el Organo de Direccidn: y
. & : }‘

Ty

944 Jmommgm«faln 5. N° 004-2013-ED, D. $. N° 015-2002-ED. Reglamento de Organizacidn y
Funciones! (ROF)' de las Direcciones Regionales de Educacion y Unidades de Gestion Educativa Local. D. S. N-
on-2012 ﬁegia‘mem_o de la Ley General de Educacion y otras normas conexas. .

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacidn. Ley N*



2
' DIRECCION REGIONAL BE EDUCACION DE PASCS
Resolucion Diredthll Regional N» 0918  947.0re.p2sc0

Cermro de Pasco. 0 9 MAY mb

SE RESUELVE: L o =

Anicuio 1 RECONOCER Y FELICITAR. 3  los docentes
facliladores/ t de las &reas curriculares de . quienes demostraron
e cidad onal sabilidad so en el educativo durante 13 realizacién

del referido curso en su primera aawmadcm.ammahmmam.au
que a continuacion Indicamos:

DOCENTES FACILITADORES / CAPACITADORES
AREA DE COMUNICACION ol __AREA DE MATEMATICA

ARCE VILLANES, Lizbeth Magaly ALVAREZ HUERE, Rémulo Severo
ARELLANO ROMERO, Jackelin Deisy BERROSPI ARRIETA. Marco Antonio
BLAS VENTOCILLA, Jhonny Chale CAPCHA VENTURA. Romel Félix
CABANILLAS CAMPOS, Jerénimo lsafas CASTANEDA SANTIAGO, Carlos Alfredo
CANCAPA HANCCO. Benito Ricardo ILDEFONSO HUALLPA, Miguel Angel
CASQUERQ BRIONES, Marfa Elena MALPARTIDA LOVATON, Radl
ESPINOZA RUBINO, Lidia Persida MURNOZ PALACIOS. Gilfredo
EUSEBIO LLIGUA, Flor del Rosario PICOY ORTEGA., Allcia Isabel
MINAYA URIBE, Yessica Olivia PINEDA MARTINEZ, Aldo Gustavo
RODRIGUEZ MALPARTIDA, Robher Jhoel PUNTAY VILLENA. Abel Ramiro
TORIBIO TADEO, Juber QUISPE GUILLEN, David Aurelio
TORRES ARANDA, Maria Alejandrina. QUISPE MARCHAN., Grimaldo Franclsco
TRAVEZANO BLAS, Rocio RAMOS PANDO, Clodoaldo

RIVERA SALAZAR, Gaby Mary

ROJAS HUERTO., Luis

SALAS GAMARRA, Alejandro Tiburcio

SALCEDO MEZA, Luis

SANCHEZ SOLIS, Herly Hennes

VELASQUEZ CRISTOBAL. Raut Jaime

: J ZAMBRANO REQUEZ. Lider Nilo
S e T . e COMISION ORGANZIADORA A e R et e
Dr. Juan José Girén Malpartida Lic. Josué Moisés Camavilca Vega
Dr. José David Espinoza Sudrez Dr. Nelly Bernal Crispin
Dr. Grimaldo Cristébal Apolinario Mg. Norma Estela Terrel Aliano
Dr. José Carlos Valenzuela Davila Lic. Jaime Alfredo Capcha Carhuapoma
Dr. Juan Guillermo Ortiz Recinas Dr. Milton César Calero Cristdbal
Mg. Lida Marild Meléndez Grijalva Lic; Po Menduza Viflaroeva
Mg. Sonia iris Vargas Salazar. Eﬁ' .ll:lme “:‘;R: i Jlm:
Lic. Jorge Luis Travezafio Remiglo :
Lic. Ménica Gamidn Heredia
PERSONAL DE APOYO
Sec. Maritza ESPINOZA CASTRO Sra. Zenaida MENDOZA ARENAS

Articulo 2° ENCOMENDAR. a3 la Direccion o Area de
Administracién de las Instancias de Gestién Educativas Descentralizaclas, para que a través del Area
de Escalafén anote como mérito en las carpetas personales de cada une de los descritos en la
primera parte resolutiva de la presente Resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Dr. JUAN JOSE GIRON MALPARTID
Director de Programa Sectorial IV [$
Direccion Regional de Educacion de Pasdl
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Resalucidn Divectaral N 0389

Cerro de Pasco; 2 9 D | C 20"

VISTO, la Directiva N° 080-2011-UGEL-AGP-EEP que norma, oficializa, reconoce la organizacion y desarrollo del *VII concurso
provincial de desarrollo de capacidades a través de los conocimientos adquiridos de mis maestros y textos 2011; oficio N° 260-DIEI
N® 3 ARPL-2011 y el informe N® 033-2011-UGEL/PASCO/EE- MAT. Compuestos de catorce (14) folios utiles

CONSIDERANDO:

Que. es politica de la Unidad de Gestion Educativa Local Pasco, instancia operativa de la Direccién Regional de Educacion

Pasco, con autonomia en el mbito de su competencia; que tiene que fortalecer el mejoramiento de la calidad educativa, garantizar y
viatilizar el normal desarrollo de las actividades Técnico Pedagdgicas y Administrativas dentro de su jurisdiccion.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el inciso b del capitulo X la Directiva N° 080-2011- UGEL PASCOIAGP, que norma
la ejecucion del VIl Concurso Provincial del Desarrollo de Capacidades a través de los Conocimientos adquiridos de mis Maestros y
Textos 2011, que delimita los procedimientos del concurso en la que se propone estimular mediante Resolucion de Felicitacion a los
Profesores asesores de los alumnos ganadores, a los miembros de la comisién central e institucional por niveles y al equipo de
apoyo, quicnes hicieron posiblz la organizacion del evento, tal como se detalla en el referido documento

Con la opinion favorable de la Direccion del rea de Gestion Pedagdgica de la Unidad de Gestion Educativa Local Pasco, y;

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, con el articulo 108 del Decreto Supremo N° 19-90-ED, el
Decreto Ley N° 25762, modificada por Ley N° 26510, Ley del Profesorado N° 24029, modificado por Ley N° 25212 y su reglamento
Decrelo Supremo N° 019-00- ED), Ley de la Carrera publica Magisterial N° 29062, Reglamentado por Decreto Supremo N° 003-
2008-ED, Resolucion Ministerial N° 0440-2008-ED; que aprueba el documento Disefio Curricular Nacional de Educacion Basica
Regular y disponen que se generalice en toda Institucion Educativa a partir del afio 2009, Resolucion Ministerial N° 0348-2010-ED
que aprueba la Direcliva para el desarrollo del afio Escolar 2011 en las Instituciones Educativas de Educacion Bésica y Técnico

Productiva y la Directiva N°080-2011-UGEL-AGP-EEP que norma el “VII concurso Provincial de desarrollo de capacidades a través
de los conocimientos adquiridos de mis maestros y textos 2011

SE RESUELVE:

_ Articulo 1° FELICITAR a los miembros de la Comision organizadora, a los alumnos, docentes asesores, equipo de apoyo y
‘alas instituciones educativas ganadoras del que demostraron su destacado esfuerzo por mejorar la calidad educativa, detallandose de
lasiguiente manera: :

COMISION ORGANIZADORA DE LA UGEL PASCO

COMISION CENTRAL
PRESIDENTE : Mg. Dionicio Alejandro BORJA CONTRERAS
COORDINADOR GENERAL : Prof. Rubén Wenceslao TORRES OSORIO
COMISION ORGANIZADORA

COORDINADOR DE SECUNDARIA : Lic. Fernando Maximo LUQUILLAS RODRIGUEZ
COCRDINADORA DE PRIMARIA . Lic. Maria Isabel ESPINOZA VITOR
COCRDINADORA DE INICIAL : Magna FLORES CONDOR
APOYOQ TECNICO : Lic. Edwin BAZAN AMBAR

: Lic. José Carlos VALENZUELA DAVILA
COORDINACION DE DIFUSION : Lic. Margot MALPARTIDA MARTINEZ
COQRDINACION DE PREMIACION  : Lic. José David ESPINOZA SUAREZ

' : Lic. Olga CANCHARI HUAMAN

APQYO LOGISTICO ' - Lic. Maximo ESTRADA BONIFACIO

: Tec. Anamelba CAMPOS CONDOR

: Adm. Rolando TRINIDAD MALPARTIDA

- Isabal PRADO INOCENTE

: Econ. Pedro SANCHEZ ARIAS .

: Tec. Ziomara RICALDI HUAMALI

: Tec. Roxana Pilar MATEO ALCANTARA

. Tec. Carolina Inés CELIS OSCATEGUI

: Tec. Lilia Beatriz FUSTER CRISTOBAL

COMISION ORGANIZADORA INSTITUCIONAL GRUPO A DEL NIVEL SECUNDARIA

COORDINADOR GENERAL . Lic. Mario TINOCO AMARO., COLABORADORES: Lic. Mery Rocio PEREZ SAENZ
PRESIDENTA Mg, Nelly BERNAL CRISPIN Lic. John CALLUPE CHAVEZ

VICE PRESIDENTA : Lic. Maria Dolores HUAMAN ARAUCO Lic. Ignacio Viadimir CRUZ LAUREANO
SECRETARIA : Lic. Isabel VELASQUEZ PAJUELO Lic. Maria Elena CASQUERO BRIONES
TESCRERO : Lic. Cesar Héctor SOLIS CONDOR Lic. Claudio QUISPE TAIPE

DELEGADO : Lie, Néstor BARRERA VASQUEZ Lic. Gaby RIVERA SALAZAR




ALUMNOS, DOCENTES ASESORES DEL NIVEL INICIAL

GRUPO A 05 ANOS

INSTITUCION EDUCATIVA PUESTO ALUMNOS ASESORES
José Antonio Encinas Franco fro. VALLE RAMOS, Jhosep James PORRAS CRISTOBAL, Angélica Silvia
Nifio Jesus de Belén 2do ARROYO CARBAJAL, Anhelyz Daniela BERROCAL CARBAJAL, Lidia
Mariano Melgar 3ro. BERROSPI ROJAS, Talita Romy POVIS VICENTE, Olga
El Tigre 4to VENTURA MALPARTIDA, Dayana ZEVALLOS MEDRANO, Yohovana
Lucerito Sto VALERIO MILLA, Yeyson Miguel NUNEZ PENA, Jenny Alina
GRUPO B 05 ANOS

INSTITUCION EDUCATIVA | PUESTO ALUMNOS ASESORES

El Palomar 1ro CAMPOS VALENTIN, Gincarlo Joseph MORALES POMA, Carmen Alejandrina
Gabriela Mistral 2do ZEVALLOS MAYTA, Jesus Dalser LOPEZ BASILIO, Felicita

Gerardo Patifio Lopez 3ro CURI JIMENEZ, Franco Raulito SURICHAQUI CONDOR, Silvia Sarita
Virgen de las nieves dto CAMPOS PANDURO, Diego Andrés HERENA VICENTE, Miriam Susy
Inmaculada Concepcion 5to VIDAL RAMOS, Jair Antero TUCTO GUERRA, Ydel Luz

GRUPO C 05 ANOS
PRONOEI PUESTO ALUMNOS ASESORES

Las Golondrinas 1ro EUFRACIO MONTIVEROS, Nadely Guisela VEGA MALQUI, Maruja Eva

Pequefios Lideres 2do COLLAZOS CHAMORRO, Jean Luizhifo BALLARDO SALAZAR, Vilma Elisabet

Los Luceritos 3ro ROJAS CALLUPE, Paola Marjory CARHUARIQRA GAVINO, Flor de Maria Rocio
Joyitas del Saber 4to FLORES RIOS, Joselin Clarixia MENDOZA VALLE, Domitila

Santa Rosa 5to GAMARRA SINCHE, Wilder Haderlin SINCHE VITOR, Edith Hayde

PROFESORES ASESORES DE ESTUDIANTES GANADORES NIVEL PRIMARIA

(GRUPO A)
GRADD | MERITD DOCENTE A CARGD INSTITLICION EDUCATIVA
i ESPINOZA SUAREZ, Liz Deysi 35002 ZOILA AMORETTI DE ODRIA
1 o 2’ CORDOVA SINCHE, Juana de la Cruz 34052 JOSE ANTONIO ENCINAS FRANCO
3° FUERC CHONTAY, Eva 35002 ZOILA AMORETTI DE ODRIA
4° VILLENA ALMERCO, Paola 34414 LEON PATA ’ L
5° ROCCA FIRMA, Magda Silvia MARIA PARADO DE BELLIDO
20 1® ALCANTARA DAGA, Rosaura Beatriz 31 NUESTRA SENORA DEL CARMEN
22 ROMERO RAMIREZ, Gabriela 34055 - QUINUA
3° VENTURO COTRINA, Clelia Martha 34045 VIRGEN DEL CARMEN
4° SUAREZ SANCHEZ, Rosalia 35001 CIPRIANO PROANO
5° FLORES CONDOR, Lila 34047 CESAR VALLEIO ]
30 1° ROJAS GONZALES, Zulema 35001 CIPRIANO PROANO
2 PRADO DE LA CRUZ, Rosalym 34050 VIRGEN DE LAS MERCEDES
% i ALVARADO HUAMAN, Raquel Norma 34018 FRANCISCO HUARICAPCHA
4° ARZAPALO MEZA, Rosa Luz 34018 FRANCISCO HUARICAPCHA
5° ALEJANDRO LOBATON, Elizabeth 34046 VICCO
40 1° OLIVARES PENA, Lucy Maria 31775 ALMIRANTE GRAU ]
P ROQUE LIZARRAGA, Loida 35001 CIPRIANO PROANO
3° CHACON GORA, Aleck Jerry MARIA PARADO DE BELLIDO =
4° BRAVO PENA, Bertha Amparo 34050 VIRGEN DE LAS MERCEDES
3 b ADRIANO FRANCO, Judy Lily 35001 CIPRIANO PROANO
50 1° QUISPE BERNUY, Esperanza 34018 FRANCISCO HUARICAPCHA
2° MIGUEL JULCA, Soledad Placida 34047 CESAR VALLEIO
3° ANAYA MACURI, Sergia Berdnica 35001 CIPRIANO PROANO
4° ATENCIO DIAZ, Noemi Raquel 34047 CESAR VALLEJO
e JANAMPA TARAZONA, Lucy Tarcila 35003 MARIANO MELGAR
no 40 DE | AVErfA TNl Frr~st . X P




PROFESORES ASESORES DE ESTUDIANTES GANADORES NIVEL PRIMARIA (GRUPO B)

GRADD | MERITD DOCENTE A CARGO INSTITUCIGON EDUCATIVA
L GONDRA TABOADA, Yacqueline N° 34009
1 o o OLIVERA CHAVEZ ,Vilma Angélica Ne 34EC_ASACOTO
30 POPE NIETO, Diana N° 34626 " VICTOR R.ESPINOZA SOTO”
4° LA MADRID VIVAR LILIA N| 34074 CHACACANCHA
§° PONCE ARIAS, René Rubén N° 34077
1° LA MADRID VIVAR LILIA N | 34074 CHACACANCHA
20 GARCIA MUCHA, Dionisia Zésima N° 34110 PARIAMARCA
2° 3° RAMOS ROBLES, Orlando Anibal N° 34040
4° SATURNO CUENCA, Evelyn Veronica N°34633 NUEVO AMANECER
5° POMACINO ESPIRITU, Leonidas Imelda 34536 "GBM”
1° CARDENASCARBAJAL, Rosa Luz N° 34022 ISAAC NEWTON
2 GUILLERMO CHAVEZ, Roberto Bladimir N° 34113 “AAC"
30 3° GALARZA MANANI, Ridina N® 34072
4° LOPEZ VILLANUEVA GLORIA ZOIDA N°34053 ANASQUISQUE
5° HEREDIA GUTIERREZ, Margarita Juana N° 34106
5° CHACON GORA, Teresa Nidia 34457 SAN RAMON
;b DE LA VEGA ILDEFONSO, Cesar Francisco N° 34101 MALAUCHACA
40 2° ROMERO PICQY, Orlando N° 34404 CHUNCANA
3° VARGAS CAPCHA, Alfredo N° 34194 CHUNQUIPATA
4° CALDERON IPARRAGUIRE, Erminia N° 34068 GANISH
5° SOLIS AGUIRRE, Miguel Angel N° GAMANIEL BLANCO MURILLO
1° QUISPE VALDERRAMA, Juana N° 34042" MORALES JANAMPA" SMELTER
50 .8 ESPINOZA BAZAN, Raquel N° 34364 JORAONIYOC
3° DEUDOR PICOY, Te Edisson N° 34536"GAMANIEL BLANCO MURILLO"
4° ESPANA BLANCO, Daulin Tito N° 34053
5° VIDAL HUAMAN, Celmira 34476 DANIEL ALCIDES CARRION
19 MARECELO NAVARR O, Elva N° 34563 NUEVA AURORA
60 2° BERNARDO FABIAN, Duzi Erkki N° 34110 PARIAMARCA
3° RIVERA ESPINOZA, Sonia Idelfonsa N° 34461 COCHAC
4° ROBLES MARCELO, Eva N° 34034 “30 DE AGOSTO”
5° RIVAS URBINA, Raquel N° 34617
ALUMNOS Y DOCENTES ASESORES DEL NIVEL SECUNDARIA
GRUPO A GRUPO B
GRADO | PUESTO
L.E. ALUMNO Y ASESORES L.E. ALUMNO Y ASESORES
il Alumna: ALVARADO TRINIDAD, Evelin Alumna: BERNABE CASTANEDA, Sheyla Gianela
@
8 g Matematica: Oswaldo CRISTOBAL ARINGANO g Matematica: Pedro LAUREANO SALINAS
e % Comunicacion: Francisca PAITANMALA HUAYTALLA % Comunicacion: Berimundo VASQUEZ UBETA
x ﬁ C.T.A.: Telesforo AGUERO ARCOS % C.T.A.: Hilda RAMOS VALVERDE
]
© CC.SS.: Eulogia Fermina RAMIREZ ALAMO CC.SS.: Wilfredo Jaime OSORIO LEANO
Alumno: ALARCON AYRA, Ronaldo Cristian - Alumna: CORDOVA MAXIMILIANO, Yossy
8 Q % Matemética: Nancy FLORES EULOGIO Z | C.T.A Nancy DE LA CRUZ ESCALANTE
Q v W
o 5 E‘g & " Comunicacién: William Cristiam ALANIA ARTEAGA | 2 & | Comunicacion: Isabel Cristina MARTEL REYES
o w w =
o i % % C.T.A.: Victoria CARLOS VALENZUELA u & | Matematica: Antonio Javier CARHUAS ASCANOA
- o
< @ 17CC.SS.: Adrian COLQUI FAUSTINO = CC.SS.: Olga Zenaida ALANIA RIVERA
o ~ Alumna: YANTAS GARCIA, Marydalia Del Rosario Alumna: CARLOS RICAPA, Angel Andree
o 8 ‘g “’5" Matemética: Cesar CUETO ESPINOZA w = Matemaética: Eli lvan LOPEZ CORREA
s g % Comunicacién: Antonio HUAMAN TELADA X % Comunicacion: Yenny Judith COLQUI LOYOLA
o =~ 0 =z
[ = é g_. C.T.A.: Lourdes OSORIO TRAVEZANO w § C.T.A.: Maria Elena POMA PACHECO
w < CC.SS.: Zadith SOLORZANO MAURICIO CC.SS.: Luz Hermila BAO MONTERO
= - Alumno: ALEJANDRO LUIS, Juan José Alumno: ALVINO HERRERA, Lenin Tomazini
o - = Matematica: Marilyn da PONCE SALAZAR £ | Matematica: Jorge Abraam PIANO CABELLO
=i} . — —
o 'n;ﬁ (_OJ' | Comunicacién: Tania Fortunata SALCEDO PALOMINO % Comunicacién: Yessica Olivia MINAYA URIBE
<C
3 8 [ C.TA.:Raquel BLAS VENTOCILLA = C.T.A.: Angel RICRA LOPEZ
= 3
A CC.SS.: Luis JURADO CLIMACO CC.SS.: Hugo MENDIETA QUISPE
Alumno; ADANAQUE ZAMATA, Dallin Jared & Alumna CRUZ CAJAHUAMAN, Eudelia
o
- 9 | Matemética: Teodoro RAMIREZ TOMAS 2’ § Matemética: Daniel Angel COLLAO BAZAN



Yessica
Resaltado


GRUPO A GRUPO B
GRADO | PUESTO
LE. ALUMNO Y ASESORES LE. ALUMNO Y ASESORES
) Alumna; : AYALA PRUDENCIO, Yomara Jheraldin Alumno: ASCANOA IDELFONCIO, Jimy Jerson
S g Q [ Matemética: Carolina ATENCIO CURI i g Matematica; Angel Guillermo LOFEZ ARCOS
'-é‘ X % Comunicacion: Dina ALIAGA TIZA E: Comunicacion: Janeth Paula SANCHEZ DE LA CRUZ
E % E C.T.A.: Juana OLAZO VALENZUELA § C.T.A.: Policarpio RAMIREZ ROBRADILLO
B CC.SS.: Aquiles MARTEL PORRAS = CC.SS.: Walter MARTINEZ HURTADO
Alumno: ANGULO PONCE, Renzo Eduardo Alumno: ALCANTARA CARHUARICRA, Daniel
o 9 g Matemaética: Martha ARIAS HUIDOBRO Q Matematica: Miguel Angel TAMARA CORNEJO
o é é Comunicacion: Isabel POMA IBAZETA % Comunicacion: Roberto ORTIZ CAMPOS
< i % C.T.A.: Norma ESTRELLA ROJAS ?; C.T.A.: Isabel LAZARO CABRERA
. = CC.SS.: Angel Guillermo ARANDA LOPEZ CC.SS.: Rosa Luz ZEGARRA PEREZ
- » Alumno: ALANIA HUARICAPCHA, Anderson Emer o Alumno: ARRIETA CRUZ, Oscar Yonatan
o e % Matemética: Lino BALDEON DIEGO g § Matematica: Limber Jhoel VELASQUEZ VALLE
& 'é‘ % % Comunicacion; Sady RIVAS SANCHEZ < é Comunicacién: Jess Elias NAVARRO SOLANO
- ﬂ = é C.T.A. Neil Walter ROJAS TAPIA ESS § C.T.A.: Daniel Angel COLLAO BAZAN
> & | CC.SS.: Josefina VALLE W | CC.SS.: Perfecto HIDALGO TRUJILLO
5 o Alumna: YAIPEN VIVAR, Diana Ximena Alumno: ZELAYA GUERRA, Alexis
a w =
) o g _ Matematica: Zenon Valenti ALEJANDRO BERROSPI 2 = Matematica: Alejandro JAVIER CASTANEDA
w E 3 % Comunicacion: Jenny Frenne SUAREZ MACCHA § % Comunicacion: Hides Moraima ROJAS HUARUCO
7] 3 E S [CTA. Emilia Benedicta CORNEJO VALLEJO § é(gz C.T.A.: Carolina DAVILA QUISPE
2 [CC.SS. Juan Jacinto MAMANI RAMOS @ [7CC.SS. Espirity SALAZAR GONZALES
Alumna: : YANQUI GUILLERMO, Britsy Sandra Alumna; CAMPOS BARRETO, Mireya Miriam
- s g Matematica: Zenon Valenti ALEJANDRO BERROSPI 5 Matematica: Jesus Antonio BARZOLA INGA
% E % Comunicacion: Jenny Frenne SUAREZ MACCHA g Comunicacion: Rosa de la Nieves GRADOS BLAS
(=] = 'é C.T.A.: Emilia Benedicta CORNEJO VALLEJO ;5_[ C.T.A.: Sonia Sussi FLORES GOMEZ
CC.SS.: Juan Jacinto MAMANI RAMOS & CC.SS.: Omar VILLANUEVA ORE
Alumno: VAZQUEZ SALVADOR, Kevin Leonel o Alumno: CRUZ ROSAS, Richard Carlos
) %‘; 9 Matematica: Cirilo FLORES CONDOR g 'é Matematica: Limber Jhoel VELASQUEZ VALLE
E é t”_J. Comunicacion: Fortunata CASTRO CALZADA = g Comunicacion: Jesus Elias NAVARRO SOLANO
x S S[CTA:Maxima CAJAHUAMAN QUISPE & £ [ CTA:Daniel Angel COLLAO BAZAN
[TCC:88.: Victor RIVERA SINCHE = 1 [CCsS. Perfecto HIDALGO TRUJILLO
Alumno:; ALBORNOZ BASILIO, Fritza Alumno; TORRES BORJA, Juan Angel
8 % % Matematica: Ever ZUNIGA ESPINOZA % Matematica: Miguel Angel TAMARA CORNEJO
& é &5 UEJ Comunicacion: William Cristiam ALANIA ARTEAGA | & Comunicacion: Roberto ORTIZ CAMPOS
a W% & | CTA: Victoria CARLOS VALENZUELA Z  [[CTA:Isabel LAZARO CABRERA
& 7 @ [CC.SS.: Carlos PALACIN AVELINO CC.SS.: Rosa Luz ZEGARRA PEREZ
o N Alumna; ZEVALLOS LUIS, Luara Catalina Alumna: VILCHEZ QUISPE, Daisy Nélida
~ o g ‘é’ Matemética: David CAMPOS SALVATIERRA E Matematica: Liliana RIVERA TIZA
§ :é: 3 | Comunicacién: Jaime ESPINOZA ARRIETA g “Comunicacion: Yessica Olivia MINAYAURIBE |
i 2 § g C.T.A.: David SANTOS RODRIGUEZ % C.T.A.: Angel RICRA LOPEZ
i z CC.SS.: Judith BLANCO CC.SS.: Hugo MENDIETA QUISPE
o - Alumna: ACEVEDO URIBE, Alpha Jesus Alumna: ARANDA QUITO, Sayudi Keyko
x & Matematica: Jhonny Luis CALLUPE GUZMAN ,
w e 2 Matematica: Feliciano BORJA YACHACHIN % Mintioa: Mignd.fngel TANARACORNESQ
E |@ =
b= = Z Comunicacion: Gregoria PASQUEL PAULINO 3 Comunicacin: Roberto ORTIZ CAMPOS
= E C.T.A.: José Aquiles ORNA VEGA % C.T.A.: Isabel LAZARO CABRERA
b CC.SS.: Natalia RIVAS DE ROJAS CC.SS.: Jorge Luis VEGA CERVANTES
Alumna; VICENTE SOTO, Merly Pilar Alumno: ATACHACUA TRAVEZANO, Franco
Q b e Y Vatematica: Aleiandro JAVIER CASTANEDA
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2 ¢ GRUPO A GRUPO B
GRADO | PUESTO S oo
1.E ALUMNO Y ASESORES IE. ALUMNO Y ASESORES
~ | Alumino; VEGA POMA, Anhgelo Smith o | Aumno: VALERIO EVANGELISTA, Jhon Ruiz
o % o | Matematica: Cirilo FLORES CONDOR g’ § Matematica: Limber Jhoel VELASQUEZ VALLE
g g E Comunicacion: Oscar VADILLO CIERTO x g Comunicacitn: Jesus Elias NAVARRO SOLANO
x S = [CTA: Mory Luz ORNA VEGA G Z | C.TA. Daniel Angel COLLAO BAZAN
" [CCES Edmigio MEDRANO MARCELD ~ & ['CC55: Parfocio HIDALGO TRUJILLO
Alumna: ACOSTA GALVAN, Noemi Alumna: VENTOCILLA CAPCHA, Ambar Sullay Amparo
8 % & Matematica: Cirilo FLORES CONDOR Q Matematica: Miguel Angel TAMARA CORNEJO
Z § ‘ g Q Comunicacion: Oscar VADILLO CIERTO @ | Comunicacion: Francisco R. AGUERO OLAZO
- AR S ['CTA: ery Luz ORNA VEGA S | CTA:Tsabel LAZARO CABRERA
o CC.SS.: Edmigio MEDRANO MARCELO CC.SS.: Rosa Luz ZEGARRA PEREZ
o o Alumno. AYRA PINTO, Kevin Danny Noeli y Alumno: YALE TRINIDAD, Christian Junior
E % < Matematica: César Hector SOLIS CONDOR 2 3 Matematica: Alejandro JAVIER CASTANEDA
- § o g Emunicacibn: Florencio MINAYA LOVATON é % Comunicacion: Hides Moraima ROJAS HUARUCO
= E ® | C.T.A:: Mercedes QUISPE HERRERA E (@é C.T.A.: Carolina DAVILA QUISPE
. 3 CC.SS.. Melanio TUCTO MATENCIO = CC.SS.. Espirilu SALAZAR GONZALES
® T “Alunina: ALARCON DURAN, Yomira Noeli Alumna: ATENCIO ARIAS, Fiorella
% o @ % Matemalica: Roy BOZA JURADO é g Matematica: Alejandro JAVIER CASTANEDA
> & | & 2| Commcacion. Wiian Crisiom AANIA ARTEAGA S = [ Comunicacion: Hides Moraima ROJAS HUARUCO
© S & & [CTA:LupeESPINOZA CALERD & g C.T.A.: Carolina DAVILA QUISPE
" @ CUS3: Carios PALACIN AVELINO - CC.SS.: Espiritu SALAZAR GONZALES
"~ | Alumna: VARGAS PAUCAR, Maria Isabel Alumno: ALDAVA CRISPIN, Anibal
o § z Matematica: Eleuterio Apolonio ANGULO BASILIO ug i Matematica: Elizabeth YANAYACO MILLA
z 5 & | Comunicacion. Lo ROJAS PENA & & [ Comunicacion: Juan Mariel NATOS RIVAC
o g8 '_E'.ﬂ\.; Victoria CORDOVA VEGA 2 & [CTA. Dina Haydeé VEGA RIVERA
A CC.S5.: Pio MENDOZA VILLANUEVA - CC.SS.: Josué Abel RIVAS SANCHEZ
| Alunna: VIDAL VEGA, Samanta Mishelle Alumna: TORRES MALPARTIDA, Sandra Yanina
S § Niztematica: Antonio JUSTINIANO ISIDRO Q Matematica: Kristian PACHAS CONDOR
= ; = | Comunicacion: Cilo ROJAS PENA 2 Comunicacion: Francisco R. AGUERO OLAZO
& § & [ C.TA: Willam Max RIVERA SANTIAGO S [CTA:Isabel LAZARO CABRERA
= @ | CC.SS: Jhonny Edgar APESTEGUI RAMIREZ CC.SS.: Rosa Luz ZEGARRA PEREZ
s | Alumna."AMARO DUENAS, Jacqueline Karin o Alumna: AYRA CABELLO, Daliila Pilar
8‘ ; g Mutemm'ﬁj ﬂo;ﬁmﬂ;—mmm ISIDRO % o | Matemética: Delia MORAN DE LA CRUZ
o % E ?5 E‘Tunicacién: Cil-o ROJAS PENA g % Comunicacién: Apolonio ALIAGA MAXIMILIANO
=] P g @ | C.T.A.:Wiliam Max RIVERA SANTIAGO :Z: © | C.TA. Pablo Sail CARHUARICRA GAVINO
< 5 CC.$S.: Jhonny Edgar APESTEGUI RAMIREZ Ui CC.SS.: Alberto DE LA TORRE SILVESTRE
= Alumno: AYRA VILLENA, Nelson Percy Alumno: VALENTIN JACAY, Henry
o o 9 Q Matemalica: Fernando Francisco RIVERA TORRES é < | Matemética: Alejandro JAVIER CASTANEDA
E‘_ % g Comunicacion: Rosa GONZALES JAVIER é % Comunicacion: Hides Moraima ROJAS HUARUCO
o rg S i | C.T.A. Adciaija Sonia RAMOS CARLOS § ééc’ C.T.A.: Alejandro JAVIER CASTANEDA
- "CC.5S.. Rocio Pilar ROSALES LEIVA & CC.SS.: Espiritu SALAZAR GONZALES
< Alumna. CERENO NOSALES, Winny Erika Alumno: ZELAYA CABELLO, Kevin Misael~
= o % x Watenitisa Gimldo GUISPE MARCHAND E . | Malomdlca Zulma WORT SALAZAR
o & f gz | Comunicacion: Madeleine ATENCIO CURI g g”;' Comunicacion: Alvaro NAVARRO SOLANO
S _ | Z 3 [CTA: Lz Yowanna LE LA CRUZ INOCENCIO % @ | C.TA. Carlos CASTANEDA SANTIAFO
& CC.S5.: Naty Luz ATENCIO SOVERO - CC.SS.: Bertha CRUZ LAUREANO
B - Alumna: AIRE CHAVEZ, Katherine Britsy Alumno: ALMERCO GUILLERMO, Paul Erik
5 ?3 . | Matematica: Carlos SANTA CRUZ CASTANEDA 2 Matematica: Clodomiro GONZALES CONTRERAS
= B B [ Prmimieaca Fa FAPINATA P A PERAN s °© Camtininanidn: Cidal E DDECERTASCIAR DAVMAC




EQUIPO DE APOYO

e Lic. Norma ENCARNACION MORI

o Lic. Gloria Zenobia MENDOZA ARENAS

» Lic. Elizabeth Victoria ENCARNACION CARLOS
o Lic. Haydeé Luz RAMOS RAMON

$ e Lic. Victor Cesar ESPINOZA CELIS

e Lic. Maria Luz CUSTODIO ARTICA

« Lic. Teodora PAUCAR BENITES

e Lic. Teodora Julia CAJACHAGUA INZA

e Lic. Dilma Rocio MINAYA BALDEON

o Lic. Maria Victoria TRAVEZANO VALENZUELA
e Lic. Maria Lucy LUIS AGUILAR

« Prof. Fidel MUNOZ HERMITANO

o Prof. Maribel OLIVEROS VILLOGAS

 Prof. Lidia Liz VIVAR PONCE

e Tec. Doris Nancy ESPINOZA CALERO

e Lic. Faustina GUERRA DOMINGUEZ

e Lic. Zoila Julia CALERO MARTEL

e Lic. Nora Pilar VICENCIO RICRA

e Lic. Hugo ROJAS RIVERA

« Prof. Susy Tena CASTILLO JIMENEZ

« Prof. Silvia Magaly GUTIERREZ CABELLO

o Prof. Silvia Ruth ROJAS DEUDOR

« Prof. Cecilia Elizabeth SEGURA GARCIA

= Prof. Lucy CONDOR SUAREZ

 Tec. Lisbeth Sara CARBAJAL MEJIA

e Tec. Esther América CARDENAS CARBAJAL
e Tec. Orfelinda MORALES MATEO

e Tec. Miriam Marisol SOLANO ENCARNACION
e Zenaida MENDOZA ARENAS

 Elmer Marcelino BASILIO ROJAS

¢ Pedro PRADO CONDOR

Articulo 2° REGISTRAR como MERITO a los integrantes de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Mg. Dionicio Alejandro BORJA CONTRERAS
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL il
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PASCO

DABC/D-UGELP
RWTO/DAGP
FMLR/EE-MAT

UE TRANSCRI|
SU% SCRIBO A UD. PARA

OIIN:!HIEIZ Y DEMAS FINES

LIC. 2OILA J. CALERD MARTEL
ESPECIAL'STA M
RESPUNSAELL £0UIPD ACTAS GEATIFICAGDS




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLIC

] :
E |- GAMANIEL BLANCO MURILLO
L — TF. (06) 421558 — SAN JUAN - CERRO DE PASCO
wsesTERG OF FRUcATEN R.M. N° 0205-81-ED  18-03-1981

Institucidon Innovadora Formando Docentes Lideres y Competitivos

e e ———————eeett.

“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO™

RESOLUCION DIRECTORAL N 014 -2011-DG/IESPP “GBM™-CP

Cerro de Pasco, 15 de abril de 2011

VISTO:

Los documentos Oficio N 001-VU-2011/PASCO, Informe N 001-VU-2011/UGEL-
PASCO, compuesto de ocho (08) folios Gtiles,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del drgano de Direccian del Instituto de Educacion Superior Pedagogico
Pablico “Gamaniel Blanco Murillo™, estimular y reconocer ¢l destacado esfuerzo y responsabilidad
de los Docentes y Administrativos por la participacion eficiente en ¢l desarrollo del Proceso de
Vacaciones Utiles 2010, segin las normas estipuladas.

Que, por lo expuesto en el considerando precedente, es conveniente atender la peticion
formulada que en la parte resolutiva se indica a fin de atender las nccesidades del servicio
educativo.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Educacion N” 28044, Ley N° 29394
Ley de Institutos y Escuelas de Educacin Superior, Ley del Profesorado N 240244 su
modificatoria Ley N 25219, D.S. N° 004-2010-ED. Reglamento de la Ley N° 29394, Provecto
Educativo Institucional y el Plan de Trabajo del Organo de Dircecidn del Instituto.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONOCER Y FELICITAR, 2 las siguientes personas quienes lahoraron a favor
de la nifez y juventud de la Region de Pasco, en la planificacion, ejecucion y evaluacion de las
Vacaciones Utiles 2011, del Instituto de Educacidn Superior Pedagdgico Piblico “Gamaniel
Blanco Murillo™.

Articulo 2°.- El Cuerpo Directivo y Coordinadores de los diferentes niveles y docentes quicnes
apoyaron con el dictado de clases de acuerdo a los silabos dados, son los siguientes:

» DIRECTIVOS

DIRECTORA GENERAL: Mg. Gloria ALIAGA TIZA
JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA: Prof. Hernan R. CARHUACHIN GOMEZ

» COORDINADORES

COORDINADOR GENERAL: Erck William ROJAS BERROSPI
COORDINADOR DE PRIMARIA: Noemi Raquel ATENCIO DIAZ
COORDINADOR DE SECUNDARIA: Yessica MINAYA URIBE
COORDINADOR DE INICIAL: Elizabeth Marlene HINOSTROZA ALMERCO
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Articulo 3"

Articulo 4°

CAT/DGESFT GRM ™
DY CSec

DOCENTES

NIVEL INICIAL

Prof. Elizabeth Marlene HINOSTROZA ALMERCO

NIVEL PRIMARIA

Prof. Noemi Raquel ATENCIO DIAZ

Prof. Silvia CORDERO TOMAS

Prof, Diana Carolina MARCELO SANTOS

Prof. Eda Luz ROJAS LOYOLA

Prof. Mariela Susanne VENTURO USCAMAYTA

NIVEL SECUNDARIA

Prof. Erick William, ROJAS BERROSP]
Prof. Yaneth GUTIERRES RAYMLUNDO
Prof. Edmundo VICENTE ARTICA

Prof. Yestea Olivia MINAYA URIBE
Prof. Kandy MEZA CALLUPE

TALLERES
Prof. Gamaliel Milquisedes AQUINO LLANA
Prof. Fernando COLQUI LLANA
Prof. Elmer Yeison ORTIZ VILLANUEVA

COMUNICAR, la presente Resolucion Directoral a los interesados indicados en el
Articulo 1°de  la presente.

REGISTRAR, como MERITO la presente Resolucion Directoral, en el LEGAJO
PERSONAL. a los integrantes que se indica en la parte superior segin corresponda
en la parte resolutiva precedente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

oria ALIAGA TIZA
DIRECTORA GENERAL

NIV 0 B0 SUFERGR G360 FELLD

GAMANIEL BLANCO MUFHLOY
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