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. ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“GAMANIEL BLANCO MURILLO”

Tf./ (063) 421558 — SAN JUAN - CERRO DE PASCO

MANISTERIG DE EDUCACION R.M. N2 283-2020-MINEDU 20-07-20 Sl e

SRno oy PASCE

Institucion Licenciada de Excelencia en la Formacién Inicial Docente y Continua a Gran Altura

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION
DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

RIVERA FLORES, Eder Benjamin

I DATOS PERSONALES:

DIRECCION Jr. Salaverry 907 San Juan Yanacancha - Pasco
D.N. I 04009652

FECHA DE NACIMIENTO | 26 de agosto de 1963.

EMAIL INSTITUCIONAL eriveraf@gamainielblanco.edu.pe

EMAIL PERSONAL eder 26 _08@hotmail.com
CARGO ACTUAL Jefe de Unidad de Formacion Continua
CELULAR 901524615 |

ll. ESTUDIOS Y GRADOS:

GRADO Espsgm.'gﬁn 2 INSTITUCION
Doctorado cacion UNEGV
Maestria Tecnologia e UNDAC
Investigacion
Bachiller Educacién Primaria UNDAC
Licenciado Tecnologia Educativa UNMSM R

lll. DATOS DE LA PLAZA:

MODALIDAD N° RESOLUCION
Nombrado (a) R.D.R. N° 0223-2001 del 22 de abril de 2001

IV. CARGO DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS 2024

| CARGO | DOCENTE ]
CURSO/ MODULO PROGRAMA DE ESTUDIOS CICLO
PRACTICAE Educacion Primaria \Y% ]
INVESTIGACION V
Gestion de Aprendizajes Educacién Fisica VI
para Atencién a la
Diversidad
Electivos Educacién Inicial Vil
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ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
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R.M. N° 283-2020-MINEDU 20-07-20
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LEXPERIENCIA LABORAL.:

CARGO

DATOS

Jefe de Unidad Académica IESPP
“Gamaniel Blanco Murillo”

Del 18 de marzo al 31 de diciembre de 2019

[ Jefe de Unidad Académica IESPP
“Gamaniel Blanco Murillo”

Del 31de marzo al 31 de diciembre de 2016

Jefe de Unidad Académica IESPP
|_“Gamaniel Blanco Murillo”

Del 01 de enro al 31 de diciembre de 2006 }

Especialista de

Educacién Primaria
DREP
Docente de Aula en I.E. 35001
EBR

Del 17 de abril al 31 de diciembre del 2000

R.D.R.N°1144. A partir del 07 de mayo 1999

Docente de Aula en .LE. 35001
EBR

R.D.R.N°0216. A partir del 16 de mayo al 31 ge
diciembre 1989

Jefe de Unidad Formacion
Continua EESPP “Gamaniel
Blanco Murillo”

De marzo al 31 de diciembre de 2022 ]

Jefe de Unidad Formacion
Continua EESPP “Gamaniel
Blanco Murillo”

De marzo al 31 de diciembre de 2023

Jefe de Unidad Formacion
Continua EESPP “Gamaniel
Blanco Murillo”

De marzo al 31 de diciembre de 2024

—

CAPACITACIONES: (Uitimo 5 aiios)

NOMBRE

INSTITUCION

2018

Diploma de
Direccion de Gestion
Institucional

UNDAC

HORAS
300 horas.

2018

Investigacién y
metodologia para Ia
Educacién Superior

DREP -

PASCO 60 HORAS

Especializacion en
Educacion
Intercultural Bilingﬁe

UNMSM

4 SEMESTRES

2016
Fortalecimiento de
capacidades para jefes
de
Unidades
Académicas

Ministerio de Educacién

6 meses

2016

Elaboracién de
Proyectos para la
Formacion en Servicio

UNIVERSIDAD CATOLICA
DEL PER

45 horas

u

2019

Evaluacion y
Acreditacién
| Institucional

.S.P.P“GBM" - P

120 horas
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Ministerio Viceministerio de Direccién Generai de
de Educacion Gestion Pedagdgica Desarroflo Docente

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“GAMANIEL BLANCO MURILLO”

[ Tt/ (063) 421558 — SAN JUAN - CERRO DE PASCO
"MINISTERIO DE EDUCAGION R.M. N°283-2020-MINEDU 20-07-20 —
Institucion Licenciada de Excelencia en la Formacién Inicial Docente y Continua a Gran Altura

“ANO DEL BICEN TENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION
DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

2019 UGEL - Pasco 240 horas
Revolucién de Talentos
2016 I.SP.P-GBW -p 100 horas
Desarrollo de
competencia de cultura
organizacional
2018 SINEACE 20 horas
Calidad Educativa
2018 L.S.P.P “GBM" - P 120 horas
Liderando la Gestién
Docente facilitador, UNDAC 11 meses
asesoria a la gestion
escolar
2014 UNDAC 220 horas
Capacitacion  de
Docentes y
Directores
2018 .S.P.P“GBM" - P 220 horas
Jornada Académica y
Cultural “Identidad e
Idioma Yarush”

i

VIl. PUBLICACIONES:

OBRA TITULO DATOS
Proyecto Educativo Regional DREP - PASCO
Implementacion del Regional DREP - PASCO
Concertado
Especializacion en la ensefianza de 1a UNDAC
Matemética
Estrategias de Concrecian Curricular IS.PP.“GBM" - P

Vill. RECONOCIMIENTOS:

MENCION R.D.
Felicitar a la Comision de pasacalle por los | Instituto de Educacion Superior
XXXVII Aniversario de la creacién del Pedagégico Publico Gamaniel Blanco

IESPP “Gamaniel Blanco Murillo” Murillo”
R.D. N°144-2018. 31 de julio de
2019

Felicitaren la Lineas Educativa de UGEL PASCO

Matematica y Lenguaje Primer puesto R.D.N° 015

Felicitar por su participacion en la Danza | R.D. N° 0194 de 2002
Magisterial 2002
Reconocer y felicitar por haber lideradoy | DREP PASCO

|_gestionado en la acreditacion 2014 R.D. N° 203 - 2014
Felicitar por la organizacién de la XIV UGEL PASCO
Concurso de Danza Magisterial 2005 R.D. N°0083. 25 de mayo de 2006

Cerro de Pasco 7de noviembre de 2024
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Por cuanto: & Gonsggo Universitario ha confonido of SGrads Sleadimico de MAESTRO on:EDUCACION

MENCION: INVESTIGACION Y TECNOLOGIA EDUCATIVA

. JAMIN

afirobade fror la Gocueler ds %&%&&\a %&\ﬁ\«a 03 agosto. de____ 2018
Py lando.. o le a&.\&& e, foresente b@\@ﬁ& Sfrara gue se le recononca como lad,
@«&\QM«?&\Q%« @m&g% %&%@ o 21 e, diclembre  Je_ 2016

SECRETARIO GENERAL

OSCAR L FIGUEROA MEJIA

Registro UNDAC N° . 879

DiplomaN° . @79 .




¥ #o UNIVERSIDAD Z>O—OZ>H DANIEL ALCIDES CARRION

“La mds Alta del Mundo con Excelenci ica y Resp bilidad Social para una mejor Calidad de Vida®

SECRETARIA GENERAL - GRADOS Y TITULOS

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL RUBRO
CERTIFICA:

Que, el anverso del diploma es auténtico y corresponde a don(fia):

RIVERA FLORES EDER BENJAMIN

registrado en el libro de MAESTRO Ne.... ..., folio N° wg .......
Nacional Daniel Alcides Camion
Cerro de Pasco

ox.mu\u UEROA MEJIA
RIO GENERAL

cOoD D VI AD : 02
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION i a

GRADO SE OBTUVO POR . SUSTENTACION DE TESIS

TIP. EMI. DIPLOMA: ORIGINAL

MODALIDAD DE ESTUDIOS  : PRESENCIAL

LIBRO Yy

N° DE DOCUMENTO : 04009652
UNDAC 0005767 g

N° DE RESOLUCION : 1172-2016-UNDAC-CU.

FOLIO ;340

mﬁ. SO T T T et
E alls

ABREVIATURA GYT ‘M

FECHA DE RESOLUCION C.U. : 2112/2016

REGISTRO N° 879




Sy Ve

A z.o_swxm.x u,m LA NACION |
& Rector do ta Unéversidad Necional Diniol Sllpiss Canrisn

Sor cwanto: T Consgjo Universiturio ha conforido of Gado CAeadémico de MAESTRO on-EDUC ACION
MENCION: INVESTIGACION Y TECNOLOGIA EDUCATIVA
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MINISTERIO DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL PASCO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PASCO

Bt Dhmtrnd Bpirni 4 VA5
Cemode Pasco. 10 MAR 2015

VISTO, el expediente N° 05659-2015-DRE-PASCO, compuesto de tres (03) folios Utiles;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley 28044 Ley General de Educacién Reglamentado mediante D.S. Ne 011-2012-ED,
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, D.S. N° 016-2005-ED obligatoriedad del uso del Sistema NEXUS;

ierarquica en otra Institucion Educativa, siempre que cuente siempre que cuente con plaza presupuestada en gl PAP.
prevista en el C.A.P. es temporal, excepcional y fundamentado, no podra ser menor de treinta dias (30) ni exceder el
periodo presupuestal, se formaliza con la resolucion del titular de la entidad:

Que, estando a lo establecido por el D.S. N° 005-90-PCM Articulo 82°, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276
numeral 5.2.20 de la RM. N° 1173-91-ED, dispone textualmente que las plazas vacantes de cargos Directivos y
Jerarquicos del Area de Ia Docencia seran provistas temporalmente mediante encargo de puesto o funciones, teniendo
en cuenta la especialidad y calificacion del personal titular en estricto orden jeréarquico descendente respecto al nivel y
tiempo de servicios en centro de trabajo;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 2076-2015-MINEDU., para el proceso de Evaluacion para
Encargo de Plazas de Cargos Directivos, Jerarquicos y de Especialistas en Educacion en el Marco de Ia Ley de la
Reforma Magisterial, con informe Escalafonario N° 0056-2015-DREP/OA/AE., Oficio N° 173-2014—DG/ESPP'GRM",
Resolucién Directoral N° 050-2014-DG/IESPP"GBM'-CP. y estando a lo dispuesto por la Direccion de Administracion, lo

actuado por él Area de Personal de Ia Direccion Regional de Educacion de Pasco; y,

Por lo dispuesto y en uso de las facultades conferidas en la Ley General de Educacion, Ley Ne 28044, y su
Reglamento D.S. N® 011-2012-ED y Decreto Supremo N° 015-2002-ED. Reglamento de Organizacion y Funciones de
las Direcciones Regionales de Educacion y delas Unidades de Gestion Educativa,

SE RESUELVE:

Articulo 1°- ENCARGAR FUNCIONES, en via de regularizacion a RIVERA FLORES, EDER BENJAMIN,
Docente Estable | de la I.E.S.P.P. ‘GAMANIEL BLANCO MURILLO" Lugar San Juan Pampa, Distrito de Yanacancha,
Provincia y Region de Pasco, ubi en el Tercer (lll) Nivel Magisterial, con 40 horas de jornada laboral, ef cargo:
JEFATURA DE LA UNIDAD ACADEMICA de la LE.S.P.P. “GAMANIEL BLANCO MURILLO" San Juan Pampa,
Yanacancha, Pasco, a partir del 31 de marzo de 2014 hasta el 31 de diciembre del 2014, en concordancia con los
considerandos expuestos en la presente resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Mg. JUAN RODOLFO MEDINA ROBLES
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion Pasco A

RO\ e Conscmiate 3 bt
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGGGICO PUBLICO
“GAMANIEL BLANCO MURILLO®

Ti/ (083) 421558 - SAN JUAN - CERRO DE PASCO
R.M. N° 0205-81-ED  18-03-1981

“ANO DE LA LUCHA CONT| RA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD*

RESOLUCION DIRECTORAL Ne 118-2019-DG/IESPP “GBM”-CP

Cerro de Pasco, 07 de junio de 2019

Institucion

Wity

El expediente N° 329 de fecha 07 de junio de 2019, compuesto de seis (06) folios dtiles y el Oficio N° g38-
2019-DG/IESPP”GBM”-CP,

CONSIDERANDO:

Que, siendo politica del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “Gamaniel Blanco Murillo”
de Cerro de Pasco, fortalecer y garantizar un servicio de calidad en el normal desarrolio de las actividades
dcadémicas y adminisiraiivas Programadas para ei presenie aiio iectivy;

Que, mediante la Resolucién Secretaria General N° 333-2017-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposicicnes que regulan los procesos de encargatura de puestos y funciones de directores
generales y responsables de unidades, dreas y coordinaciones de los institutos de Educacién Superior Pedagégica

encargo de las plazas;

Que, el encargo es de caracter temporal excepcional Y no genera derechos; debiendo ser POF un periodo
igual o mayor a treinta {30} dias, no pudiendo exceder el periodo def ejercicio fiscal, estando a lo informado,
opinado y aprobado por la Direccién General de la institucion del rubro;

De, conformidad con {a Ley General de Educacién N° 28044, Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, capitulo V, articulo 29° y literal ¢}, sobre gobierno y
organizacioén de los Institutos y Escuelas de Educacién Superior, su Reglamentacion Decreto Supremo N2 010-
2017-MINEDU, R. S. G. N° 333-2017-MINEDU, Reglamento Interno y demds normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTiCuULO 1° ENCARGAR PUESTO Y FUNCIONES, al docente que a continuacidén se indica por los
fundamentos €xpuestos en la parte considerativa,

L1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES - Eder Benjamin, RIVERA FLORES
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.1. N° 04009652
CODIGD MODULAR : 1004009652
ESCALA MAGISTERIAL : TERCERA ESCALA
1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR I.ES.P.p. “G.B.M.”
CODIGO DE LA PLAZA : 221891218511
CARGO - JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
VIGENCIA : Desde el 06-03-2019 basta el 31-12-2019

ARTICULO 3° EXPEDIR, la presente Resolucion a la parte interesada, para sy conocimiento y fines
pertinentes.
Registrese, comuniquese y archivese,

GAT/DGIESPP GBA™
dyeisec

v






RESOLUCION pjRcy ORAL No.. 2300

Carro de Pasco,o 8 JU N . Zmﬂ

Vigto, ol Expedicnte N° 0632000 v Gficio K* 0153-.2{100-}'111@/1}&, compucste de
cusrenticineo (45} folioe tifilex.

CONSIDERANDOQ -

Qus 13 Politica de i3 Dircecién Rerional ds Educacién de Pasco, corg STicutads 3 fortalecer
el mejorsmiento de 1g calidad educativa, gsrantizer y visbilizar of 2ormal dezerrglla de g
actvidades Técnico Pedag bgicas y Adnunistrativas dentro de su jurisdiccidn; ; :

Que por io expuesto eg ef considerando precedents. eg necesatio Destacar Por necesidad de
servicio al carpo clasificado de Especislists en Fducacidy Primaria de Ia Piveceién Técnico
Pedapbzica - Direccion Repional de Educseicn de Pasco; 2 don EDER BENJAMIN RIVERA
FLORES. Asimismo para cumplir con las responsshilidgades e comespende comn Qreane
Desconceniradp def Consejo Tramsitorio de Administracisn Regional de Pasco (CTAR-PASCO) o5
neCsAie I participacian de servidores profes onales cficignizs;

Estande 1 !o dizpyesto por o Orrano de Dirceeién ¢ Informade por ¢l Arca de Escalafén, y

De conformidad con fo dispuesto por Ley 24039, o Modificatoris Loy 25212, D.SNe 010.
90-ED, D.S.N® 051.91 -PCHM, Tey N© 27212-Ley ds Presupuesto Phblice ParR ¢l afic Fiscal de}
2000, Ley @ 26922-Lev Marco de Descontralizacién, Do we 03098, D.2. N U10-93.PRES.

Estructura Org anizative y Funcional de los Consejos Transitoriog de Adminiztracién Repional:
SE RESUELVE :

1° DESTACAR PoR NECESIDAD ng SERVICIO AL CARGO CLASIFICApO LE
ESPECIALISTA EN EDUCACION PRIMARIA, do Iy Direccién Téenice Pedsgogicn -
‘Direccibn Regional de kdngacign de Pasce. a2 don Kder Benjamin RTVERA FLORES,
Cédiro Modular N© (5534801, con Titulo de Profesor de Educacign Primaria N= 00994.G-

Pasco, Distrite de Chaupimarca, Provincis Pascs, Jornads Laboral 30 Homs NIVEL
MAGISTERIAL - Segunde () - IR - 6,77 30, con mds de doce (12) Aoz de serviciog
magisizrigles. Debisndoe percibir sis haberes de acuerds 4 s plaza Presupussiada. pLAz4

2° AFECTESE A7, PRESUPUESTO: 456 CTAR-PASCO, Unidad Ljecwiors; 309 Frmicidny
09, Programa: 003, sub Programa: 000¢, AcL/Proy_1.00267. Componente 33493
Desarrollo de Ensefanza, Mets - (001, Tspeeifica del Gasto: 07 Ley del Profesorads, Grupe
Genérico de Gasios 01,

REGISTRESE ¥ COMUNIGUESE

DONATO CORRp PANDURO
Director Regional de Lebscacién de Pasco.

DUPMRER
FMBD 4
ASRLTEAIR
LMaraz
030601 .







RESOLUCION DIRECTORAL Ne: 2300

08 JUN. 2000

{erre de Pasco,

Visto, ¢l Expedicaie N° 7063-2000 ¥ Ofige N°© G133-2000-NREPMDA, LOMPLCERig de
sigrenticinee (43) falios fitiles.

CONSIDERANDO -

Que la Pelitica de Ia Dirsecidn Reviens ds ducacidn de Pasco. ed oricntada 5 foutsiscer
el mejoramients de la calidad educasiva, Ruaulizar y viabilizar o pormsl desarrolic de Jge
actividades Técaico Pedagogicss v A dnunistrativas deniro de s prisdiccidn;

Que por o expuest cn ¢ considarande piecedents. et nscesario Destacar par Becenidad 4»
servicio al carro clasificade de Especislists en Fuencidn Primaris de la Diteccian Tdemigo
Podszezica - Dircction Repional de Fduescien de Pasco: @ don EDER BENJAMIN RIVERA
FLOREE. Adwismo nars cumpliv ¢on las respopsshilidades Qe comaspend? comn Greane
Desconcenirado del Consejo Tramsitario de Adminitracién Eegional de Pasco (CTAR-PASCD) o5
nsaisaTie In partisipacion de savidores profszionales oficiomgs;

Estaude 1o dizpuerio por of Orzane de Dircecton s Informmds por ¢i Arca de Evcalafon; y

De conformidad con lo dispuesto por Ley <4029, su Modificatoria Ley 25212, D.S.N° ¢1e.
$0-ED, DLSN® 451-91.PCM, Tey N® 27232-Ley dc Presupuesto Piblice pam of ado Fiseat dal
000, Ley W° 26922-1sv Marco de Ucsconfraiizacidn, DUNG (3098, DEN UiG-22 PRES.
Edructura Orsanizativs y Pundional e las Conszjos Transtiovios de Admini shacidn Regionai,

SERFSUELVE:

P DESTACAR POR NECESTDAD D& SERVICIO AL CARGD CLASIFICADC DR
ESPECIALISTA EN EDUCACION PEIMARIA, de Iz Dirsecion Téenic Pedwsdgiea -
 Dirscdin Regional 42 rdneacion de Pusco. 2 don Eder Benjamin RIVFRA FLORES,
Codigo Modular N° 65534801, con Tinds do Profesor de Educacion Primana N 00994..
DDEP, sctusl Profecar g« Ands de i Zecueln Primarig ds Meonocee N° 35001 do Catip da
Pazco, Distrite da Chawsimeca, Provineia Pasco. Jornads Laborel © 30 Heras NIVEL
MAGISTERIAL . Sspwdo (I3 - i © $.77 %0, com nids i doce (12} Aoz de ssnices
opisteriale:. Debiands percibir s hoberes de acusrdo 4 ia plirn presupussiada. PLAZ
DE REEMPLAZO: Tor haber pasuds a a3 colocacidn »f Profzsor Andrés CATACHAGUA
CAMACHO. Ramweracién couvalepte ai Quinto (V) Nivel Mapigtenal, 0ORMADA
LABORAL : 40 Toras. VIGENTTA : 4 gty oled T e abidl ol 7 de diciembee ded 200¢

& AFECTESE AL PRESUPUESTE: 436 CTAR-TASCO, Unidwl Ticcuism: 200 Faneién
09, Propramw: 003, Sub Froprema: 0006, Aet Prov - 1.00267. Coemponents 20553
Dresarrollo de Enserianza, Meiz - 0001, Esprcifica de Gasto: 07 Ley del Profezerade.Crupe
Gendrico de Gasios 01,

REGISTREST. ¥ COMUNICUESE

DUNATO CORREA PANDURO
Director Regional de Bdueacién

oo, PAR

de l‘aﬁcgg.“mgmm‘t‘m‘s 8

RUBTRP



i




ok,

MINISTERIO DE EDUCACION
REGIONAL PASCO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PASCO

%‘ @%\hﬂ@my/ c#7- 0445 ~E2ss
Cemode Pasco, 1 ) MAR 2015
VISTO, el expediente N° 05659-201 9-DRE-PASCO, compuesto de tres (03) folios (tiles:

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con Ia Ley 28044 Ley General de Educacion Reglamentado mediante D.S. N° 61 1-2012-ED,
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, D.S. N° 016-2005-ED obligatoriedad del uso del Sistema NEXUS;

Que, estando a lo establecido por el D.S. N° 005-90-PCM Articulo 82°, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276
numeral 5.2.20 de la RM. N 1173-91-ED, dispone textualmente que las plazas vacantes de cargos Directivos y
Jerarquicos del Area de Ia Docencia seran provistas temporalmente mediante encargo de puesto o funciones, teniendo
en cuenta la especialidad y calificacion de| personal titular en estricto orden Jerarquico descendente respecto al nivel y
tiempo de servicios en centro de trabajo;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N 2076-2015-MINEDU., para el proceso de Evaluacign para
Encargo de Plazas de Cargos Directivos, Jerérquicos y de Especialistas en Educacién en el Marco de I Ley de la
Reforma Magisterial, con Informe Escalafonario N 0056-2015-DREPIOA/AE., Oficio N° 173-2014-—DGIIESPP‘GBM',
Resolucion Directora) N° 050-2014-DG/IESPP"GBM"-CP. y estando a lo dispuesto por Ia Direccion de Administracion, lo
actuado por &l Area de Personal de la Direccién Regional de Educacion de Pasco; y,

Por lo dispuesto Y en uso de las facultades conferidas en la Ley General de Educacion, Ley Ne 28044, y 5y
Reglamento D.S. N2 011-2012-ED y Decreto Supremo N° 015-2002-ED. Reglamento de Organizacién y Funciones ge
las Direcciones Regionales de Educacion ydelas Unidades de Gestién Educativa.

SE RESUELVE:

Articulo 1°. ENCARGAR FUNCIONES, en via de regularizacion a RIVERA FLORES, EDER BENJAMIN,
Docente Estable | de Ia L.E.S.P.P. “GAMANIEL BLANCO MURILLO" Lugar San Juan Pampa, Distrito de Yanacancha,

incia y Region de Pasco, ubicado en el Tercer (1) Nivel Magisterial, con 40 horas de jornada laborg] el cargo;
JEFATURA DE LA UNIDAD ACADEMICA de I3 LES.P.P. "“GAMANIEL BLANCO MURILLO" San Juan Pampa,
Yanacancha, Pasco, a partir del 31 de marzo de 2014 hasta ef 31 de diciembre del 2014, en concordancia con [og
considerandos expuestos en |3 presente resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Mg. JUAN RODOLFO MEDINA ROBLES
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion Pasco

Que transcribo a Ud., para
Lo\ S conocimiento y demds fines
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PASCO

1202
Resolucidén Directoral N©
Cerra de Paseo,.[ﬁ 5 JUL 2008
VISTO, of expadiente No 00664-2006, compuesto per cuarenta ¥ seis {48) folios;
CONSIDERANDO:

Que, es propésito de fa Direccién Regional da Educacidn Pasco, garantizar el normal
desarrollo de fsx actividades pedayagicas y administrativas programadas para el presente
afo;

i Qm.; mediante Oficio Mz; osa-mosﬂswsau-cpdz Abcsta suscrito e} 03 de marzn

2006, la Directora, Persona Jerdrquico, representante Docentes y alumnos del
rmmsmmwammnwmnmm'demmapm,
proponen Encargar Puesto y Funcienes en el cargo de Director Académico al personal que se
indica en 2 parte resolutiva;

De conformidad a {3 Ley del Profesarade Mo, 24039 modificade por Lay No. 25212,
D.S No. 019-90-ED, Ley No. 28652 Ley de Presupuesto del Sector Publice para el Ano Fiscal
2006, DS. No. 051-21-PCM, D.S. No. 015-2002-ED, Reglamento de izacién y

Funciones de las Direcciones Regionales de Educacitn, 0.5, N9 023-2001, modificado por ef
D.S. N° 007-2003, R.M. NO 0223-2002-ED

SE RESUELVE:

.
L]

AMiommmYﬁmm,afmmmaMSem,m

los fundamentos expuestos en ia parte considerstiva de la presente Resolucion,
JORNADA LARORAL : 40 horas:

No. | APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL VIGENCIA
Ord CODIGO MODULAR MAG.
Director  Académicc  del ivel | A partir det |
RIVERA FLORES, Eder | Instituto Superior Pedagdgico sole 01 de ensro
01 | Benjamin, Publicco "Gamanie! Blanco| para | a 31 de julio
Murille” de Carro de Pasco, de | efectos 2006,
C.M. No. 1004009652 San Juan Pampa, distrito: | de pago

Yanacancha, provincia y
regién: Pasco

AFFCTESE AL PRESUPLIESTD, Sector: 01 Presidencia, Pliego: 456 Gobierno Regional Pasco,
Unidad Ejecutora: 300, Funcidn: 09, Programa: 029, Sub Frograma: 0078, Actividad:
1.0020%, Componente: 3.00408, Meta: 0059 YANACANCHA

REGISTRESE Y COMUNIQUESE







DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PASCO
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
“ALFRED NOBEL”

REVALIDADO R.D. N°-093-2007.ED

Certificado

Otorgado g.... . PMENR Y ERAFLORES

Por haber participado como ASISTENTE ol I TALLER DE ACTUALIZACION DOCENTE
™ DE EDUCACION SUPERIOR EN ESTRATEGIAS DE ENSENANZA - APRENDIZAJE
| Y PLATAFORMA VIRTUAL, Autorizado con R.D. N°.089 - 2019 desde el 16/05/2019 ol
¥ ¢ 24/07/2019, acumulado un total de 200 horas.
&
A

Huariaca, 26 de Julio del 2019

LE.S.T.PAlfred Nobel
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Ministerio

de Educacion

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Se otorga a RIVERA FLORES EDER BENJAMIN

Por haber participado en el

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO | DE CAPACIDADES PARA LA EVALUACION ORDINARIA DE
PERMANENCIA EN LA CARRERA PUBLICA DEL DOCENTE DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA
(R.M. N° 538-2018-MINEDU)

Realizado del 4 de marzo al 31 de mayo del 2019, en el marco del Convenio N° 383-

Nonm._s_chcm:mn_.zom:n_.mm_ gmamﬂmzo
nmmn:nmnasimc:?m_.mamnZmn_o:m_ Daniel Alcides Carrién, con un total de 200 horas lectivas

. Felipe Yali Rupay

Rector de la Universidad
Naclonal Danlel Alcides Carrién

Coordin eneraj de la Universidad
Naclonal Daniel Alcides Carrién







UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

Universidad del Perii, DECANA DE AMERICA
FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE PARA FORMADORES DE
DOCENTES DE EDUCACION INICIAL Y EDUCACION PRIMARIA DE AMBITOS BILINGUE Y RURAL HISPANO

El decano de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos confiere el

CERTIFICADO DE ESPECIALIZACION EN EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE

adon(ia) \m&h\w &g \Nh.ﬁg rwNQE

N°05493-R-14. El Programa se basa en Cuatro grandes componentes focalizados en estrecha relacidn entre lengua y cultura: desarrollo personal,
conocimiento disciplinar, pedagogiay didactica con enfoque interculturaly gestion descentralizada.

La especializacion se logra con 34 créditos en 560 horas en total.
Lima, 30 de mayo de 2017

RS,

T

4 Lilia Salomé Lianto Chdvez
@ del Programa de Especializacion en £18
~ UNMSM

= UNIVE,
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sistario de Glrmccidn Geveral de

:;'Sflbf! Pedagogica D sarvodio Docente 3
ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“GAMANIEL BLANCO MURILLO"®

T1./ (063} 421658 ~ SAN JUAN - CERRO DE PASCO
R.M. N® 283-2020-MINEDU 20-07-20
Institucion Licenciada de Excelencia en la Formacién Inicial Docente y Continua

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

Cerro de Pasco, 22 de marzo de 2024

OFICIO N° 085-2024-DG/EESPP“GBM”-CP

SENOR ; Mg. Josué JIMENEZ BONILLA
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION DE PASCO

ASUNTO : Remito expediente del Mg. Eder Benjamin RIVERA FLORES,
para la emisién del acto resolutivo en el cargo de Jefe de Unidad
de Formacién Continua.

REFERENCIA : Resolucién Viceministerial N° 167-2023-MINEDU
INFORME N° 008-2024-DG/EESPP"GBM"-CP.

Tengo el honor dirigirme al Despacho de su digno cargo, para
saludarlo cordialmente en representacion de la Escuela de Educaci6n Superior Pedagégica
Pibiica “Gamaniel Blanco Murillo™ alma mater de la formacién docente en Ia regién de Pasco.

Asimismo; manifestarle que, en cumplimiento al documento
normativo de la referencia, habiéndose llevado a cabo el proceso de la primera convocatoria a
postulacién a encargatura en plazas vacantes de puestos y de funciones de gestion pedagdgica
de la institucion del rubro, resultando como ganador el Mg. Eder Benjamin RIVERA FLORES,
motivo por el cual adjunto al presente, remito su expediente para la emisién del acto
resolutivo de encargatura en el cargo de Jefe de Unidad de Formacién Continua, a
continuacién indico sus datos:

1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES : Eder Benjamin RIVERA FLORES

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.l. N° 04009652
CODIGO MODULAR 1004009652
ESCALA MAGISTERIAL : TERCERA ESCALA
2 DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR POR FUNCIONES:
NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR E.E.S.P.P. “G.B.M.”
CODIGO DE LA PLAZA : S/C: ENCARGATURA POR FUNCION
CARGO : JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
VIGENCIA : Desde el 18-03-2024 hasta 31-12-2024

Con la seguridad de su atenci6n al presente que el caso amerita,
aprovecho la oportunidad para reiterarle las muestras de mi especial consideracién y deferencia

personal.
Atentamente,
Ak %y
25 MAR 2024
o Cpnaend ‘
e’ rcspp%m%?z'{%ﬂ‘ﬁ%h Rdlo" oogd 2,§? Y 1o ;
= _*532g77 |

HTE/DGIESPPGBM
dyc/sec

(=






Direccion Regional de Educacion Pasco

""Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién ue las heroicas batallas de Junin ¥y Ayacucho."
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olucién Directoral Regional N© * 9830 505y
Cerro de Pasco, 2 2 ABR 202‘!'

Vistos, el expediente N° 1537977-2024-DREP sobre encargatura de puestos
pedagdgica y, el Informe N° 008-2024-DG/EESPP"GBM"-CP de comité de evaluacién;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién
“iperior y de la Carrera Pdblica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision
Rgcalizacion de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asimismo,
N Bgtablece en su articulo 88 de la Ley N° 30512 que, la encargatura es la accion de personal que consiste en ocupar un cargo

acante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este. El encargo es de caracter temporal y excepcional, no genera
derechos y se realiza como méaximo por el periodo del ejercicio fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo Unicamente entre
instituciones del mismo tipo;

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto Supremo N°
010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicién Complementaria Transitoria establece que, en tanto no se implemente la
seleccion y designacin de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los
IEST, IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, la Resolucion Viceministerial N° 162-2022-MINEDU aprueba la norma
técnica denominada *Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos de directores generales y otros de
gestion pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica y Pedagogica Publica”;

Que, la Resolucién Viceministerial N° 167-2023-MINEDU en su articulo primero
aprueba la norma técnica denominada “Disposiciones que reguian ia encargatura de directores generales Yy puestos de gestion
pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica Publicos”. En el articulo segundo deroga la
Resolucion Viceministerial N° 162-2022-MINEDU, en lo referido a los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica

g Que, de acuerdo con el literal €) del numeral 6.2 de la Resolucion Viceministerial
62-2022-MINEDU, ia Direccion Regional de Educacion ota que haga sus veces, debe expedir as resoluciones de eNncargo a través

Que, de acuerdo con el literal h) del numeral 6.2 de la Resolucién Viceministerial
N® 167-2023-MINEDU, la Direccion Regional de Educacion o la que haga sus veces, debe expedir las resoluciones de encargo a través
del sistema Nexus, o que haga sus veces, seglin corresponda;

Que, estando al informe emitido por el Comité de Evaluacién y los documentos
adjuntos al expediente N° 1537962-2024-DREP, se debe encargar la plaza de gestion pedagégica del Instituto/Escuela de
Educacion Superior Tecnolégica/Pedagdgica publico GAMANIEL BLANCO MURILLO, Ia cual por necesidad de servicio es
necesario cubrir por encargo de puesto;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el Reglamento de
laLey N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N° 167-2023-MINEDU:



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR en las funciones de JEFE DE UNIDAD

DE FORMACION CONTINUA al personal que a continuacion se indica:

1.1

1.2

DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES ~ : RIVERA FLORES, EDER BENJAMIN
DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 04009652

FECHA DE NACIMIENTO  : 26/08/1963

SEXO ; 077 'MASCULINO

CATEGORIA CPD : 1

PUESTO : DOCENTE SUPERIOR

CODIGO DE PLAZA ; 221891218511

INSTITUCION EDUCATIVA GAMANIEL BLANCO MURILLO
JORNADA LABORAL : 40

DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR POR FUNCION:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior Pedagégica

INSTITUCION EDUCATIVA GAMANIEL BLANCO MURILLO

PUESTO 4 JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagogicas

VIGENCIA : Desde el 18/03/2024 hasta el 31/12/2024

ARTICULO 2°.-NOTIFICAR al docente la obtencién de la encargatura de

puesto de gestion pedagégica de Superior Pedagdgica del Instituto/Escuela GAMANIEL BLANCO MURILLO de Educacion
Superior Tecnologica/Pedagdgica publico.

ARTICULO 3°.-AFECTESE Aféctese a la cadena presupuestal

correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal coma lo dispone la Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024,

cetorde a Sectorial IV
Direcciég, Regional de Educacion Pasco

JIB/DREP S
TTH/DGRH
MACHM/TAII
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
“Alma Méter del Magisterio Nacionai”

ESCUELA DE POSTGRADO

Cakie Los Agricalas Ne 280, Ui, Las Acacias, La Moina, Teler 349-2959 / 349-2490 - Pagina web, WWW.0Csigracoune. edu.pe / emar postgraco@une ecu pe

CONSTANCIA DE EGRESADO

La escuela de POSTGRADO de |a UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
“ Enrique Guzman y Valle”, que suscribe:

HACE CONSTAR:

Que, Don(fia) EDER BENJAMIN RIVERA FLORES, Con Cédigo de matricula Ne
20081144 de )a Escuela de‘PostGmd&DOCTORADO; ha concluido sys estudios.

En:

CIENCIAS DE LA EDUCACION

Se le expide la presente para los fines quthbieralunr

ta Molina, 03 de Enero de 2019

O ASEr CANDUELAS SABRERA
Director de la Escuela de Postgrado
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il ) ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBUCA
@.é “GAMANIEL BLANCO MURILLO”

,nmu-wc«%u‘ T.J (063) 421658 — SAN JUAN - CERRO DE PASCO
R.M. Ne 283-2020-MINEDU 20-07-20

Institucion Li Licenciada de | Excelencia en la Formac:on Inicial Docente y Ct Continua

«ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 036-2022-DG/EESPP “GBM”-CP

Cerro de Pasco, 01 de marzo de 2022.

VISTO:

El articulo 29 referido al Gobierno y Organizacion de los IEES/EES publicos de la Ley N°
30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus
Docentes.

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién General de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica
Publica “Gamaniel Blanco Murillo” brindar un servicio educativo de calidad y garantizar las
actividades pedagégicas y administrativas de la Escuela, en forma eficiente y oportunc en
cumplimiento a los Lineamiento de la Politica Educativa Regional y Nacional. En ese sentido, es
necesario y conveniente planificar, organizar, direccionar, ejecutar y controlar 1as actividades, para
dar prioridad a las necesidades més urgentes de la institucion,

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 262-2020-MINEDU, de fecha 11 de
diciembre de 2020; se aprobé el documento normativa denominado “Disposiciones que regulan los
procesos de encargatura de puestos de directores generales y otros de gestién pedagdgica en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica Publicos”; el mismo que establece los
procedimientos y criterios para el proceso de encargatura de funciones de gestion pedagdgica.

De conformidad al numeral 5.1 de la R.V.M N° 262-2020-MINEDU, el encargo es la accién
de personal mediante la cual un docente ocupa temporal y excepcionalmente los puestos o ejerce
funciones de los puestos de gestion pedagégica de EESP Publicas que estan vacantes por un
lapso no mayor al periodo del ejercicio fiscal.

De conformidad al literal (b) encargo de funciones del numeral 5.1. Encargo de la
Resolucion Viceministerial N° 262-2020-MINEDU, se autoriza para asumir las funciones de jefes u
otros responsables de unidades y é&reas, cuando no se cuenta con una plaza vacante
presupuestada y que en este caso el docente encargado continlie ejerciendo su labor docenie en
aula.

Teniendo en cuenta los numerales 10.2 y 10.5 de la RV.M. N° 262-2020-MINEDU que
indica s al concluir las dos convocatorias del procesc de encargatura, no se cuenta con
postulantes... los IESP/EESP publicos proponen a la DRE a uno o0 méas docentes para el encargo
de funciones de los puestos de gestidn pedagdgica.




Considerando que el puesto de Jefe de Unidad de Formacién Continua de ia EESP.
“Gamanie! Blanco Murillo” posee esta caracteristica para el periodo 2022.

De, conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 30512 Ley de
institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, capitulo V,
articulo 29° y literal e), sobre gobierno y organizacién de los Institutos y Escuelas de Educacion
Superior, su Reglamentacién Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Resolucién Viceministerial
N° 262-2020-MINEDU, Reglamento Interno y demas normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° ENCARGAR FUNCIONES, al docente que a continuacion se indica por
los fundamentos expuestos en la parte considerativa.

1.1.DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES - RIVERA FLORES, Eder Benjamin

DOC. DE IDENTIDAD - D.N.I. N° 04009652
cODIGO MODULAR - 1004009652
ESCALA MAGISTERIAL - TERCERA ESCALA
1.2.DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
NIVEL Y/O MODALIDAD - EDUCACION SUPERIORE.ES.P.P."G.B.M.”
CODIGO DE LA PLAZA - 221891218511
CARGO - JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
VIGENCIA - Desde el 01-03-2022 hasta 31-12-2022

ARTICULO 2° ESTABLECER, que la encargatura se dara por concluida por
reasignacion, racionalizacion también por sancion de suspension o cese temporal del docente
encargado o si éste solicita licencia sin goce de remuneraciones o formule renuncia voluntaria y
previo estipulado.

ARTICULO 3° EXPEDIR, la presente Resolucién a la parte interesada, para su
conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,
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Institucion Licenciada de Excelencia en la Formacion Inicial Docente y Continua
M

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 009-2023-DG/EESPP “GBM”-CP

Cerro de Pasco, 09 de enero de 2023

VISTO:

La R.V.M. N° 162-2022-MINEDU, de fecha 15 de diciembre de 2022, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos de
directores generales y otros de gestion pedagogica en los Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Tecnoldgica y Pedagogica Publica” y el Oficio N° 0012-2023-GRP-GGR-
GRDS/DRECCTD, de fecha 05 de enero de 2023.

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion General de la Escuela de Educacién Superior Pedagogica
Puoblica “Gamaniel Blanco Murillo” brindar un servicio educativo de calidad y garantizar las
actividades pedagogicas y administrativas de la Escuela, en farma eficiente y oportuno en
cumplimiento a los Lineamiento de la Politica Educativa Regional y Nacional. En ese sentido, es
necesario y conveniente planificar, organizar, direccionar, ejecutar y controlar las actividades, para
dar prioridad a las necesidades mas urgentes de la institucion;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 162-2022-MINEDU, de fecha 15 de
diciembre de 2022; se aprob6 la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan ios
procesos de encargatura de puestos de directores generales y otros de gestion pedagogica en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica y Pedagogica Publica”; el mismo que
establece los Procedimientos y Criterios para el Proceso de Encargatura de funciones de gestion
pedagégica y el Oficio N° 0012-2023-GRP-GGR-GRDS/DRECCTD, de fecha 05 de enero de
2023, mediante el cual se Encarga Temporalmente para asumir el puesto de Director
General, periodo 2023 al Mg. Hugo TRINIDAD EGUSQUIZA, hasta que se finalicen los procesos
de convocatoria de las plazas de gestién pedagégica de la EESPP “Gamaniel Blanco Murilio” y se
definan las nuevas autoridades para el afio lectivo 2023;

Que, de acuerdo al numeral 5.1 de la R.V.M N° 162-2022-MINEDU, el encargo es la
accidn de personal mediante la cual un docente ocupa temporal y excepcionalmente los puestos o
ejerce funciones de los puestos de gestién pedagégica de EESP Publicas que estén vacantes por
un lapso no mayor al periodo del ejercicio fiscal;

De conformidad al literal (b) encargo de funciones del numeral 5.1. Encargo de |a
Resolucién Viceministerial N° 162-2022-MINEDU, se autoriza para asumir las funciones de jefes u
otros responsables de unidades y dreas, cuando no se cuenta con una plaza vacante
presupuestada y que en este caso el docente encargado contintie ejerciendo su labor docente en
aula;

De, conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 30512 Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, capitulo V,
articulo 20° y literal ¢), sobre gobierno y organizacian de los Institutos y Escuelas de Educacion
Superior, su Reglamentacién Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Resolucién Viceministerial




N°® 162-2022-MINEDU, Oficio N° 0012--2023-GRP-GGR-GRDS/DRECCTD, Reglamento nterno y
demas normas legales vigentes;,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° ENCARGAR TEMPORALMENTE FUNCIONES, al docente gque a
continuacion se indica por Jos fundamentos expuestos en la parte considerativa.

1.1.DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES - RIVERA FLORES, Eder Benjamin

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 04009652
CODIGO MODULAR : 1004009652
ESCALA MAGISTERIAL : TERCERA ESCALA
1.2.DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR E.E.S.P.P. “G.B.M."
CODIGO DE LA PLAZA ;221891218511
CARGO - JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
VIGENCIA : Desde el 09-01-2023 hasta que finalicen los procesos

de convocatoria y se definan las nuevas autoridades
para el periodo 2023.

ARTICULO 2° ESTABLECER, que la encargatura se dard por concluida por
reasignacion, racionalizacion también por sancion de suspension o cese temporal del docente

encargado o si éste solicita licencia sin goce de remuneraciones o formule renuncia voluntaria y
previo estipulado.

ARTICULO 3° EXPEDIR, la presente Resolucion a la parte interesada, para su
conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

HTE/DG-EESPP “GBM”
dyc/see.
.0,



